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EDITORIAL
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Liebe Leserin, lieber Leser!

lich, iber den Wert der Dinge an und fiir sich nachzu-

denken und tber die MaRstabe, mit denen wir sie in
unsere kleine Welt einordnen.lch zum Beispiel radele an son-
nigen Samstagvormittagen gerne am Aasee langs Richtung
Wochenmarkt. Wenn ich dann regelmaRig eingangs der Aegi-
diistralRe von blechernen Zeitgenossen ausgebremst werde,
die dort stur vor sich hinstauen und wer-weil}-wieviel von dem
kostbaren Nall namens Benzin in meine nicht ganz so kost-
bare Atemluft stankern, dann beantwortet sich meine Frage
von selbst, warum denn wohl so viele auf die Barrikaden ge-
hen, wenn der Sprit ein paar Pfennige teurer wird, und nur so
wenige, wenn zum Beispiel eine Synagoge brennt.

D ie, die es zulassen, animiert das Leben ja gelegent-

Manche sind ja frihmorgens schon so zuvorkommend, dall
sie ihre Brotchen an den Fruhstickstisch chauffieren. Ja, kon-
nen denn die, wundere ich mich, nach einer so teuren Auto-
fahrt von doch immerhin zwei- oder dreihundert Metern ihre
Brotchen Uberhaupt noch bezahlen? By the way: Warum hat
man eigentlich noch nie einen Aufstand der Brotesser erlebt?
Wo sich doch seit Beginn der 60er-Jahre der Spritpreis knapp
verdreifacht hat, das Brot aber inzwischen fast sechsmal so
teuer ist wie damals. Ach ja: Brot kann man nicht tanken. Nur
essen.

Wer mit dem schdnen Wortchen ,erfahren’ nur etwas anfan-
gen kann, wenn er gerade vier Rader unter'm Hintern hat,
lalkt den Lebensreichtum unserer Alten schnell links liegen.
Wir verlernen hier das Sprechen”, sagt mir die 87-jahrige, die
ich einmal wochentlich im Altenheim besuche. Dabei hat sie
soviel erlebt, soviel zu erzahlen. So mobil wie die, die unten
auf der Strafle wichtigen Terminen entgegenhetzen, ist sie nicht
mehr. Sie freut sich schon, wenn man mal mit ihr kleinen
Schritts durch den Garten spaziert. Nach zwei Weltkriegen,
Inflation und Wahrungsreform mul} sie sich gottiob keine Sor-
gen mehr um den Brotpreis machen. Aber Hunger hat sie trotz-
dem: auf Gesprache und darauf, da® ihr jemand zuhort.

Wie gesagt - ich komme des o6fteren am Aasee lang. Da kann
man in diesen Wochen zugucken, wie unter den Handen

emsiger Bauarbeiter zwei wunderschone Villen mit Seeblick
emporwachsen. Wenn ich ihnen im Vorbeifahren zuschaue,
stellt sich mir schon die Frage nach dem Wert unserer Arbeit.
Was arbeiten wohl diejenigen, denen diese prachtigen Hau-
ser gehoren werden? Nicht, dal ich hier dem Neid das Wort
reden will. Mich interessieren mehr die Malistabe der Bewer-
tung von Arbeit oder, genauer, die Beschleunigung, mit der
sie auseinanderrasen. Da ist zum Beispiel der Chefarzt, der
gut und gerne eine Million Mark im Jahr nach Hause oder auf
sein steuerresistentes VVaduzer Festgeldkonto tragt. Und dann
ist da die Krankenpflegerin, die ebenfalls einen schweren und
verantwortungsvollen Job macht und die, wenn es dumm ge-
laufen und sie zum Beispiel alleinerziehend ist, trotz Berufsta-
tigkeit zum Sozialamt muB. Fast jeder zehnte Mensch in
Deutschland, so der jingste Armutsbericht des Paritatischen
Wohlfahrtsverbandes, ist arm.

Ein hochkaratig besetztes (und sicherlich stindhaft teures!)
Beratergremium hat unlangst ausgerechnet, dal zum Beispiel
die Arbeit eines Herrn Stoiber mit rund 620.000 Mark im Jahr
hoffnungslos unterbezahlt ist. Wie ist da wohl den ehemali-
gen Zwangsarbeitern zumute, die immer noch auf ihre flinfzig
Jahre verspatete Entschadigung flr schwerste Sklavenarbeit
warten und sich dabei das unwiirdige und armselige Gescha-
cher der deutschen Industriebosse um jeden Tag und jede
Mark reinziehen miissen ....

Ich merke schon, mit mir geht wieder mal der Geist durch, der
stets verneint. Eigentlich wollte ich ja in meinem ersten Edito-
rial als SPERRE-Redakteur was Nettes schreiben. Da fallt mir
spontan Doris Riter ein, Behindertenkoordinatorin der Stadt
Miinster. Als ich ihr von unserem Plan einer Serie zum Thema
,Behindert in Munster* erzahlte, war sie Feuer und Flamme
und gab mir so manchen richtungweisenden Fingerzeig durch
das Dickicht der miinsterschen Szene. |hr wie auch ihren Kol-
leginnen und Kollegen, die mir sehr geholfen haben, mochte
ich herzlich danken.

In diesem Sinne wiinsche ich lhnen viel Spal und vielleicht
auch so manches Aha-Erlebnis beim Lesen der SPERRE!

ik (et

Michael Weist
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} ‘ Kinderhauser
Arbeitsiosen
KAI initiative e.V.

Beratung und Begleitung von
Arbeitsiosen und lhren

Ansprechpartnerin: Angela Vrbanec

8.30 bis 12 Uhr
mittwochs 14.30 bis 17 Uhr
donnerstags 8.30 bis 11.30 Uhr
und nach Vereinbarung
= 263889
MOT-Treft Kotten
Briningheide 28
48 159 Minster

Tel.: 02 51/4 49 26

KAl o.V. Ist sine gemeinnitrige initiative in der
Kirchangemeinde St. Josef Kinderhaus, die eng
mit anderen Einrichtungen im Stadttell und im

Stadtbezirk rusammenarbeltet.

Siiddeutsche Zeitung
Tiaglich!
Wirkt ungemein
belebend.
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ZUM LEBEN

. Die Stadt kiirzt beimMmter-PaB .
Bus-Ticket teurer

Wer Sozialhilfe bezieht, erhdlt
vom Sozialamt den blauen Miin-
ster-Paf’. Dieser gibt tiber die Ermafi-
gungen des roten, ,Vorldufigen’ Miin-
ster-Passes hinaus weitere Vergiinsti-
gungen. Stadtische Angebote werden
damit billiger: Kurse der Volkshoch-
schule, Eintritt ins Schwimmbad und
auch die 9-Uhr-Karte fiir den Stadtbus.

Der Erfolg ist dem stddtischen Miin-
ster-Pafl zum Verhdngnis geworden:
Zu Beginn dieses Jahres war die Nach-
frage auf iiber 2000 Karten gestiegen,
befiirchtet wurden Kosten von iiber
900.000 Mark im Jahr. Der Miinster-
Pal war der CDU-Fraktion schon im-
mer ein Dorn im Auge gewesen. Des-
halb hat sie mit Hinweis auf die Ko-
sten zum 1. Juli 2000 einen gravie-
renden Einschnitt beim Offentlichen
Nahverkehr beschlossen.

Bis Juni wurden noch 50% Zuschuss
zur 9-Uhr-Monatskarte gegeben. Die
Karte kostete die Sozialhilfebezieher
nur die Halfte, also 29 Mark. Der Zu-
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schuf verringert sich ab Juli auf 25 %
oder 14,50 Mark.
Die Monatskarte kostet Sozialhilfebe-
zieher nun 43,50 Mark. Im Juli ist die
Nachfrage wie erwartet eingebrochen.
Sie liegt um iiber 600 Nutzer oder
knapp 28 % unter dem Juni-Wert.

Die Kosten der Stadt verringern sich
um die abgesprungenen Nutzer und
um die Einsparung pro Karte. Nach
grober Schatzung betrigt der Zuschuf
300.000 Mark im Jahr, ein Drittel der
befiirchteten 920.000 DM. Zum No-
vember wird die Stadt Miinster in ei-
ner Ratsvorlage die Nachfrage- und
Kostenentwicklung im ersten Quartal
nach der Kiirzung beschreiben.

Nebenbeschiftigung bei Sozialhilfe-Bezug
Freibetrage bei
Erwerbstatigkeit anheben!

Wer arbeitet, kann nebenher So-
zialhilfe beziehen, wenn der
Lohn nicht reicht fiir Essen, Wohnen,
Kleidung und weitere Grundbediirfnis-
se. Je mehr Kinder in einer Familie le-
ben, desto grofier wird die Wahrschein-
lichkeit, daf der Lohn nicht reicht, ins-
besondere bei weniger hoch qualifi-
zierten Tatigkeiten. Von Wirtschafts-
verbdanden wird zwar immer ange-
prangert, daf} die Sozialhilfe zu hoch
sei im Verhdltnis zu den Léhnen. So
etwas belegt aber eher den unsozialen
Charakter dieser Vertreter, denn unter
Sozialhilfesenkungen leiden besonders
Familien mit Kindern.

Wer neben Sozialhilfe auch erwerbs-
tatig ist, dem gesteht das Sozialamt
einen hoheren Bedarf zu. Arbeitsein-
kommen wird nicht in voller Héhe auf
die Sozialhilfe angerechnet. Mit dem
sogenannten ,Abzugsbetrag’ nach § 76
BSHG Abs 2a wird ein Anreiz zur Er-
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werbsarbeit gegeben und der beruflich
bedingte Mehrbedarf bei Essen, Klei-
dung und sozialen Verpflichtungen
ausgeglichen.

Die Sachbearbeiterin im Sozialamt
rechnet folgendermafien: Vom Ein-
kommen werden Steuern und Sozial-
versicherung abgezogen. Weiter kon-
nen Werbungskosten abgezogen wer-
den, also Fahrkosten oder etwa not-
wendige Berufskleidung, Gewerk-
schaftsbeitrége oder sonstige Kosten,
die direkt dem Erwerb zugerechnet
werden konnen. Zehn Mark sind fiir
Arbeitsmittel pauschal frei.

Dariiber hinaus laft das Sozialamt
dem arbeitenden Sozialhilfeempfan-
ger den Abzugsbetrag. Dieser unter-
scheidet sich zwischen den Sozialam-
tern. In Miinster bleibt bis zu einem
Einkommen von 20 % des Regelsatzes
eines Haushaltsvorstandes - zur Zeit

Indem die Stadt den Zuschuss zur
9-Uhr-Karte gekiirzt hat, ist die geziel-
te Forderung der Mobilitat von Sozi-
alhilfebeziehern zuriickgenommen
worden. Oft wird diesen aber entge-
gengehalten, sie waren nicht mobil
genug. Dabei fehlt es meist am ent-
sprechenden Kleingeld. Im Gegenzug
wird die Mobilitat der sowieso schon
mobilen Gesellschaftsmitglieder aktu-
ell besonders gefordert. Sozialhilfebe-
zieher haben kaum Anteil an der Park-
gebiihrenentlastung von 2 Millionen
Mark jdhrlich. Sie profitieren auch
nicht von den geschdtzten 200.000
Mark, die es kostet, auf der Weseler
Strafe die Hochstgeschwindigkeit von
50 km/h auf 70 km/h anzuheben. So-
zialhilfebezieher profitieren weiter
kaum vom stdadtischen Kostenanteil
fiir den weiteren Ausbau des Flugha-
fens Miinster-Osnabriick.

avo

Die Sperre wird weiter berichten und
sich weiter engagieren,

bei 550 Mark Regelsatz also bis zu
110 Mark - der Zuverdienst beim Hil-
feempfdnger. Der dariiber hinausge-
hende Verdienst wird zu 5 % nicht an-
gerechnet. g

Dazu ein Beispiel: Karin Pahlsen ar-
beitet fiir 610 Mark monatlich bei ei-
nem Betrieb in Warendorf. Sie hat kei-
ne Abziige, Steuern muf sie nicht zah-
len, die Sozialversicherung zahlt die
Firma. Die Monatskarte kostet 100
Mark. Sonst hat sie keinen Aufwand.
Das Sozialamt rechnet so:

20 % von 550 DM = 110 DM
- ; Grundbetrag
610DM - 110 DM = 500 DM
davon 5 % = 25 DM
Steigerungsbetrag

zusammens= 135 DM
Abzugsbetrag

Angerechnet wird dann: 610 DM
Lohn

- 10 DM Arbeitsmittelpauschale

SPERRE 3/00 @
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- 100 DM Monatskarte
- 135 DM Abzugsbetrag
= 365 DM

Anrechnung auf die Sozialhilfe

Karins Kollegin Britta Langstrumpf
hat besondere Miihe, bevor sie arbei-
ten gehen kann. Sie muf als Alleiner-
ziehende die Betreuung ihrer zwei klei-
nen Kinder organisieren. In solchen
Fallen gesteht das Sozialamt Miinster
(aber immer als Einzelfallentschei-
dung) hohere Freibetrdge fiir diesen
hoheren Aufwand zu. Der Grundbe-
trag steigt auf 30 % vom Regelsatz,
also 165 Mark. Was dariiber hinaus-
geht, wird zu 10 % nicht angerechnet.
Im beschriebenen Beispiel sieht das
fiir so Britta aus:

30 % von 550 DM = 165,00 DM
' Grundbetrag
610 DM - 165 DM = 445 DM
davon 10 % = 44,50 DM
Steigerungsbetrag
zusammen = 209,50 DM
Abzugsbetrag
Angerechnet wird dann: 610,00DM
Lohn
- 10,00 DM Arbeitsmittel-
pauschale
- 100,00 DM Monatskarte
- 209,50 DM Abzugsbetrag

= 290,50 DM
Anrechnung auf die Sezialhilfe

In jedem Fall ist der ,Abzugsbetrag’
aber auf den halben Regelsatz be-
schrankt. Solange Karin und Britta
Sozialhilfe beziehen, werden sie mit
Erwerbsarbeit hochstens 275 Mark
mehr haben als ohne.

Das Oberverwaltungsgericht (OVG)
Miinster hat jiingst in einem noch
nicht rechtskraftigen Urteil (Az. 22 A
285/98 vom 20.6.00) gegen das Sozi-
alamt Ko6ln gefordert, seine niedrigen
Freibetrdge bei Erwerbstdatigkeit anzu-
heben. Das Gericht sieht die Empfeh-
lungen des Deutschen Vereins fiir 6f-
fentliche und freie Wohlfahrtspflege
als einzigen begriindeten MaRstab bei
der Anrechnung von Nebeneinkom-
men an.

Nach dem MaRstab des Deutschen
Vereins wdren 25 % des Regelsatzes als

B SPERRE 3/00

Grundbetrag frei, also 137,50 Mark.
Was dartiber hinausgeht, soll dem Hil-
febezieher zu 15 % nicht angerechnet
werden. Héchstens soll der Absetzbe-
trag 50 % des Regelsatzes betragen,
also 275 Mark.

Das Beispiel von Karin Pahlsen
wiirde nach den Regeln des Deut-
schen Vereins so gerechnet werden:
25 % von '550 DM =  137,50DM

- Grundbeﬁag
610 DM - 137 50 DM = 472,50 DM

davon 15 % = 70,88 DM
Steigerungsbetrag
zusammen = 208,38 DM
Abzugsbetrag
Angerechnet wird also: 610,00 DM
- Lohn
- 10,00 DM Arbeitsmittel-
pauschale
- 100,00 DM Monatskarte
- 208,38 DM Abzugsbetrag

= 291,62 DM

Anrechnung auf die Sozialhﬂfe

Danach hatte Karin bei 610 Mark
Nebeneinkommen 208,38 Mark mehr
als ohne die Arbeit, Wenn das Sozial-
amt Miinster die Empfehlungen des
Deutschen Vereins iiberndhme, hdtte
Karin statt heute 135 Mark also nun
208,38 Mark Freibetrag aus Erwerbs-
tatigkeit, sie hatte bei gleichem Neben-
verdienst 73,38 Mark mehr Sozialhil-
fe. Weil Karin jede Mark umdrehen
mufd, hatte sie etwas mehr Geld fiir
Kleidung und fiir einen Friseurtermin,
um gepflegt zur Arbeit zu gehen. Das
ware mehr Anreiz zur Arbeit und ein
Ausgleich fiir den Mehraufwand aus
Erwerbstdatigkeit.

Die Kommunen haben Spielrdume,
die Prozentsdtze der Freibetrage fest-
zulegen. Viele Gemeinden orientieren
sich an Empfehlungen des Deutschen
Vereins, ebenso die angrenzende Ge-
setzgebung des Bundes. Weil es keinen
weitergehenden allgemeinverbindli-
chen MafRstab gibt, hatte das Sozial-
amt kein Recht, niedrigere Freibetri-
ge festzulegen, begriindet das OVG
Miinster sein Urteil.

Allen Versuchen des Sozialamtes
Koln, Widerspruch und Klageméglich-
keiten gegen das eigene Anrechnungs-
verfahren einzuschrédnken, begegnet
das Gericht mit einer fundierten Ab-
lehnung. Es starkt die Rechtsposition
aller Sozialhilfebezieher und legt an-
deren Betroffenen den Widerspruch
und die Klage nahe,

Das Urteil ist tiber die cuba-Sozialbe-
ratungen zu erhalten.

Selbst wenn das genannte Urteil noch
vom Bundesverwaltungsgericht tiber-
prift und auch gedndert werden
kann, so wird sich dennoch in Miin-
ster etwas dndern. Ein Ratsantrag der
CDU-Mehrheitsfraktion legt dem So-
zialamt Miinster nahe, das Anrech-
nungsverfahren im Sinne der erwerbs-
tatigen Sozialhilfebezieher zu verbes-
sern, siehe dazu auch das Interview
mit dem CDU-Sozialsprecher Hubert
Lenich in diesem Heft (S. 16). Das Ur-
teil des OVG Miinster wird desem An-
liegen Riickenwind geben. avo

e-Sorgentelefon
15-17 Uhr Telefon 43544
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PORTRAIT

Seit dem 1. September ist das ,phonix‘-Griinderzentrum im Hafenweg 15 um ein
spannendes Projekt reicher. In ihrer physiotherapeutischen und spirituellen
Praxis spirit will Nicole Frei Menschen, die krank oder getref3t sind, mit
ganzheitlichen Heilmethoden wieder sich selbst und einem gesiinderen Leben
nahebringen. Der Mensch ist eben Leib und Seele. Und um beides zusam-
menzuhalten, braucht es - Sprichwort hin, Sprichwort her - eine ganze Menge
mehr als blof Essen und Trinken. SPERRE-Redakteur Michael Weist hat sich bei
Nicole Frei umgeschaut. Und Wesentliches gelernt ....

Bei ‘phonix’ tut sich was!

“"Feng-Shui, das sind Wind und Wasser!"

as helle Treppenhaus

empfangt mich mit

Mustern und Farben,

die mich unversehens

an siidliche Gefilde den-
ken lassen und mir das gute Gefiihl
geben, irgendetwas habe mich soeben
geerdet. Der lange Flur lauft auf das
Licht eines groflen Fensters zu. An den
Wanden Gemidlde: Olbilder, Aquarel-
le, Land- und Himmelschaften, Por-
traits. Ein terrakottafarbenes Plakat
an der Tiir, die mir gleich den Blick in
Nicole Freis neue Praxis auftun wird,
erzahlt vom Weg ins Licht. Alles in
allem ein irgendwie leiser Ort. Also lie-
ber nicht zu laut anklopfen ....

Ich hatte mir Nicole Frei ganz anders
vorgestellt. Miitterlicher vielleicht,
nicht so jung. Ihr Lacheln geht erst-
mal ein wenig auf Distanz. Der Raum,
in den sie mich fithrt, ist gar nicht mal
so grof8 und sehr sparsam mobliert.
Eine schéne alte Holzkommode fallt
mir auf, ein schlichter Schemel, eine
nicht eben schmiichtige Blattpflanze.
Der Gabeh-Teppich malt einen dun-
kelgriinen Ausschnitt ins Parkett.
Ruhender Pol ist die mit gelbem Le-
der bezogene Behandlungsbank, die
mitten im Raum thront.

Nicole Frei bewegt sich ruhig, doch
nicht langsam. Eher gelassen. Und so
spricht sie auch: "Die Idee, mich mit
einer ganzheitlichen Praxis selbstdn-
dig zu machen, ist jetzt ungefahr zwei
Jahre alt." Den Kontakt zum Griinder-
zentrum 'phonix' habe ihr eine frithe-
re Klientin vermittelt. Innerhalb von
drei Wochen standen das Unterneh-
menskonzept und die von der Bank
verlangte Kosten-Erlos-Kalkulation.
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Ohne weitere Sicherheiten machte die
Bank ein Griinderdarlehen von 45.000
Mark locker. Das 'phénix'-Plenum gab
auch sehr schnell griines Licht fiir ih-
ren Einzug. Frei ist iiberzeugt: "Das war
alles kein Zufall, sondern Fiigung!"

Nach ihrem 1993 bestandenen Phy-
siotherapie-Examen arbeitete sie als
Angestellte oder freie Mitarbeiterin in
verschiedenen physiotherapeutischen
Praxen und besuchte parallel dazu
Seminare, wo sie die Philosophie und
die Anwendungen spiritueller Heilme-
thoden erlernte. Dahinter stecken in
erster Linie uralte fernostliche Weishei-
ten iiber das verborgene Zusammen-
spiel korperlicher und geistiger Ener-
gien im Menschen, aber eben auch in
seiner Umgebung. Feng-Shui zum Bei-
spiel - eine der ganzheitlichen Lehren,
die Frei anwendet: "Feng-Shui, das ist
wie Akupunktur in der Wohnung!"
Aha ...? "Genau", erkldrt Nicole Frei

nachsichtig. "Die Leute kemmen zu
mir, weil sie sich unwohl fithlen oder
weil sie schlecht schlafen und dabei
das diffuse Gefiihl nicht loswerden,
daft ihre Wohnumgebung etwas da-
mit zu tun haben kénnte." Irgendwo-
her kenne ich dieses Problem ....

Frei macht dann zundchst eine ko-
stenlose Primdrbegehung der Woh-
nung. Sie nimmt die Resonanzen der
Moébel und Wande auf und spiirt den
Hemmnissen nach, die den FluR der
positiven Energien blockieren. "Das ist
schon sehr anstrengend, eine korper-
liche und geistige Hochstleistung”,
unterstreicht sie. Und dann? "Mit den-
jenigen, die nach meiner ersten Dia-
gnose wirklich etwas dndern wollen,
plane ich erst einmal, welche Mobel
man umstellen oder am besten ganz
aus der Wohnung entfernen sollte und
welche Farben, zum Beispiel an den
Winden, mit dem Energiefluf® des
Klienten besser harmonieren." Doch
das ist nur das eine. Noch wichtiger
fiir den Erfolg der Feng-Shui-Therapie
sind die kleinen Zeichen, mit denen
Nicole Frei ganz bestimmte Stellen an
den Wanden, Tiir- oder Fensterrah-
men der Wohnung markiert, Eben so,
wie der Akupunkteur seine Nadeln am
menschlichen Korper setzt. Was die
Markierungen bedeuten? "Das darfich
natiirlich nicht verraten", gibt sie sich
geheimnisvoll, "aber an den positiven
Verdanderungen nehmen die Leute
schon wahr, wofiir die Zeichen jeweils
stehen." Jetzt platzt sie einfach aus mir
heraus, die Frage, warum in aller Welt
ich immer so schlecht schlafe und so
ein krauses Zeug traume. "Sie haben
ein schwarzes Loch in ihren Wurzeln",
sagt sie mir auf den Kopf zu. "Und Sie
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PORTRAIT

konnen schlecht loslassen. Deshalb
sollten Sie mdoglichst nicht in einem
Raum schlafen, der zu viel geistige
Energie ausstrahlt."

Natiirlich reizt es mich, gegen diese
Diagnose aufzubegehren. Aber im
Grunde meines Herzens weif ich, daft
sie recht hat. Auflerdem bin ich
schlieRlich nicht hier, um mich the-
rapieren zu lassen, sondern um Nicole
Frei zu interviewen. Also taste mich
vorsichtig an die Frage heran, ob nicht
doch viele Klienten ihrer Methode eher
skeptisch gegeniiberstehen. "Aber ja",
rdumt sie freimiitig ein. "Doch bisher
haben noch alle, die sich meiner Be-
ratung anvertrauten, einen gesund-
heitlichen Erfolg registriert." Nicht
umsonst wiirden in den Vereinigten
Staaten schon seit 20 Jahren alle gro-
Reren oOffentlichen Gebaude nach
Feng-Shui-Kriterien errichtet.

Freis weitere Standbeine sind die klas-
sische Physiotherapie, zumal die auch
von den privaten Krankenkassen an-
erkannt wird, und die Osteopathie.
"Die Osteopathie ermittelt durch ma-
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Nicole Frei: , Der Elefant ist der grofie
Wegbereiter!”

nuelle Therapie, wo die tieferen Ursa-
chen einer Erkrankung beziehungs-
weise einer bestimmten Symptomatik
liegen", erklart Frei. Beispielsweise
werde der Darm nervlich von der Wir-
belsdule versorgt. Deshalb seien in
Wahrheit oft Darmprobleme daran
schuld, wenn jemand Schmerzen im
Lendenwirbelbereich habe. 'Also, bei
mir ....!", will ich einwerfen. Aber ich
beife mir auf die Lippen und nehme
mir fest vor, demndchst einen Behand-
lungstermin mit ihr zu vereinbaren.

Und dann ist da noch die spirituelle
Beratung. Die steckt ja schon im Na-
men von Nicole Freis Praxis. "Ich gehe
an die Probleme der Leute anders ran
als ein Psychotherapeut" konstatiert
sie. Wenn sich zum Beispiel jemand
an sie wendet, der depressiv oder no-
torisch eifersiichtig ist, dann sucht sie
nicht nur nach den verborgenen Aus-
l16sern der Erkrankung. Sie arbeitet
zudem gemeinsam mit dem Klienten
darauf hin, daB dieser selbst erkennt,
wo seine ureigenen Kraftpotentiale lie-
gen und wie er sie positiv nutzen kann,
um wieder gesund zu werden.

Mit der bisherigen Auslastung ihrer
Praxis ist Nicole Frei sehr zufrieden.
Fast jeden Tag melden sich ein bis zwei
neue Klienten bei ihr, drei grofere
Feng-Shui-Auftrage stehen unmittel-
bar an. "Und das, obwohl ich bisher
kaum Werbung gemacht habe", freut
sie sich. Im 'phénix'-Griinderzentrum
fiihlt sie sich sehr wohl. Erstens, weil
sie hier eine eingespielte Infrastruktur
vorfand: "Das fangt bei der komplett
eingerichteten Kiiche an und geht bis
hin zum gut funktionierenden Ge-
meinschafts-Sekretariat." Aber auch
die 'phonix'-Philosophie, Synergien zu
nutzen statt Konkurrenzen aufzubau-
en, habe sie schatzen gelernt. Und
wenn dann ein Lichtdesigner von ge-
geniiber mal eben einen Spot in ih-
rem Meditationsraum anbringt, dann
bekommt so eine Synergie doch erst
richtig Hand und Fuf§ ...

Himmel, wie die Zeit fliegt! Jetzt muf
ich aber dringend los. Wie dumm, daf3
es draufen regnet. "Kein Grund, fru-
striert zu sein", lacht Nicole Frei, "Feng-
Shui, das heifft Wind und Wasser!"

Text und Fotos: mic

Ubrigens:

Jeden Dienstag um 15.30 Uhr bietet
Nicole Frei fir alle Interessierten im
Hafenweg 15 einen offenen Medita-
tionstreff an.

Und an jedem ersten Donnerstag im
Monat um 19.30 Uhr veranstaltet sie
ein Bhajans-Singen. 'Bhajans’ ist Sans-
krit und bedeutet 'Lobpreis’,

Niéihere Informationen gibt's am
Telefon: 0251 - 609 59-70.
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GASTBEITRAG

sDie Integration von Menschen
mit Behinderung fordern!«

Zur SPERRE-Serie ,Behindert in Miinster’ hat
Doris Riiter, Koordinatorin fiir Behindertenfra-
gen der Stadt Miinster, den hier abgedrnckten

Beitrag verfafdt.

»Niemand darf wegen seiner Behinde-
rung benachteiligt werden.” So heifdt
es seit dem-15, November 1994 in
Artikel 3 Absatz 3 des Grundgesetzes.

In ihren alltdglichen Lebensfeldern
- Wohnen, Arbeiten, Freizeit - erfah-
ren Menschen mit Behinderung, wie
es konkret mit der Umsetzung dieses
Benachteiligungsverbotes steht. Ein
selbstbestimmtes Leben ist fiir viele
Menschen mit Behinderung nur ein-
geschrdankt moglich und auch eine
Kultur selbstverstindlicher Akzeptanz
im Zusammenleben von Menschen
mit und ohne Behinderung ist nicht
tiberall anzutreffen. Den Kommunen
kommt bei der Verbesserung der Le-
benssituation behinderter Menschen
eine besondere Bedeutung zu, denn sie
haben vielfdltige EinfluRmoglichkei-
ten auf die Gestaltung der lokalen Um-
welt und des Gemeinwesens.

Die Stadt Miinster und die Akteure
in der Arbeit fiir und mit Menschen
mit Behinderung vor Ort haben bereits
vielfdltige Aktivitdten zur Forderung
der Integration von Menschen mit Be-
hinderung in Miinster eingeleitet. Seit
1975 gibt es eine vom Rat der Stadt
Miinster eingerichtete Kommission,
die die Belange behinderter Menschen
vertritt. In dieser Kommission zur Fér-
derung der Integration von Menschen
mit Behinderungen und ihren Arbeits-
gruppen haben Menschen mit Behin-
derung die Moglichkeit, ihre Erfahrun-
gen konkret in Planungen und Ent-
scheidungsprozesse einzubringen. So
regt beispielsweise die Arbeitsgruppe
,Stadtplanung und Verkehr' bei der
Planung neuer Gebéude an, die Belan-
ge von Menschen mit unterschiedli-
chen Behinderungen - unter anderem
Mobilitdtsbeeintrachtigungen, Sehbe-
hinderungen oder Horschadigungen -
zu beriicksichtigen und macht dazu
praktische Umsetzungsvorschldge.

0oDmaEs

oto: Weist

1996 ist die Stadt Miinster als zweite
deutsche Stadt der Erkldrung von Bar-
celona ,Die Stadt und die Behinderten’
beigetreten. Ziel dieser Erkldarung ist es,
die Verpflichtung der Stadte zu veran-
kern, sich fiir das Recht auf Gleichbe-
handlung von Menschen mit Behin-
derung einzusetzen und die Vorausset-
zungen fiir ihre gleichberechtigte
Teilnahme am Leben in der Gesell-
schaft zu schaffen. In der Erkldrung
heift es unter anderem, ,daf} die
Grenzen zwischen Normalitat und Be-
hinderung so gut wie nicht begrifflich
festgelegt sind und deshalb die Unter-
schiede zwischen den Biirgerinnen
und Biirgern als Teil der Vielfalt ver-
standen werden missen.” Dieser Be-
hinderungsbegriff verdeutlicht, daf es
nicht darum geht, gesonderte Ange-
bote und Hilfen fiir Menschen mit Be-
hinderung zu schaffen, sondern alle
Strukturen und Dienstleistungen so zu
gestalten, daf} sie von der ganzen Be-
volkerung genutzt werden konnen.

Im Februar 1999 hat der Rat der Stadt
Miinster das ,Handlungsprogramm
Integrationsforderung fiir Menschen
mit Behinderungen’ beschlossen. Da-
mit hat die Stadt Miinster erstmalig

ein aufgabeniibergreifendes Integra-
tionsprogramm entwickelt, das die
Ziele und Mafinahmen der Deklara-
tion von Barcelona konkretisiert. Das
Handlungsprogramm ist die konzep-
tionelle Grundlage fiir die kommuna-
le Integrationsférderung und -politik
in Miinster.

Leitziele dieses Programmes sind

» die Weiterentwicklung der integra-
tiven Angebote in der Tagesbetreuung
und im Schulunterricht,

* die Verbesserung der Beschafti-
gungssituation schwerbehinderter
Menschen,

¢ die Schaffung eines addquaten
Wohnangebotes fiir Menschen mit Be-
hinderung, insbesondere die Weiter-
entwicklung ambulanter Wohnange-
bote mit Betreuung,

e die Weiterentwicklung der barrie-
refreien Gestaltung offentlicher Ge-
bdude und des 6ffentlichen Raumes,

* die Verbesserung der Information
iiber Beratungs- und Hilfeangebote fiir
Menschen mit Behinderungen.

Um diese Ziele zu erreichen, benennt
das Handlungsprogramm einen Kata-
log von Einzelmafnahmen, so bei-
spielsweise die Entwicklung von Kon-
zepten zur Fortflihrung des integrati-
ven Unterrichtes in der Sekundarstufe
I, die Umsetzung der Normen zum
barrierefreien Bauen bei allen anste-
henden Baumafnahmen der Stadt,
den Ausbau integrativer Freizeit- und
Kulturangebote und die Beriicksichti-
gung der Lebenssituation von Frauen
und Madchen mit Behinderungen. Ein
Blick auf diese MaRnahmen zeigt, dafy
es auch in Munster noch eine Menge
zu tun gibt, was es gemeinsam anzu-
packen gilt, um den Artikel 3 Absatz3
des Grundgesetzes umzusetzen: , Nie-
mand darf wegen seiner Behmderung
benachteiligt werden.”

SPERRE 3/00 @



,Behindert ist man nicht. Behindert wird
man!“ Es ist knapp zwei Jahre her, daf dieser
Slogan von miinsterschen Plakatwinden
allen, die es wollten oder auch nicht, in die
Augen schaute. Werden Menschen in Miinster
behindert? Oder konnen Menschen mit Be-
hinderungen hier ein selbstbestimmtes und
integriertes Leben fiihren? Uberhaupt: Wer
isteigentlich behindert und wer nicht? Welche
Stellen gibt es in Miinster, an die sich behin-
derte Menschen mit ihren Fragen und per-
sonlichen Problemen wenden kénnen? Und
wer macht was? Was funktioniert gut und wo
hapert’s noch? Fragen iiber Fragen. Wer sich,

arl-Heinz Kndbel (Name von

der Redaktion gedndert) ist 45

Jahre alt und infolge einer hirn-
organischen Erkrankung geistig be-
hindert. Seit 12 Jahren arbeitet er als
Hilfsarbeiter in einem kleinen miin-
sterschen Reinigungsunternehmen.
Fiir die ihm anvertrauten leichten
Handlangertdtigkeiten ist er ohne Ein-
schrdnkung geeignet. Immer 6fter gibt
es jedoch Probleme, weil er unpiinkt-
lich ist und seine Aufgaben vernach-

beispielsweise als gewissenhafter Redakteur,
in die Thematik vertieft, lauft leicht Gefahr,
den Uberblick iiber die komplexe Szene zu
verlieren. Die Medaille der Angebotsvielfalt
hat eben auch eine Kehrseite: Es mangelt an
Uberschaubarkeit. Grund genug fiir die
SPERRE, sich im Rahmen einer Serie mit den
verschiedenen miinsterschen Trigern der
Behindertenarbeit zu beschdftigen und Ein-
richtungen vorzustellen, die Hilfen und Ange-
bote fiir behinderte Menschen bereithalten.
Dabei werden wir uns auf Fragen konzen-
trieren, die sich mehr oder weniger eng um
das Thema ,Behinderung und Arbeit’ drehen.

Teil I: Hilfen vom
Sozialamt

REHABILITATION MIKS

lassigt. Nach zwei fruchtlosen Abmah-
nungen kiindigt ihm sein Arbeitgeber
deshalb fristlos. :

»Wir haben uns gemeinsam mit dem
Beschaftigten und dem Arbeitgeber an
einen Tisch gesetzt und nach einem
Kompromif gesucht, damit Herr Knd-
bel nicht auf der Straf3e steht.” Wolf-

gang Leipholz, Sachbearbeiter in der
Fursorgestelle des Sozialamts Miinster,
unterstreicht die Bedeutung des gesetz-
lichen Kiindigungsschutzes fiir schwer-
behinderte Menschen. Nach dem
Schwerbehindertengesetz (SchwbG)
bedarf die Kiindigung eines Schwerbe-
hinderten durch den Arbeitgeber der -
Zustimmung der Hauptfiirsorgestelle.

Im TN v
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Foto: Weist

LFir uns als ortliche Fiirsorgestelle
steht aber zundchst die Suche nach
einvernehmlichen Losungen im Vor-
dergrund”, so Leipholz. Und der Erfolg
gibt ihm recht: ,Etwa die Halfte der
vierzig bis fiinfzig Einigungsverhand-
lungen pro Jahr endet positiv.” Sprich:
Das Beschaftigungsverhdltnis wird
fortgesetzt.

Leipholz weif}, dak das Ergebnis ei-

nes solchen Konsensgesprdaches mit
der Erfahrung und dem Fingerspitzen-
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gefiihl des Moderators steht und fallt:
,Mit der Zeit entwickelt man ein Ge-
spiir dafiir, wie der Hase lduft und wo
sich im Einzelfall Chancen fiir eine
Konfliktlosung auftun kénnten.“ Auch
fiir Karl-Heinz Kndbel findet man
schlieflich einen Kompromif: Der Ar-
beitgeber zieht die aulerordentliche
Kiindigung zurtick; die Hauptfiirsorge-
stelle des Landschaftsverbands West-
falen-Lippe (LWL) iibernimmt ein Jahr
lang die Kosten fiir den erhéhten Be-
treuungsaufwand am Arbeitsplatz

durch nicht behinderte Kollegen; eine
Ergotherapeutin vom Psychosozialen
Fachdienst des LWL betreut Herrn
Kndbel am Arbeitspatz und trainiert
mit ihm sogenannte Arbeitstugenden
wie Piinktlichkeit und Zuverlassigkeit.

Nicht immer geht die Angelegenheit
so gut aus wie fiir Karl-Heinz Kndabel.
Und ldngst nicht alle Menschen mit
Behinderung finden sich im Dschun-
gel der zahlreichen miinsterschen An-
laufstellen so ohne weiteres zurecht.
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SERIE

Foto: Besse

Da gibt es, um nur einige zu nennen,
die Fiirsorgestelle und die Hauptfiirsor-
gestelle, den Integrationsfachdienst
und die Beratungsstelle fiir berufliche
Eingliederung, das Versorgungsamt
und das Arbeitsamt. Und und und ....

Zuviel des Guten? Doris Riiter, Koor-
dinatorin fiir Behindertenfragen im
miinsterschen Sozialamt, bringt es auf
den Punkt: ,Nein. Ein sinnvolles Hil-
feangebot fiir Menschen mit Behinde-
rungen ist niemals zuviel! Die Uniiber-
sichtlichkeit der verschiedenen Trdger-
schaften stellt allerdings ein gewisses
Problem dar.” Es sei schwierig, so Rii-
ter, die historisch gewachsenen Struk-
turen aufzubrechen und zusammen-
zufassen. Mit der geplanten Einord-
nung der unterschiedlichen Rehabi-
litationsgesetze in das Sozialgesetz-
buch (S8GB IX) werden, so hofft man,
die verschiedenen Rehabilitationstra-
ger dazu animiert, gemeinsam biirger-
nahe Auskunfts- und Beratungsstellen
fiir Menschen mit Behinderungen ein-
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'MET éinem Bein im Grab.

-Manchmal habe ich keine Lust
zu zeigen, daf ich behindert

_ bin. Dann muf ich mich erstmal

. an den Vorurteilen abarbeiten.
Aber das Verbergen schwécht
mich auf Dauer, Wenn ich mich
erinnere, wie weit unten ich
schon war, dann kann mich fast
nichts schrecken. Aber weh tut
es doch.”

zurichten, wo sich jeder, ohne von
Pontius nach Pilatus rennen zu miis-
sen, umfassend iiber die gesamte Lei-
stungspalette informieren kénne. Zu-
kunftsmusik ....

Zuriick also zur Gegenwart und zum
Sozialamt Miinster. Welche Stellen
befassen sich hier warum, wie und
wann mit dem Thema ,Behinderung
und Arbeit’? Doris Riiter fat zusam-
men: ,Wir haben hier zum einen die
Fiirsorgestelle und den ihr angeglie-
derten Psychosozialen Fachdienst.
Unser Sachgebiet ,Hilfen zur Arbeit’
berdt arbeitslose Sozialhilfeempfanger
mit dem Ziel, sie wieder in Brot und
Arbeit zu bringen. Und last not least
ist eben auch die Koordinierungsstel-
le fiir Behindertenfragen der Stadt
Miinster hier angesiedelt."

Die Fiirsorgestelle informiert und be-
rit behinderte Arbeitnehmerinnen
und deren Arbeitgeber in allen Fragen
der Arbeitsplatzgestaltung und -siche-

Foto: Peeters

rung sowie der verschiedenen Hilfe-
und Férdermoglichkeiten. Finanzielle
Unterstiitzung gibt es nicht nur fiir die
Kosten des Arbeitsweges und fiir tech-
nische Hilfen am Arbeitsplatz, sondern
auch fiir die behindertengerechte Aus-
stattung einer Wohnung oder den
Start in die wirtschaftliche Selbstdndig-
keit. ,Die Mittel hierfiir nehmen wir
aus der Ausgleichsabgabe. In diesen
Pool zahlen diejenigen Arbeitgeber
ein, die weniger behinderte Mitarbei-
ter beschdaftigen als sie nach dem
Schwerbehindertengesetz eigentlich
miifiten”, erklart Wolfgang Leipholz.
1999 lag der Etat der Fiirsorgestelle
immerhin bei etwa einer Million
Mark. Dieser Topf steht allerdings nur
fiir berufstitige Behinderte zur Verfii-
gung. Arbeitslose konnen hier - wenn
tberhaupt - nur Leistungen aus der
allgemeinen Sozialhilfe beantragen.
»Das ist dann schon ein Stiick schwie-
riger und auch gerade fiir behinderte
Frauen ein Problem, weil diese eben
infolge ihrer familidren Rolle oftmals
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Serie

Wer ist denn schon ,normal?

+Meine Behinderung sieht man auf den
ersten Blick. Aber die, die damit nicht umge-
hen kdnnen, sind irgendwie auch behindert.

nicht erwerbstdatig sind”, bedauert
Riiter. Eine weitere wichtige Aufgabe
der Fiirsorgestelle besteht darin, den
Kiindigungsschutz nach dem SchwbG
durchzufiihren und - wie im Fall von
Karl-Heinz Knabel - auf eine gtitliche
Einigung zwischen Arbeitgeber und
Arbeitnehmer hinzuwirken.

Der Flirsorgestelle ist organisatorisch
der Psychosoziale Fachdienst (PSFD)
zugeordnet. Diese Stelle wurde 1994
im Rahmen eines Modellversuches
eingerichtet. Weil sich das Projekt be-
wahrt hat, finanziert die Stadt Miin-
ster seither die Personalkosten fiir eine
Diplom-Sozialarbeiterin. Diesen Job
macht Barbara Schmiilling: , Ich kiim-
mere mich vor Ort um die Probleme
psychisch behinderter Menschen am
Arbeitsplatz. Wo immer dies moglich
und fiir den Beschdftigten wie den
Arbeitgeber sinnvoll ist, versuche ich
natiirlich, das Beschaftigungsverhdlt-
nis zu erhalten.” Der rote Faden in
Schmiillings Konzept heilst ,Praventi-
on': Vorbeugen ist eben allemal bes-
ser als kiindigen.

Der PSFD wird dann aktiv, wenn Be-
schdftigte infolge seelischer Schwierig-
keiten an ihrem Arbeitsplatz nicht
mehr klarkommen oder wenn deshalb
im Betrieb soziale Konflikte entstehen.
Der PSFD berdat Beschdftigte und Ar-
beitgeber und sucht gemeinsam mit
ihnen nach tragfahigen Problemlo-
sungen. Dabei reicht die Bandbreite
von Fragen der partiellen Leistungs-
minderung eines Beschdaftigten bis hin
zur Krisenintervention. Aus Erfahrung
weill Barbara Schmiilling, daf sich so
ein Beratungsprozef tiber viele Mona-
te hinziehen kann: , Meist handelt es
sich um sehr vielschichtige und sensi-
ble Zusammenhéange - die kann man
nicht von heute auf morgen losen!”
Da ist zum Beispiel die Einkaufsleite-
rin eines Textilfilialisten, die zuneh-
mend unter sozialen Angsten leidet
und deshalb ihren Arbeitsplatz zu ver-
lieren droht: ,Fiir diese Frau, die Ge-
fahr lauft, aus ihrer gesamten Lebens-
und Karriereplanung herauszufallen,
beginnt jetzt ein schwieriger Prozef
der Neuorientierung. Privat, aber eben
auch innerhalb ihres Betriebes.” Wenn
sie es wiinsche, werde sie der PSFD in
dieser Phase unterstiitzen.
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Man sieht es nur nicht.”

Barbara Schmiilling betont,
dal eine erfolgreiche Suche
nach Lésungen mit der Bereit-
schaft aller Beteiligten, einen
konstruktiven Weg zu finden,
steht und fallt. Sie sieht da
nicht nur den Arbeitgeber,
sondern auch den behinder-
ten Arbeitnehmer selbst in der
Pflicht. Gesetzliche Vokabeln
wie ,Minderleistungsausgleich’

- gut gemeint, aber eben doch
recht sperrig - gilt es mit Leben
zu fiillen. Jeder Mensch habe
eben seine ganz eigenen Mog-
lichkeiten und Grenzen. , Wich-
tig ist”, so Schmiilling, ,daf man
sich keinen Sand in die Augen
streut und mit Blick fiir die Rea-
litat versucht, Arbeitsanforde-
rungen und Leistungsvermogen
unter einen Hut zu bringen.” Fiir
behinderungsbedingte Leistungs-
einbufien sind nach dem SchwbG
finanzielle Ausgleiche an den Ar-
beitgeber méglich. In den ergeb-
nisoffenen Gesprachen kann sich
aber durchaus auch herauskristal-
lisieren, daR der Beschaftigte sich
nach und nach von einer Arbeit ver-
abschieden sollte, die ihn {iber Gebiihr
belastet und deshalb seine Gesundheit
gefahrdet. Eine Rehabilitationsmaf-
nahme oder ein Rentenbezug auf Zeit
bieten hier die Mdaglichkeit, sich beruf-
lich neu zu orientieren.

Ulrich Klitz ist Mitarbeiter des Sach-
gebietes ,Hilfen zur Arbeit’. Er berdt
und vermittelt arbeitslose Sozialhilfe-
empfdnger bei ihrer Stellensuche, ih-
rer Bewerbung oder auch in puncto
Forderangebote. Fiir Menschen mit
Behinderungen sieht Ulrich Klitz in
seinem Aufgabenbereich vor allem
zwel konkrete Moglichkeiten: ,, Da gibt
es zum einen unser Programm ,Arbeit
statt Sozialhilfe’ (ASH), das im Rah-
men einer Pauschalférderung 45.000
Mark pro Jahr und Arbeitsplatz schul-

tern kann. Bei der Firma ,Riimpelfix"

haben wir iiber dieses Programm drei
Stellen fiir Menschen mit psychischen
Behinderungen eingerichtet.” Klitz
verhehlt allerdings nicht, dal® es bis-
weilen schwierig ist, fiir diese Stellen
geeignete Mitarbeiter zu finden. Des-
halb hat man bei ,Riimpelfix’ zusdtz-
lich einige Trainings-Arbeitspldtze ge-

Foto: Horstmann
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schaffen, die psychisch Kranken die
Maglichkeit geben, sich Schritt fiir
Schritt an die gestellten Arbeitsanfor-
derungen heranzutasten.

Zum zweiten bietet die Vermittlung
in gemeinniitzige und zusatzliche Ar-
beitsgelegenheiten gerade behinder-
ten Menschen eine Chance, sich in
einem relativ geschiitzten Rahmen
wieder mit den Bedingungen des Ar-
beitslebens vertraut zu machen. Klitz
betont: ,Die Teilnahme an einer sol-
chen MaRnahme ist freiwillig.” Die
Arbeitszeit darf 20 Stunden pro Wo-
che nicht tiberschreiten. Zusatzlich zur
Sozialhilfe zahlt das Sozialamt den Be-
schaftigten eine Aufwandsentschadi-
gung von drei Mark pro Stunde. ,Zu-
dem", schlief3t Klitz, ,pflegen wir ei-
nen regelmdfligen und intensiven
Kontakt zu den Arbeits- und Rehabili-
tationsberatern des Arbeitsamtes. So
kénnen wir immer wieder unbiirokra-
tisch und einzelfallorientiert konstruk-
tive Problemlésungen entwickeln.”
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Die Koordinierungsstelle fiir Behin-
dertenfragen der Stadt Miinster gibt es
bereits seit 1977. Doris Riiter, die die-
se Stelle wahrnimmt, versteht sich -
bildlich gesprochen - als Scharnier zwi-
schen den zahlreichen Akteuren der
Behindertenarbeit in Miinster: , Das
sind, vor allem, die Menschen mit Be-
hinderungen selbst. Und dann eben
auch die Behindertenverbénde und -
vereine, die Selbsthilfegruppen, die
jeweiligen Fachamter der Verwaltung
und die Ratsgremien.” Die ,Kommis-
sion zur Forderung der Integration von
Menschen mit Behinderungen' (die
SPERRE wird hierzu noch berichten)
spiele hier eine zentrale Rolle, ,Und
zwar deshalb”, so Riiter, , weil die ver-
schiedenen Arbeitsgruppen dieser
Kommission simtliche Lebensbereiche
abdecken und auch die behinderten
Menschen selbst zu Wort kommen.“

Mit ihrer Arbeit will Riiter dazu bei-
tragen, daR die strukturelle Diskrimi-
nierung von Menschen mit Behinde-
rungen abgebaut und deren Belange
und Erfahrungen bei allen kommuna-
len Planungen berticksichtigt werden.
»Das A und O ist eine gute Zusam-
menarbeit mit allen Akteuren, Sie ist
die Grundlage, auf der wir Schritt fiir
Schritt vorwdartskommen kénnen.”
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ein Absturz aus heiterem Him-
mel. Jetzt, anderthalb Jahre
spater, sehe ich so manches mit
anderen Augen. Vor allem eins
habe ich kapiert: Ich habe es
selbst in der Hand, ob ich die
Hoffnung aufgebe oder nichi!"

Als ich es erfuhr, war das wie

Nicht zuletzt gehe es darum, den be-
hinderten Menschen Orientierungshil-
fen an die Hand geben, mit denen sie
sich im weitverzweigten Netz der Be-
ratungs- und Hilfeangebote besser
zurechtfinden. ,Da ist zum Beispiel die
junge Frau aus Meersburg, die in Miin-
ster studieren mochte und mich an-
ruft, weil sie hier nach einer rollstuhl-
gerechten Wohnung sucht.” In sol-
chen Fdllen gibt Riiter erste Informa-
tionen, hakt aber auch nach, wo noch
Unklarheiten sind. Und vermittelt ge-
zielt Kontakte zu den richtigen Stellen.

Allerdings hat Doris Riiter festgestellt,
dafs es fiir die Ratsuchenden mit ei-
nem ersten Uberblick oft nicht getan
ist. ,Viele, die sich bei mir melden,
brauchen eigentlich eine tiefergehen-
de Beratung.” Dafiir aber sei die Ko-
ordinierungsstelle beim Sozialamt per-
sonell einfach nicht ausgestattet. Das
,Handlungsprogramm Integrations-
férderung’, das der miinstersche Rat
im vergangenen Jahr zur Richtschnur
der stadtischen Behindertenpolitik
gemacht hat, schlagt deshalb vor, die
bestehenden Angebote der Behinder-
tenarbeit zu biindeln und eine zentrale
Beratungsstelle mit einem ganzheitli-
chen Angebot einzurichten. Sinnvoll
fande Riiter es auch, wenn ein behin-

derter Mensch in dieser tragertibergrei-
fenden Anlaufstelle tatig ware. ,Das
hat sich andernorts bewdhrt, weil vie-
le Ratsuchende offener sagen, wo sie
der Schuh driickt, wenn sie einem
Menschen gegeniibersitzen, der selbst
Erfahrungen mit einer Behinderung
hat.” Im Sozialamt gebe es bereits kon-
krete Uberlegungen fiir eine solche
Biindelung: ,Es tut sich was!“

Wichtig nimmt Riiter auch die Offent-
lichkeitsarbeit. Und die geht im Zeit-
alter der Neuen Medien tiber Broschii-
ren und Informationsveranstaltungen
hinaus: ,Ohne Internet lduft heute gar
nichts mehr! Deshalb freue ich mich
besonders dartiber, dafd es in Miinster
mit den beiden Internetseiten ,KOMM'
(www. muenster.de/komm, d. Red.)
und ,Handicapped im Internet’
(www.handicapped.org, d. Red.) eine
gute Plattform fiir Informationen, An-
regungen und Kontakte gibt.” Bis zum
7. Dezember lauft tibrigens rund um
das Thema ,Internet und Behinderun-
gen’ eine Veranstaltungsreihe des Ar-
beitskreises ,Internet fiir @lle’. Doris
Riiter gibt hierzu gerne ndhere Infor-
mationen.

Womit ist Riiter beim Blick auf die
miinstersche Behindertenarbeit zufrie-
den und wo sieht sie noch Handlungs-
bedarf? ,Sicherlich wird in Miinster
eine Menge getan, um die Lebenssi-
tuation behinderter Menschen zu ver-
bessern. Im Vergleich zu vielen ande-
ren Stddten stehen wir mit unseren
Angeboten ganz gut da.” Allerdings
sei auch noch viel zu tun: , Das fangt
bei der Einrichtung sonderpédagogi-
scher Fordergruppen in der Sekundar-
stufe I an und geht liber die Bereitstel-
lung von Arbeitsplétzen fiir behinder-
te Menschen bei der Stadtverwaltung
bis hin zur barrierefreien Gestaltung
von Kneipen und Kinos.” Und das
Kopfsteinpflaster auf dem Prinzipal-
markt, so historisch es auch sei, berei-
te den Rollis nichts als Schiittelfrost,
Nicht nur den Rollis, denkt sich der
radelnde Redakteur .... mic

Ansprechpartnerinnen im Sozialamt:

Doris Riiter, Koordinatorin fiir Behindertenfragen
der Stadt Miinster, Tel.: 492 - 5027, Fax: 492 - 7900,
E-Mail: RueterD@stadt-muenster.de

Wolfgang Leipholz, Sachbearbeiter in der
Fursorgestelle, Tel.; 492 - 5992, Fax: 492 - 7901,
E-Mail: LeipholzW@stadt-muenster.de

Barbara Schmiilling, Sozialarbeiterin im Psycho-
sozialen Fachdienst, Tel.: 492 - 5967, Fax: 492 -
7901, E-Mail: SchmuelB@stadt-muenster.de

Ulrich Klitz, Sachbearbeiter im Sachgebiet Hilfen
zur Arbeit’, Tel.: 492 - 5979, Fax; 492 - 7728,
E-Mail: KlitzU@stadt-muenster.de
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Miuiunster-Pal

Der Mieterinnenschutzverein erkennt den ,Voriéuﬁgen‘ Miinster-PaB an
Seit 14 Jahren engagierte
Mieterschutzpolitik in Minster

Der ,Vorldufige Miinster-Paf’ der Arbeitslosen-Initiativen (nicht
zu verwechseln mit dem stadtischen Miinster-Paf}, iiber den
wir auf Seite 4 dieser Ausgabe berichten) macht's moglich:
Geringverdienende bekommen Ermdadafligungen fiir viele
Veranstaltungen und Angebote in Miinster. Zum Beispiel fiir
eine Beratung durch den MieterInnenschutzverein im cuba.
Hierzu unterhielt sich die SPERRE mit Ulla Fahle vom

MieterInnenschutzverein.

O SPERRE: Welche Aufgaben hat der OSPERRE: Wie hoch sind denn die Mit-

Verein ?

gliedsbeitrage?

B Fahle: Wir beraten unsere Mitglieder B Fahle: Die Preise sind gestaffelt. Zum

in allen mietrechtlichen Fragen. Wir
tibernehmen den Schriftverkehr mit
den Vermietern und die Korrespon-
denz mit Anwalten, Hausverwaltun-
gen und so weiter. Wir bieten keine
Prozefivertretung an. In den meisten
Fillen kommt es zum Gliick ja auch
nicht zum Prozefd. Der Mieterlnnen-
schutzverein existiert seit etwa 14 Jah-
ren. Er hat rund 4000 Mitglieder. Bei
allen Mietervereinen ist eine Mitglied-
schaft erforderlich. Das schreibt schon
das Rechtsberatungsgesetz so vor.

0O SPERRE: Wie kann man Mitglied im
MieterInnenschutzverein werden?

B Fahle: Mitglied zu werden, ist eigent-
lich eine ziemlich leichte Sache. Oft
hdangt das mit aktuellen Mietproble-
men zusammen, die den Leuten auf
den Ndageln brennen. Wenn jemand
ein Mietproblem hat - beispielsweise
eine Mieterh6hung - machte er sich
irgendwo beraten lassen, ob dies Uiber-
haupt zuldssig ist. Er ruft dann bei uns
an, wir vereinbaren einen Termin - das
geht normalerweise ziemlich fix - und
vor dem ersten Beratungsgesprdch
fillt er dann eine Beitrittserkldrung
aus. Und schon ist er Mitglied bei uns.

O SPERRE: Wodurch erreichen Sie neue

Mitglieder ?

W Fahle: Wir haben eine Umfrage ge-
startet und dabei herausgefunden,
dall unsere Mitglieder selbst unsere
besten Werbetrdger sind. Viele Leute
kommen durch Mundpropaganda zu
uns. Das heifdt, sie haben von irgend-
jemandem erfahren, daR wir hier eine
sehr gute und engagierte Arbeit ma-
chen. Und natiirlich tragt auch unse-
rere standige Prdasenz in den Medien
dazu bei, daf’ unsere engagierte Mie-
terschutzpolitik publik wird.

[l SPERRE3/00

einen haben wir einen reguldren Mit-
gliedsbeitrag von 90 Mark im Jahr. Der
ermdfigte Beitrag liegt bei 78 Mark.
Das ist wirklich nicht viel. Man kann
sich ja vorstellen, dafd jeder, der Mit-
glied wird, in der Regel ein konkretes
Problem hat. Und das bedeutet fiir uns
meistens jede Menge Arbeit! Deshalb
haben wir eine Mindestdauer der Mit-
gliedschaft festgelegt, und die betrdagt
zwei Kalenderjahre. Die meisten Mit-
glieder sind uns aber sehr treu und
bleiben viel ldnger als zwei Jahre,
selbst wenn sie in eine andere Stadt
umziehen.

OSPERRE: Der vorlaufige Miinster-Paf$
wird also von Thnen anerkannt ?

B Fahle: Den vorldufigen Miinster-Paf3
erkennen wir an. Wer ihn vorlegt, be-
kommt die ErmdRigung auf 78 Mark.

OSPERRE: Welche Mietprobleme haben
ihre Mitglieder am hdufigsten ?

B Fahle: Da ist zuallererst die jahrliche
Nebenkostenabrechnung. Meist geht
es dabei um relativ viel Geld, und die
Rechnungen sind leider haufig ziem-
lich undurchschaubar. Ein zweites
Dauerthema sind Mdngel in der Woh-
nung, Feuchtigkeit und Schimmel bei-
spielsweise. Sehr oft geht es auch um
die Beendigung des Mietverhdaltnisses.
Entweder méchte der Mieter selber
raus und hat Probleme mit der lan-
gen Kiindigungsfrist , weil er schon seit
vielen Jahren in der Wohnung lebt.
Oder der Vermieter kiindigt ihm und
der Ratsuchende fragt, wie er sich da-
gegen schiitzen kann. Oft geht es um
das Thema Auszug. Die Leute fragen
dann: Welche Verpflichtungen habe
ich? Welche Schonheitsreperaturen
muf ich durchfithren? Wann und wie
bekomme ich meine Kaution zuriick?

' Foto: Hamers

Ulla Fahle

O SPERRE: Wie finanziert sich der Mie-

terschutzverein?

M Fahle: Der Verein lebt ausschliefilich

von den Mitgliedsbeitragen. Das hat
natiirlich den Vorteil, daf der Verein
unabhdnig bleibt. Bei Beitrdgen von
90 beziehungsweise 78 Mark im Jahr
verlangt das alles eine knallharte Kal-
kulation. Aber es funktioniert.

OSPERRE: Welche neuen Regelungen

gibt es denn, die die Arbeit des Ver-
eins betreffen?

W Fahle: Seit einem Jahr iibernimmt die

Stadt in besonderen Fdllen die Mit-
gliedsbeitrdge fiir Sozialhilfeempfan-
ger. Das sieht dann so aus, daR je-
mand, der sich beraten lassen moch-
te, von der Sachbearbeitung des
Sozialamtes einen Beratungsschein
bekommt. Das Sozialamt zahlt dann
einen einmaligen Betrag von 100
Mark. Da die Mitgliedschaft aber in
diesen Fdllen auf nur ein Jahr statt der
sonst tiblichen zwei Jahre begrenzt ist,
rechnet sich diese Sache fiir uns leider
iiberhaupt nicht, so gut sie fiir die
Ratsuchenden auch sein mag.

O SPERRE: Frau Fahle, wir danken

Thnen fiir das Gesprdch.

Das Gesprach mit Ulla Fahle fuhrten
Maike Horstmann und
Maria Hamers.
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o Sozialwidriger Krankenhilfe-Bezug
Die Kiindigung einer freiwilligen Krankenversicherung

und ein nachfolgender Bezug von Krankenhilfe nach § 37

BSHG kann grundsdtzlich ein sozialwidriges Verhalten ge-

mdl § 92 a Abs. 1 Satz 1 BSHG darstellen. Kiindigt der

Versicherungsnehmer, weil er die Krankenversicherung
| nicht mehr zahlen kann, so muf er dem Sozialhilfetrdger

die Entscheidung iiberlassen, ob er gemdfl § 13 Abs. 2

BSHG die Beitrige zur Freiwilligen Krankenversicherung
, iilbernehmen oder erst im Krankheitsfall gemaf § 37 BSHG
' leisten will.

Im vorliegenden Fall handelte es sich um einen Studen-
ten. Da Studenten wegen § 26 BSHG keine Sozialhilfe er-
halten konnen, konnte der Sozialhilfetrdger keine Entschei-
dung gemdl § 13 BSHG treffen, sein Entscheidungsrecht
also nicht ausuben Hier war das Verholten des Studenten

[ | Zuwendung von Pflegegeld
Wendet ein Pflegebediirftiger sein Pflegegeld den Bestim-
. mungen entsprechend einer ihm nahestehenden Pflege-
. person zu, so ist dieses Pflegegeld nicht Einkommen der
' Pflegeperson im Sinne der Verordnung iiber die Befreiung
von der Rundfunkgebuhrenpﬂicht

. Az:12 I 107?[0‘1_‘-::(NW
Festbetridge sichern Versorgung

Durch die in der gesetzlichen Krankenversicherung vor-

gesehenen Festbetrdge (hier: Brillenglaser - §§ 33, 36 Abs.3

SGB V) ist die notwendige medizinische Versorgung gesi-

chert. Ein Anspruch auf ergdnzende Sozialhilfeleistungen
besteht daneben regelméafig nicht.
OVG Hamburg, Beschlufi

Az: 4 Bs 14/00 (NDV-RD 4/

] Zuwendung von Kindergeld

Der Kindergeldberechtigte darf das Kindergeld allen hil-
febediirftigen Mitgliedern der Gemeinschaft nach §11
Abs.1 8.2 BSHG gleichmdaRig zuwenden, und zwar auch
demjenigen Gemeinschaftsmitglied, das wegen § 26 Abs.1
§.1 BSHG keinen Anspruch auf Sozialhilfe hat, weil es eine
im Rahmen des BafoG férderungsfahige Ausbildung be-
treibt.

OVG Liineburg, Urteil vom 07.03.2000,
Az: 4L 3272/99 (NDV-RD 4/2000, S.561)

m Arbeitslosengeld fiir ausldndische Grenzgidnger
Verliert eine Grenzgdngerin, die keinem Staat der EU an-
gehort, ihre Arbeit in Deutschland, so kann sie auch dann
Arbeitslosengeld erhalten, wenn sie weiterhin jenseits der
Grenze wohnt.
Bundesverfassungsgericht, 30.12.99,
1 BvR 809/95 nach info also 2/2000

Il oD@
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B Anrechnung eines Bausparvertrages auf die

Arbeitslosenhilfe

Bei der Priifung, ob ein Vermogen alsbald zum Erwer
eines Hausgrundstiicks oder einer Wohnung verwendet
werden soll, darf das Arbeitsamt sich nicht auf schon ab-
geschlossene Vertrdge oder Vorvertrige beschrédnken, es
hr auf alle Umstdnde des Einzelfalls eingehen.

m Verfiigbarkeit von Arbeitslosen
Wer sich tiber die Wirksamkeit eines Arbeitsvertrages irrt
und dem Arbeitsamt félschlicherweise erkldrt, daf er Ar-
beit hat, verliert seinen Anspruch auf Arbeitslosengeld. Er
muf sich neu arbeitslos melden, um weiter Arbeitslosen-
geld zu erhalten

ht Rheinland Pfalz, 1 1;:11.99,

B . Menschenwiirde nimmt keinen Schaden
Gewinnt ein unheibar kranker Sozialhilfeempfdnger mit

nur noch begrenzter Lebenserwartung in einem Gewinn-
spiel eine Kreuzfahrt, so darf das Sozialamt erwarten, dafy
dieser Gewinn verdufert und zum Lebensunterhalt einge-
setzt wird. Die Menschenwiirde des Hilfesuchenden nimmt
keinen Schaden, wenn aus diesem Grunde die Sozialhilfe-
zahlung ausgesetzt wird.

_ sgericht Diisseldorf, 6.1.2000,

20 I.. 4143/99 nach info also 2/ 2000

nmerkung der Redaktion:

Maglicherweise nimmt jedoch die Menschenwiirde der zustdn-

digen Richter und Sozialamts-Mitarbeiter Schaden.

m Keine Mietminderung
Wer eine Beeintrdchtigung durch Léarm wegeéen schlechter
Isolierung im Treppenhaus riigelos hinnimmt und die Miete
in voller Hohe weiterzahlt, kann nach sechs Monaten die
Miete nicht mehr mindern,
- OLG Frankfurt/Main 16 U 56/99

[} Mieterhéhung nach Modernisierung
In einer Mieterh6hungserkldrung nach Modernisierung
miissen die durchgefiihrten Maffnahmen und die dafiir an-
gefallenen Kosten so genau aufgeschliisselt sein, dafd der
Mieter die Trennung von Modernisierungs- und Instand-
setzungsaufwand nachvollziehen kann.
LG Rostock 1§ 97/98

@ Beitragspflicht bei schliipfrigen Online-Diensten
Wenn die Merkmale einer Tatigkeit auf abhdangige Be-
schaftigung verweisen, dann ist die Arbeit versicherungs-
pflichtig, auch wenn im Vertrag von selbstindiger Tatig-
keit die Rede ist. Selbst wenn eine Tatigkeit wie das Fiihren
sexueller Online-Dialoge maglicherweise sittenwidrig ist,
befreit das die Arbeitgeberin nicht von Beitrdgen zur Sozi-
alversicherung. BSG B 12 KR 21/98 R vom 10.8.00
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STATITGEGEBEN

el

) ernhard B. hat nach seinem Studi-
. um der Sozialpddagogik etwa zwei Jahre

lang gearbeitet. Dann wird er arbeitslos und bezieht
Arbeitslosenhilfe. Als er bei der Beantragung von Arbeits-
losenhilfe angibt, er habe ein Vermégen von 40.000 DM,
wovon er 32.000 DM als festverzinsliche Wertpapiere an-
gelegt und 8.000 DM auf seinem Sparbuch deponiert habe,
wird ihm mitgeteilt, wegen fehlender Bediirftigkeit konne
er auf absehbare Zeit keine Arbeitslosenhilfe erhalten. Sein
Vermdgen von 32.000 DM, das er in festverzinslichen Wert-
papieren angelegt hat, sei ndmlich verwertbar. Als Bernd
entgegnet, er habe dieses Geld zur Altersvorsorge angelegt,
hdlt ihm das Arbeitsamt vor, er sei ja erst 32 Jahre alt,
habe noch sein ganzes Arbeitsleben vor sich, sodaft die
Notwendigkeit einer zusdtzlichen Alterssicherung neben
einer Rente nicht erkennbar sei. Dariiber hinaus habe er
das Vermoégen auch nicht in Form einer erst im Rentenal-
ter kiindbaren Lebensversicherung angelegt, sondern in
Form von festverzinslichen Wertpapieren. Diese seien je-
derzeit verduferbar. Bernd B.verstand die Welt nicht mehr:
Jeden Tag verkiindet die Bundesregierung, die Arbeitneh-
mer miiften private Altersvorsorge treffen. Die gesetzliche
Rentenversicherung kénne nicht mehr wie bisher ihre Al-
tersversorgung sichern, da den Arbeitgebern erhhte Bei-
trage zur Rentenversicherung nicht zumutbar seien. Und
Bernd, der genau dies durch dauerndes Sparen erreichen
wollte, soll jetzt keine Arbeitslosenhilfe erhalten?

In der Tat: Im auffalligen Kontrast zu den Erkldrungen
der Bundesregierung, jeder miisse private Altersvorsorge
treffen, stehen die Regelungen, die dieselbe Bundesregie-
rung mit Blick auf den Schutz dieser privaten Altersvorsor-
ge im Falle der Arbeitslosigkeit getroffen hat. Wie bereits
in dieser Kolumne berichtet, hat die Bundesregierung zu-
ndchst die von Arbeitslosen wéhrend der Zeit ihrer Arbeits-
losigkeit erworbenen Rentenanspriiche drastisch gekiirzt.
Rentenversicherungsbeitrdge werden jetzt nur noch nach
dem tatsdchlichen Zahlbetrag geleistet und nicht nach dem
fritheren Bemessungsentgelt.

Beispiel: Bernd B. hatte als Sozialpddagoge 5.000 DM brut-
I to verdient. Bis zur gesetzlichen Neuregelung hdatte die Bun-
desanstalt fir Arbeit fiir ihn Rentenversicherungsbeitrdge
l auf der Basis von 80 % seines Arbeitseinkommens gezahlt,

also 4.000 DM. Jetzt werden Beitrdge fiir die Rentenversi-
cherung nur auf der Basis der tatsdchlich gezahlten Ar-
beitslosenhilfe abgefiihrt, das sind knapp tiber 1.000 DM.
DafR hier ein erheblicher Verlust bei den Rentenanwart-
- schaften eintritt, liegt auf der Hand. Auch die Moglichkeit
der Arbeitnehmer, durch eine private Altersversorgung vor-
zubeugen, hat die Bundesregierung erheblich beschnitten.
War noch auf der Grundlage der alten Arbeitslosenhilfe-
verordnung nach Ansicht des Bundessozialgerichts eine
Altersversorgung angemessen, wenn sie dazu diente, den
fritheren Lebensstandard als Erwerbstdtiger zu sichern,
mithin die Liicke zwischen fritherem Arbeitseinkommen
und gesetzlicher Rente zu schlieffen, so ordnete die jetzige
Bundesregierung an, daf ein fiir die Alterssicherung zu-
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Immer Arger mit dem Vermoégen

riickgelegtes Vermogen verwertet werden kann, wenn es
einen Betrag von 1.000 DM je Lebensjahr iibersteigt und
der Arbeitslose es nicht in einer Form angelegt hat, die er-
kennbar fiir seine Alterssicherung bestimmt ist.

Bernds Fall, der sich tatsdchlich so ereignet hat, zeigt, daRR
die Arbeitsverwaltung offenbar noch einen Schritt weiter-
gehen will. Zum einen wird das Merkmal, ob das Vermo-
gen zur Alterssicherung bestimmt ist, sehr eng ausgelegt.
Dabei diirfte klar sein, daf® hier nicht nur die duBerst un-
attraktive Form der Lebensversicherung gemeint sein kann.
Schon das Bundessozialgericht hatte zur fritheren Fassung
der Arbeitslosenhilfeverordnung in der Entscheidung vom
22.10.1998, Aktenzeichen B 7 AL 118/97 R, festgestellt,
Vermégen sei nicht nur dann zur Alterssicherung bestimmt,
wenn es nur unter bestimmten oder erschwerten Bedin-
gungen und Verlusten kiindbar ist. Demnach kénnten auch
festverzinsliche Wertpapiere oder etwa Sparkassenbriefe
eine entsprechende Altersversorgung darstellen. Zum an-
deren wird offenbar von der Arbeitsverwaltung der § 6 Abs.
4 Nr. 2 der Arbeitslosenhilfeverordnung besonders eng aus-
gelegt, indem gerade jungen Menschen vorgehalten wird,
sie miifSten ja noch gar keine Altersversorgung betreiben.
Auch dies ist natiirlich unzutreffend und wird durch den
Wortlaut der Arbeitslosenhilfeverordnung nicht gedeckt.
Bernd ist deshalb zu raten, gegen eine ablehnende Ent-
scheidung des Arbeitsamtes Widerspruch einzulegen.

Das Beispiel zeigt aber auch, was von der 6ffentlich so oft
vorgetragenen Aufforderung zur privaten Altersversorgung
zu halten ist. Dieses Argument soll offensichtlich dazu die-
nen, den Abbau der gesetzlichen Rentenversicherung und
die damit verbundene Entlastung der Arbeitgeber zu recht-
fertigen. Sobald aber vom Staat Leistungen verlangt wer-
den, halt der Staat die private Altersversorgung fiir nicht
mehr ganz so wichtig. In unserem Fall wére Bernd also zu
raten, seinen Widerspruch gegen die ablehnende Entschei-
dung des Arbeitsamtes mit einem Widerspruch gegen die
Rentenkiirzungen durch die Bundesregierung zu verbin-
den. Auch das ist ein Beitrag zur Altersversorgung.
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INTERVIEW

Die miinstersche CDU will Arbeit fiir alle!

wErst Fordern, dann Fordern

Am 13. September hat der Rat der Stadt Miinster den CDU-Leitantrag
,Arbeit fiir Miinster’ abgesegnet und zwecks Konkretisierung an die
Verwaltung weitergereicht. ,Arbeit fiir Miinster‘? Hat Miinster mit den
vielen Arbeitslosen nicht schon genug Arbeit am Hals? Worum geht es
konkret in dem Antrag? Und was steckt so alles dahinter? Die SPERRE
hat sich dariiber mit dem sozialpolitischen Sprecher der CDU-
Ratsfraktion, Hubert Lenich, unterhalten.

SPERRE: Herr Lenich, was fallt Thnen
spontan ein, wenn Sie an das Wort-
chen ,sozial’ denken, das dem schwer-
gewichtigen Wort ,Marktwirtschaft’
hilfreich zur Seite steht?

Lenich: Das Stichwort ,Soziale Markt-
wirtschaft’ 1aRt sich natiirlich ausfal-
ten. Wir als CDU-Fraktion haben ja
gerade mit unserem in den Rat der
Stadt Miinster eingebrachten Leitan-
trag ,Arbeit fiir Miinster' einen beson-
deren Bereich in den Blick genommen,
ndmlich die Schnittstelle zwischen
Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik. Wir
sind der Meinung, daf® hier auch fiir
eine Kommune wichtige Aufgabenfel-
der liegen.

SPERRE: Wo sehen Sie denn fiir die
kommunale Arbeitsmarktpolitik noch
Spielrdume und wo stoft sie an ihre
Grenzen?

Lenich: Wichtig ist natiirlich ganz all-
gemein die Stdrkung des Wirtschafts-
standortes Miinster. Hier kann die
Stadt beispielsweise die Voraussetzun-
gen dafiir schaffen, dafl vermehrt Ge-
werbefldchen fiir ansiedlungswillige
Unternehmen bereitgestellt werden.
Unser Leitantrag verfolgt den Ansatz,
Sozialhilfeempfdanger durch Vermitt-
lung in Arbeit aus der Sozialhilfe her-
auszufithren. Schlieflich ist ja die So-
zialhilfe per se nicht auf einen dauer-
haften Bezug angelegt, sondern auf
die Uberbriickung einer schwierigen
Ubergangszeit.

SPERRE: Aha. Wenn aber einfach
nicht genug Arbeitspldtze da sind ....

i B B m16

Lenich: Natiirlich sind die Hand-
lungsspielrdume der Kommune be-
grenzt. Wir kénnen letztlich nur an
den 6konomischen Rahmenbedingun-
gen feilen und so versuchen, Verdn-
derungen zu initiieren. Die Politik
kann nicht selbst die Arbeitsplatze her-
beizaubern. Leider haben wir in Miin-
ster nach wie vor einen Sockel von
etwa zehntausend Sozialhilfeempféan-
gern, ein Drittel davon sind Arbeitslo-
se, und davon wiederum ist ein gro-
Rer Teil langzeitarbeitslos. Hier miis-
sen wir zusehen, daf wir Finanzmittel
freisetzen, beispielsweise fiir die Bera-
tung der betroffenen Menschen oder
fiir konkrete MaBnahmen zur Star-
kung vom ersten, zweiten oder dritten
Arbeitsmarkt.

SPERRE: Dritter Arbeitsmarkt?

Lenich: Das sind zum Beispiel Trai-
ningsprojekte oder gelegentliche ge-
meinniitzige Tdtigkeiten, also sehr
niedrigschwellige Arbeitsangebote fiir
Menschen, die vor ihrem sozialen und

Die Politik kann
Rahmenbedingungen
beeinflussen. Sie
kann aber keine
Arbeitsplatze
herbeizaubern!

personlichen Hintergrund nicht un-
mittelbar auf dem reguldren Arbeits-
markt zum Zuge kommen kénnen.
Natiirlich darf man das Ziel der Inte-
gration in den ersten Arbeitsmarkt nie
aus den Augen verlieren.

SPERRE: Arbeit ist ja ein vielschich-
tiger Begriff. Wir haben bisher tiber die
Erwerbsarbeit gesprochen. Die sichert
den Lebensunterhalt und gibt einem
das Gefiihl, dazuzugehoren. Was ist
aber mit den vielen nicht oder schlecht
bezahlten Tdtigkeiten, gemeinniitzige
Arbeit zum Beispiel oder Hausarbeit?
Welchen Stellenwert hat Threr Mei-
nung nach die Arbeit im Leben eines
Menschen?

Lenich: Arbeit ist nach wie vor ein
sehr wichtiges Leitmotiv in unserer Ge-
sellschaft. Sie ist die Grundlage des
materiellen Standards und der jewei-
ligen Rolle, die die Menschen inner-
halb ihres sozialen Umfeldes ein-
nimmt. Es gibt zwar in unserer Verfas-
sung kein einklagbares Grundrecht
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auf Arbeit. Man konnte hier aber von
einem moralischen Recht sprechen ....

SPERRE: Nochmal zuriick zu Ihrem
Leitantrag. Sein Augenmerk richtet
sich ja nicht nur auf die kommunale
Standortpolitik, sondern unter dem
Motto ,Fordern und Fordern' auch auf
den konkreten Umgang mit arbeitslo-
sen Menschen und Sozialhilfeempfdn-
gern. Fordern Sie, mehr zu f6rdern,
oder fordern Sie nicht doch mehr das
Fordern?

Lenich: Das beantwortet ja schon das
Motto in unserem Leitantrag: Fordern

Wir wollen aus der
Sozialhilfe
herausfiihren.
Deshalb steht in
unserem Leitantrag
,Fordern‘ an erster
Stelle.

steht hier an erster Stelle. Und das ist
genau die richtige Reihenfolge. Wir
wollen, wie gesagt, aus der Sozialhilfe
herausfiihren, und das hat eben auch
viel mit den menschlichen Aspekten
zu tun. Die Vermittlung in Arbeit wol-
len wir finanziell oder durch personel-
le Ressourcen unterstiitzen. ,Fordern’
meint, daf} derjenige, dem geholfen
werden soll, sich auch helfen lassen
mufd. Andernfalls wiirde ja das ganze
Instrumentarium der Sozialhilfe ad
absurdum gefiihrt. Deshalb ermog-
licht das Sozialhilfegesetz ja auch ganz
unabhdngig von unserem Antrag
Sanktionen gegen Sozialhilfeempfan-
ger, bis hin zu Leistungskiirzungen ....

SPERRE: Das passiert ja auch heute
schon ...

Lenich: In der Tat, das ist nichts Neu-
es. Wir meinen aber, daR man das
nicht pauschal mit der Rasenmdher-
methode machen kann. Man muf das
immer von der einzelnen Person her
beurteilen, und das erfordert natiirlich
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von den Sachbearbeitern im Sozialamt
ein hohes MaR an Sensibilitét. Die Fra-
ge ist: Wie gehen wir mit dem Men-
schen um? Was kann er leisten und
was nicht? Was kann man von ihm
fordern? Da sind nicht alle gleich!

SPERRE: Dennoch sieht Thr Antrag
sogar die mogliche Einstellung der So-
zialhilfe vor, wenn jemand Hilfeange-
bote ablehnt.

Lenich: Das hat einen Hintergrund.
Es geht uns um alle arbeitslosen Sozi-
alhilfeempfénger. Deshalb mochten
wir, daft gleichzeitig mit der Antrag-

' A

stellung ein MaBnahmebiindel greift.
Da miissen Perspektiven auf den Tisch!
Und zwar fiir jeden Einzelnen. Woher
kommst du? Was kannst du? Wohin
konnen wir dich vermitteln? Hierzu
haben wir ja auch Mafinahmen vor-
geschlagen, zum Beispiel mit Blick auf
die palgenaue Stellenvermittlung. Da
mochten wir schon, dafd die Kommu-
ne mehr Anstrengungen unternimmt.
Wir stellen uns hierbei auch vor, die
gewerbliche Arbeitsvermittlung zu for-
cieren. Das darf aber nicht dazu fiih-
ren, daf ein Trager von aufRerhalb so-
zusagen die verbliebenen Sahnehdub-
chen am Markt vermittelt, abkassiert
und dann von der Bildflache ver-
schwindet.

SPERRE: Das lenkt uns jetzt aber vom
Thema der Sanktionen ab. Die sind ja
keine neue Sache. Beispielsweise
taucht immer wieder das Problem auf,
daf die Sozialhilfeempfdnger bei ei-
nem Wechsel in der Sachbearbeitung
plotzlich ganz neue Bewerbungsmaf-
regeln uufgedriickt bekommen. Oder

daf’ die Berater in der Abteilung ,Hil-
fen zur Arbeit’ dem Ratsuchenden
andere Aktivitdten nahelegen als die
Sachbearbeiter. Das verunsichert doch
die meisten Leute, und iiber ihnen
hingt dann das Damoklesschwert
,Leistungskiirzung' ....

Lenich: Solche Interessenkonflikte
diirfen nicht auf dem Riicken der Hil-
fesuchenden ausgetragen werden!
Diese Schnittstelle zwischen der Sach-
bearbeitung einerseits, die ja naturge-
maf eher fiskalisch denkt, und den
,Hilfen zur Arbeit' mit ihrem Vermitt-
lungsauftrag auf der anderen Seite

wird es wohl immer geben. Wir finden
aber, daf die  Hilfen zur Arbeit' im
Kontext der Sozialhilferegelungen ein
starkeres Gewicht bekommen sollten.

SPERRE: Die ,Bild-Zeitung' titelte
neulich: ,Wer arbeitet, ist bléd!“ Thr
Antrag spricht ja auch davon, daf der
Abstand zwischen den Nettogehdaltern
unterer Lohngruppen und den Sozial-
leistungen oft keinen ausreichenden
Anreiz zur Aufnahme einer Arbeit bie-
tet. Ist die Sozialhilfe also zu hoch?

Lenich: Ich folge der ,Bild-Zeitung'
nicht! Ich finde es schon berechtigt,
wenn sich der Leistungsempfédnger
fragt: ,Das sind ja nur drei Mark fiinf-
zig mehr - lohnt sich das fiir mich
iiberhaupt?“ Deshalb wollen wir ge-
rade neue Anreize fiir die Arbeitsauf-
nahme schaffen, beispielsweise durch
den Kombi-Lohn. Hiermit méchten
wir erreichen, dafd das Sozialamt fiir
einen befristeten Zeitraum bis zu 300
Mark im Monat auf den Lohn drauf-
legt, wenn dieser nur knapp tber der
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Sozialhilfeschwelle liegt. Das wiirde
sich auch fiir das Stadtsdackel rechnen,
weil derjenige, derso in Lohn und Brot
kommt, aus der Sozialhilfe herausfallt
und obendrein auch noch Steuern und
Sozialversicherungsbeitrége zahlt.

SPERRE: [n diesem Zusammenhang
wollen Sie auch die Freibetrige bei
Nebeneinkiinften heraufsetzen ....

Lenich: Ja, eine maRvolle Erhéhung
der jetzigen Freibetragsgrenzen ent-
sprache unserer Grundidee, den Lei-
stungsempfdanger zum Schritt auf den
Arbeitsmarkt zu ermutigen. Das muf}

aber alles noch sehr genau durchge-
rechnet werden.

SPERRE: Bleibt es bei den gemeinniit-
zigen ,Drei-Mark-Jobs’ beim Grund-
satz der Freiwilligkeit?

Lenich: Unser Manahmebiindel
sieht vor, die Aufnahme solcher Arbei-
ten wieder ein Stiick weit aus der Frei-
willigkeit herauszuholen. Gleichzeitig
wollen wir aber auch, daf die Stadt
verstdrkt Arbeitsmoglichkeiten akqui-
riert, die auf den einzelnen Menschen
zugeschnitten sind. Laubharken auf
der Promenade kann hier nicht das
Mal der Dinge sein. Man darf sich
allerdings kein X fiir ein U vormachen:
Es gibt eben Sozialhilfeempfdnger, die
infolge langdauernder Arbeitslosigkeit
einfach noch nicht so weit sind, daf
man sie in regulare Arbeit vermitteln
konnte. Die miissen an Arbeitstugen-
den wie Punktlichkeit und Zuverlds-
sigkeit erst wieder herangefiihrt wer-
den. Und denen, die meinen, fiir drei
Mark pro Stunde zu arbeiten, das sei
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nichts, sage ich: Es sind immerhin drei
Mark, zusatzlich zur Sozialhilfe! Da
muft man doch die Zahlungen insge-
samt sehen. Und so ein Job kann die
erste Sprosse auf dem Weg zurlick in
den requldren Arbeitsmarkt sein.

SPERRE: Aber wenn doch einfach
nicht genug Arbeitsplatze da sind ....

Lenich: Man darf sich nicht nur auf
den Aspekt der Quantitat zuriickzie-
hen. Die Arbeitswelt ist ja sehr dyna-
misch und wandelt sich permanent.
Dabei entstehen durchaus auch Ar-
beitsplatze in unteren Lohn- und Qua-

lifikationssegmenten. Und noch eins:
In puncto ,Schwarzarbeit’ sind ja vie-
le Leute unglaublich kreativ. Hier miis-
sen wir den Hebel ansetzen und die
Menschen durch akzeptable Jobs aus
der Schattenwirtschaft herausholen,

SPERRE: Welche Jobs kénnten das
denn sein? :

Lenich: Da gibt es eine ganze Menge
denkbarer Moglichkeiten, vor allem
im Dienstleistungsbereich. Beispiels-
weise werden ja die Menschen in un-
serer Gesellschaft immer dlter. Da wer-
den sich jenseits der reinen Pflegetd-
tigkeiten nach und nach neue Arbeits-
felder in der Betreuung auftun. Unse-
re Gesellschaft mufl in der Hinsicht
einfach umdenken und akzeptieren,
dal nicht nur Produkte einen Geld-
wert haben. Warum sollte man zum
Beispiel fiir eine Stunde Arbeit im Haus
oder Garten nicht, sagen wir, 23
Mark bezahlen? Dann ware neben ei-
nem akzeptablen Nettolohn auch was
fur die Sozialversicherung tibrig.

SPERRE: Nochmal zurtick zu den ,Hil-
fen zur Arbeit’. Die Stellenprofile des
Programms ,Arbeit statt Sozialhilfe’
sind zumeist auf Manner zugeschnit-
ten. Ein grofer Teil der Sozialhilfeemp-
fanger sind aber alleinerziehende Frau-
en ...

Lenich: Das ist wahr. Aber so ein Leit-
antrag hat ja den Charme, daf er
micht fiir jedes Problem eine konkrete
Losung parat haben muf. Wir wollen
damit die Verwaltung zum Nachden-
ken anregen und sind bereit, die fiir
notig befundenen finanziellen und
personellen Konsequenzen politisch zu

Unsere Gesellschaft
produziert nicht nur
Wohistand, sondern
auch AuBenseiter.
Hier liegt eine groRRe
Verantwortung fiir
alle politischen
Akteure.

schultern. Deshalb schreiben wir un-
seren Leitantrag ja auch mit t* und
nicht mit ,d" ....

SPERRE: Ihr Leitantrag zielt auf die
Gruppe der arbeitslosen Sozialhilfe-
empfdanger. Was wird denn aus denen,
die Sozialhilfe beziehen und nicht ar-
beiten kénnen, zum Beispiel Rentner,
Kranke oder Alleinerziehende? Die stel-
len immerhin die Mehrheit der Sozial-
hilfeempfdanger.

Lenich: Unsere Gesellschaft - da darf
man sich keinen Sand in die Augen
streuen - produziert nicht nur Wohl-
stand, sondern auch AuBenseiter. Hier
liegt eine grofRe Verantwortung fiir alle
politischen Akteure. Mit unserem Leit-
antrag zielen wir jedoch auf die Her-
anflihrung arbeitsloser Menschen an
den Arbeitsmarkt. Natiirlich liegt uns
auch die Integration von Auslandern,
beispielsweise durch Sprachkurse, am
Herzen. Wir fangen da aber nicht bei
Null an. Ubrigens liegt der Verwaltung
hierzu seit einem Jahr ein CDU-Antrag
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vor. Man muf eben genau hinsehen,
was zu tun ist, und dann einen serio-
sen Mafinahmekatalog entwickeln.

SPERRE: Das Sozialamt ist ja mo-
mentan dabei, verschiedene Vorgaben
in die Tat umzusetzen, die erst einmal
mit Mehrarbeit verbunden sind - Stich-
worte ,Jugendeingliederung’ und ,Pau-
schalierung der Sozialhilfe’. Bleiben
denn da noch Kapazitaten fiir die Rea-
lisierung Thres Leitantrages iibrig?

Lenich: Wenn sich die Zielrichtung
der Beratung dndern soll, miissen na-
tiirlich Personal- und Finanzressour-

Wir schreiben
unseren Leitantrag
mit ,t* und nicht
mit ,d‘ ....

cen bereitgestellt werden. Von der Pau-
schalierung, die ja zundchst Modell-
charakter hat, erhoffe ich mir aber
perspektivisch, daft Kapazitdten frei
werden. Und ich habe den Eindruck,
daf das Sozialamt bereit ist, sich auf
Strukturverdnderungen einzulassen.

SPERRE: Welche Erfahrungen hat
man denn bisher mit der Pauschalie-
rung gemacht?

Lenich: Ein Bericht liegt uns noch
nicht vor. Fest steht, daR es frither bei
den einmaligen Leistungen viel Un-
gleichheit und auch Mif3brauch gege-
ben hat, einerseits. Auf der anderen
Seite haben viele Leute die komplizier-
ten Regelungen nicht durchschaut
und deshalb Leistungen, auf die sie
eigentlich einen Anspruch hatten,
nicht beantragt. Fiir die stellt die Pau-
schalierung natiirlich eine Verbesse-
rung dar. Diejenigen allerdings, die
frither konsequent alle Méglichkeiten
ausgeschopft haben, werden sicherlich
Einbufien hinnehmen miissen. Nichts-
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destotrotz kann sich bei dem Modell-
versuch auch herausstellen, daf® der
Pool an Sozialhilfemitteln insgesamt
aufgestockt werden muR.

SPERRE: Last not least: der Miinster-
PaR! Hier hat die Stadt ihren Zuschuf®
zu den Zeitkarten im Offentlichen
Nahverkehr drastisch zuriickgefahren.
Wir hoéren immer wieder, daR viele
Leute deshalb auf den Kauf der Mo-
natskarte verzichten ....

Lenich: Generell mufl man festhal-
ten, dafl die Stadt die Verglinstigun-
gen des Miinster-Passes zusdtzlich zur

Sozialhilfe gewdahrt. Wenn jetzt die
Monatskarten mit 25 statt der bishe-
rigen 50 Prozent bezuschufit werden,
dann kann man auch sagen: Es sind
immerhin 25 Prozent! So sehe ich das
jedenfalls. Aullerdem mochten wir
perspektivisch die Nutzungsmaéglich-
keiten des jetzigen Miinster-Passes er-
weitern. Wir planen da in Richtung
eines ,Familienpasses’, der vor allem
auch einkommensschwache Familien
einbezieht, die keine Sozialhilfe be-
kommen.

SPERRE: Herr Lenich, wir danken Th-
nen fiir dieses Gesprach.

Das Gesprach mit Hubert Lenich fihrten
Arnold Voskamp und Michael Weist.
Fotos: Schwentker

Tatigkeitsschwerpunkte
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Ein neues Magazin

fir Existenzgriinderinnen

existenzielle

u einer ganz besonderen Geburts

tagsfeier hatten die Herausgebe-
rinnen des neuen Magazins existen-
zielle am 26. September in die Regio-
nalstelle Frauen & Beruf eingeladen.
Das Magazin bietet selbstandigen
Frauen und Existenzgriinderinnen
umfassende regionale Informationen
aus der Wirtschaft- und Finanzwelt
und der Griindungszene, Zudem gibt
es jede Menge Beratungs - und Veran-
staltungstips. Und natiirlich ein Dis-
kussionsforum fiir Frauen, die selb-
stdndig sind oder es werden wollen.

In jeder Ausgabe berichtet eine Un-

ternehmerin aus dem Miinsterland

von ihren Erfahrungen. Das soll Mut

machen, gleichzeitig aber auch zeigen

mit wieviel Anstrengung eine Exi-
stenzgriindung gerade fiir Frauen ver-
bunden ist. "Existenzgriinderinnen

gelten immer noch als Exoten auf ver-
lorenem Posten”, beklagt die Chefre-

dakteurin des Magazins, Andrea Blo-

me. So lautet auch das Schwerpunkt-

thema der ersten Ausgabe Frauen
griinden anders'. "Frauen machen

sich oft in anderen Lebenssituationen
als Manner selbstﬁndlg Viele haben

Familie und Kinder und bereits eine
Berufsphase hinter sich. Die meisten

verfiigen iiber wenig oder kein Eigen-

kapital”, so Marithres van Biirk-
Opahle von der Warendorfer Regio-

nalstelle Frau & Beruf

Das Magazin wlrd vierteljﬁhrﬁch ko-
stenlos erscheinen und in 200 offent-
lichen Institutionen der Region erhalt-
lich sein. Herausgegeben wird es vom
Verein zur Forderung der Frauener-
werbstatigkeit im Kreis Warendorf und
und dem FrauenForum e.V., Miinster.
Die nachste Ausgabe erscheint im De-
~zember und wird sich neben ::-2 an-
derem mit dem Thema ,Frauen hinter
der Theke beschaftigen. mai

mE | m20

An die Arbeit

Setzen Sie sich an das Lenkrad
lhres Lebens. Eine Buchbesprechung.

“Biicher iiber Erwerbslose gibt es vie-
le. Blicher von Erwerbslosen keine”,
beschreibt es treffend der Klappentext
des neuen Buches von Ulla Déhnert
und Dieter Kiibbeler. Der Grofiteil des
Buches gibt die persénlichen Erfah-
rungsberichte von erwerbslosen Man-
nern und Frauen von 23 bis 62 |ah-
ren wieder. Die Manner und Frauen
beschreiben ihre Erlebnisse mit der Ar-
beitslosigkkeit teils niichtern, resi-
gniert oder lakonisch, teils aus der
ruhigen Betrachtung heraus, die man
nur entwickeln kann, wenn man be-
reits Erfahrungen gemacht und sie
mit Distanz schildern kann. Die Be-
richte zeigen die Harte, Vielschichtig-
keit der Erwerbslosigkeit auf, die Men-
schen mit sehr hoher bis gédnzlich feh-
lender beruflicher Qualifikation trifft,
wenn sie arbeitslos werden.

Die Autoren sprechen iibrigens mit
Absicht nur von Erwerbslosigkeit, da
es ja Arbeit genug gibt. Im einleiten-
den Teil des Buches geheri sie mit ein-
facher und treffender Sprache auf die
wichtigsten personlichen Schwierig-
keiten ein, z.B. wie das mit der Erzie-
hung zur Unzuldnglichkeit und der
Schuldempfindlichkeit als Erwachse-
ner zusammenhdangt, wenn man er-

. werbslos ist. Sie geben Tips mit fun-

dierter Psychologie, sich das Alltags-
leben und die Stellensuche zu orga-
nisieren, wozu auch sorfdltige Erho-
lungszeiten gehoren : " Jobsuche - ein
Fulltime - Job.”

Einen Anklng an gewerkschaftliche
Zusammenhdnge kann man vermu-
ten, wenn Déhnert und Kiibbeler den
Zugang zu Bildung und Kultur fiir alle
fordern. Zu kurz gestreift finde ich die
Rolle intakter Nachbarschaften oder
Freundes- und Familienkreise. Welch
ungeheure Aufgabe Erwerbslose auf
sich nehmen, wenn sie auch noch
Sorge dafiir tragen sollen, intakte Be-
ziehungen herzustellen und z.B. Kon-
takte zu ehemaligen Kollegen zu pfle-
gen.

Bemerkungen zu folgenden The-
menbereichen werden aufgegriffen:
Mdnnerrolle: Das Rollenmuster des
Mannes als alleiniger Erndhrer auf-
l6sen und neue parnerschaftliche
Wege suchen.

Frauen: Die Chancenungleichheit,
besonders fiir alleinerziehende Frauen
istimmer noch zu grofs. Wichtige kon-
krete Forderung: gesetzliche Rahmen-
bedingungen schaffen, die es den Frau-
en endlich erméglichen, ihre Lebens-
entwiirfe zu leben.

Kinder: Sie erhalten leicht ein nega-
tives Selbstbild, wenn ihre Eltern er-
werbslos werden. Tip: Kinder aus Kon-
flikten heraushalten. Thnen keine Miir-
chen erzahlen, sie auch nicht mit
standigen Geldsorgen und Angsten
iiberfordern.

Jugendliche: Erwerbslosigkeit erzeugt
Hoffnungslosigkeit, die wiederum er-
zeugt die Sehnsucht nach autoritdaren
Losungen.

Der dritte Teil steht unter dem Titel
,Ausblick’. Unkommentiert stehen hier
13 tiberzeugende Forderungen des Eu-
ropdischen Aktionsbiindnisses Neue
Arbeit fiir eine wiirdige und zukunfts-
fahige Arbeit. Die Leserin und den Le-
ser sollen hier nur diese neugierig ma-
chen: Keine Zweitjobs bei ausreichen-
den Einkommen, mehr Teilzeitarbeit,
dagegen Reduzierung der geringfiigi-
gen Beschdaftigungen, Férderung von
Existenzgriindungen.

Es ist ein ganz kompaktes Buch. Mog-
licherweise eine gute Hilfestellung,
wenn, man sich auf die Suche nach
anderen Bewertungen von erwerbslo-
sen Biographien macht.

abe

Ulla Déhnert, Dieter Kubbeler:
~ An die Arbeit,
Vorworte von Rainer Eppelmann und
Ingrid Matthaus- Meier
ISBN 3-88864-303-1
99 Seiten mit 26 Zeichnungen
von Josef Hack
VAS Verlag fiir Akademische Schriften
2. Quartal 2000, DM 20
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Eine Stimme fiir die Erwerbslosen

Europaische

Erwerbslosenversammiung

vom 2. bis 4. Dezember in Paris

Medien und Regierungen kiinden vom Wirtschaftsaufschwung in Europa und sinkenden
Erwerbslosenzahlen. Was sie verschweigen: An einigen Regionen wie z.B. Ostdeutschland geht
diese Entwicklung vorbei. Und: Die neuen Jobs, zu denen Erwerbslose mehr und mehr genétigt
werden, sind befristet und schlechter bezahlt als vorher. Nach Ablauf einiger Monate, bestenfalls
weniger Jahre, stehen sie wieder auf der Strafie und das Karussell geht von vorne los. So nimmt
die Armut selbst bei Erwerbsarbeit zu.

ie Europdischen Mdrsche ge-

gen Erwerbslosigkeit, unge-

schiitzte Beschdaftigung und
Ausgrenzung laden deshalb die Er-
werbslosen und prekdr Beschdaftigten
aus ganz Europa nach Paris zu einer
gemeinsamen Versammlung Anfang
Dezember ein. Die Versammlung fin-
det wenige Tage vor der GroRdemon-
stration in Nizza und den Protestak-
tionen der Erwerbslosen gegen den EU-
Gipfel statt. Sie dient dem Austausch
tiber die Lage der Erwerbslosen und
prekdr Beschaftigten und der Koordi-
nierung unserer weiteren gemeinsa-
men Initiativen und Aktionen.

Die Versammlung beginnt am Sams-
tag, dem 2. Dezember um 15 Uhr. Das
Einleitungsreferat wird unter dem
Motto ,Vom Wirtschaftsaufschwung
ausgegrenzt’ stehen. Hier ist auch an
die Darstellung exemplarischer Kamp-
fe in der letzten Zeit gedacht. Anschlie-
Rend werden Zielsetzung und Ablauf
der ErwerbslosenversammIung vorge-
stellt.

Am Sonntag finden Foren statt mit
den Themen ,Die Lage der Erwerbslo-
sen in den verschiedenen Regionen
Europas’ (I), ,Die verschiedenen For-
men prekdrer Beschdaftigung’ (I1),
Kampfe, Bewegungen, Organisations-
formen’ (III) und ,Die Politik der Re-
gierungen und Behorden bei der
Schaffung ungeschiitzter Beschafti-
gung’ (IV). Die vier Foren finden par-
allel statt und nehmen fast den gan-
zen Sonntag ein. Im Anschluf an die
Foren gibt es eine Plenumssitzung tiber
Aktionen und eine gemeinsame euro-
paweite Kampagne. Der Vorschlag ist,
in 2001 europaweit eine Kampagne
fiir ein individuelles und garantiertes
Mindesteinkommen durchzufiihren.

Der Montag dient der Diskussion
iiber kiinftige Arbeitsweisen und Er-
werbslosenversammlungen. Unter an-
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derem soll ein europaisches Sekretari-
at gewdhlt werden. Die Abschlufiver-
anstaltung behandelt die politische Si-
tuation am Vorabend von Nizza und
gibt einen Uberblick tiber die geplan-
ten Aktionen und die letzten Vorberei-
tungen dafiir.

~ EGB und DGB rufen auf

: nach Nizza .
Demonstrntlou am 6. Dezembel'

Der Europdische Gewerkschaftsbund
hat die Ablehnung der geplanten EU-
Grundrechtecharta beschlossen. Am
6. Dezember, am Vorabend des EU-
Gipfeltreffens, will er 60.000 Men-
schen nach Nizza rufen, um “unseren
Forderungen nach Verankerung von
sozialen Grundrechten im Unionsver-
trag und nach europdischer Beschaf-
tigungspolitik” Nachdruck zu verlei-
hen.

Dem EGB fehlt der ausdriickliche
Hinweis auf die Rolle der Sozialpart-
ner im Rahmen eines europdischen
Kollektivvertragssystems; ebenso fehlt
eine Anerkennung der Rolle europii-
scher NGOs (Nichtregierungsorganisa-
tionen). Es gibt kein Recht auf Arbeit,
statt dessen gibt es ein “Recht zu ar-
beiten und Arbeit zu suchen” (Art. 15).
Das Streikrecht, das Recht auf gewerk-
schaftliche Betdtigung und auf grenz-
tibergreifende Aktion und Koalition
werden nicht ausdriicklich anerkannt;
es gibt kein Recht der Beschdaftigten
auf Information und Konsultation im
vorhinein; es gibt kein Recht auf Mit-
bestimmung (Art. 25 und 26). Es ent-
hdalt nicht:
= ein individuelles Recht auf ein
Mindesteinkommen, von dem der/die
Einzelne in Wiirde leben kann;

* das Recht auf Wohnung (wie in der
Europ. Sozialcharta);

* das Recht auf Rente (Europ. Sozi-
alcharta);

e das Recht auf Schutz vor Armut
und sozialer Ausgrenzung (Europ. So-
zialcharta);
* das Recht auf qualifizierte Dienst-
leistungen (Europ. Sozialcharta);
* das Recht aufsoziale Sicherheit fiir
Behinderte;
* das Recht auf Biirger von Drittstaa-
ten, die sich nicht legal in der EU auf-
halten, auf einen minimalen Schutz
nach der Genfer Konvention von 1951
und dem Zusatzprotokoll von 1967;
* das Recht auf Familienzusammen-
flihrung fiir diese Biirger;
* das Recht auf Chancen- und Be-
handlungsgleichheit zwischen Man-
nern und Frauen;
* das Recht auf Anerkennung kultu-
reller Unterschiede.

tie

Informationen tliber die Pariser Ver-
sammlung und die Demo in Nizza
sowie Mitfahr- und Ubernachtungs-
maglichkeiten gibt es bei der Euro-
marsch-Koordination Miinster:

Ralf Tieck, Tel. 0251/67872
http:\\www.euromarches.org.

Spenden und kaufen
fdr einen guten Zweck

- preiswerte,

gute 2. Hand-Maébel
- Haushaltsouflésungen
- Antik-Schndppchen

Bohlweg 68a
Tel. 0251-42202
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HANCEN

Der Tragerverein ,Chance e.V.t startet ein
neues Projekt fiir Haftentlassene

Integrieren statt

isolieren

Es ist noch gar nicht richtig losgegangen und hat doch
schon eine recht bewegte Geschichte hinter sich: das
Beschdaftigungsprojekt ,Die Stundenléohner’. Der miinstersche
Verein ,Chance e.V.* mochte mit seiner Initiative arbeitslosen
Haftentlassenen und Wohnungslosen den Weg in gelegentliche
und einfache Arbeitsmoglichkeiten ebnen, sogenannte nieder-
schwellige Beschiftigungsangebote. So manche Fuflangel im
Unterholz der kommunalpolitischen Entscheidungsfindung
hatte die gute Idee um Haaresbreite zu Fall gebracht. Aber

eben nur um Haaresbreite ....

»Politische Lippenbekenntnisse sind
das eine. Aber wenn es an's Einge-
machte, sprich: die Finanzen geht, gibt
es schon mal Verwicklungen, vor de-
nen der gordische Knoten erblassen
wiirde!” Heinrich Althoff, Geschéfts-
fiihrer bel ,Chance e.V., hat mit sei-
ner Projektidee ,Die Stundenléhner’
vor und hinter den kommunalpoliti-

schen Kulissen so allerhand erlebt.

Doch ihm liegt nicht daran, die gan-
ze Geschichte, die bereits im Frithjahr

1999 ihren Anfang und erst im ver-
gangenen September mit einem Rats-

beschluf} die letzte Hiirde nahm, noch-
mal von vorn bis hinten aufzurollen,
~Immerhin“, so Althoff, ,ist die Kuh
ja jetzt vom Eis.” Nach zéhem Hin und
Her, wie und von wem und ob iiber-

haupt das Beschaftigungsprojekt fi-

nanziert werden kénne, solle oder gar

miisse, eist die miinstersche Stiftungs-
verwaltung jetzt ndmlich 15.000 Mark

fiir die Anschubfinanzierung los. ,Das
reicht, um ein Jahr lang die Arbeits-
lohne und die Sachkosten zu bezah-
len”, freut sich Althoff.

Was steckt hinter der Stundenléhner-
Idee? ,Unser Projekt ,Grabpflege’, in
dem miinstersche Wohnungslose seit
1997 auf dem Waldfriedhof Lauheide

i B @ m22

_ schliefle noch eine Menge zusétzlicher

Grdber fiir verstorbene Wohnungslo-
se anlegen und betreuen, hat uns ge-

zeigt, daft bei unserer Klientel ein sehr

grofler Bedarf an solchen einfachen
Arbeitsmoglichkeiten besteht, erltu-
tert Althoff den Ursprung des Projek-
tes. Um diese Graber kiimmere sich
sonst nlemund ,,Unsene Leute machen

diese Arbeit gern. Sie schopfen daraus
Lebensmut und Selbstbewufitsein®,
‘bringt Althoff ein wlchtiges Pro;ektzie}

auf den Punkt.

Und als im letzten Kommunalwahl-
kampf hiesige Polit-Groflen medien-
wirksam und mit spitzen Fingern auf

stadtischen Spielplatzen gebrauchte
Fixerspritzen einsammelten, fanden

alle, die Sauberung dieser Platz

Arbeitsgelegenheiten fiir Haftentlasse-

ne und Wohnungslose, Zusdtzlich?
JJa”, so Althoff, ,es kann naturlich

nicht darum gehen, stadtische Pflicht-
aufgaben wahrzunehmen - und dazu
gehort ja eigentlich auch die grindli

unter einen Hut bringen. Spielpldtze,
so Althoff, seien deshalb ein geeigne-
tes Terrain, weil die Projektteilnehmer

~ hier einen iiberschaubaren Raum vor-

n, in dem sie sich sicher bewe-

_ gen kénnten. Fiir die oft alkoholkran-
ken Menschen sei es zudem auferst
wxchtlg, dal die Vermittlung solcher
Jobs spontan und ohne jeden Druck
von aufien funktioniere. Auch der Ver-
_dienst splelt eine Rolle: , Die Leute kin-

che Reinigung der Spielplétzel Miter-  de¢

gdnzenden Pflegearbeiten konne man au _
die Sozialhilfe angerechnet.”

aber sehr wohl das offentliche Inter-
esse an sauberen Spielpldtzen und das

individuelle Bediirfnis der Wohnungs-

losen, sich sinnvoll zu beschdftigen,

e Hand und werden nicht auf
Wiire es nach ,Chance e.V.: und nicht

nach den unergriindlichen Ratschliis-
sen miinsterscher Lokalpolitiker ge-

SPERRE 3/00 @



CHANCEN

;('Zhance‘-Gesch'aftsthrer Heinrich Althoff

gangen, hatte man schon im Frithjahr
mit dem Stundenl6hner-Projekt losle-
gen konnen. ,Jetzt ist die Spielplatz-
Saison natiirlich vorbei”, bedauert
Althoff. Auerdem sei zwischenzeit-
lich die ABM-Stelle des zustdndigen
Projektbetreuers ausgelaufen. Sich
entmutigen zu lassen, ist aber Althoffs
Sache nicht. Bei der ,Aktion Mensch'
hat er eine auf drei Jahre befristete
Stelle fiir die Projektleitung beantragt.
Das kénne dann ein Sozialarbeiter
sein, aber ebensogut auch ein Hand-
werker. ,Die Sache ist noch nicht
durch”, so Althoff, ,aber ich bin opti-
mistisch, daf es klappt.”

Optimistisch ist Althoff auch mit
Blick auf zwei andere ,Chance’-Projek-
te. Den Entschuldungsfonds fiir Haft-
entlassene gibt es bereits. ,Den haben
die Stadt, das Justizministerium und
wir mit 30.000 Mark ausgestattet. Fiir
einen so kleinen Trdger wie uns ist das
sicherlich in ganz Nordrhein-Westfa-
len einmalig”, bilanziert Althoff. Drei
Darlehen habe man aus dem Fonds
bereits vergeben. Voraussetzungen sei-
en allerdings eine eingehende und
kontinuierliche Beratung der Schuld-
ner, deren unbedingte Bereitschaft zur
Schuldentilgung und eine von der

M@ SPERRE 3/00

,Chance’-Schuldnerberatung mit den
verschiedenen Glaubigern ausgehan-
delte Riickzahlungsquote, die fiir den
jeweiligen Schuldner realistisch ist.

Mit den sogenannten ,Sozialen Trai-

ningsmafnahmen’ befindet sich ein-

Vorhaben von ,Chance e.V.! zur Zeit
in der heilen Phase der Umsetzung.
Diese MaBnahmen werden vom Ar-
beitsamt finanziert. Sie bieten Haftent-
lassenen die Moglichkeit, sich im Rah-
men eines achtwéchigen, von mehre-
ren ,Chance’-Mitarbeitern geleiteten
Kurses und eines anschliefenden Be-
triebspraktikums an die alltdglichen
Anforderungen der Arbeitswelt heran-
zutasten. ,Hier mochten wir mit den
Leuten Techniken der Selbstfindung,
der Motivation und der Selbstvermark-
tung trainieren”, so Althoff. , Wir wer-
den mit ihnen Bewerbungsstrategien
erarbeiten und sie konkret bei ihren
Bemiihungen unterstiitzen, eine neue
Arbeit zu finden.”

Ihre Chance ist eben die Integration,

nicht die Isolation ....
Text und Fotos: mic

 eine neue finden.

Jana und die ;
Traumrichter

Ein Sachbuch fiir Kinder
im Alter zwischen zehn
und vierzehn Jahren, in
dem sich Adam Smith,
‘John Maynard Keynes und
Karl Marx hochstselbst die
‘Ehre geben und erortern,
wie Menschen ihre Arbeit
verlieren und vielleicht

Uwe Wiedenstried:
Jana und die Traumrichter

Wie Menschen ihre Arbeit
verlieren und vielleicht
eine neue finden.

Mit 58 Illustrationen von
Frank Hegemann
Taschenbuch, 280 Seiten
Hrsg: Arbeitslose brauchen
Medien (AbM) e. V.

1. Aufl., 1000 St.

: Miinster 2000
Bezugspreis: DM 10,00
ISBN 3-00-005960-1
Erhdltlich im Buchhandel und
bei AbM e.V,,
Achtermannstr. 7,
48143 Miinster
Tel. 0251 - 51 11 21
Fax: 0251-479 14
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MIETER-TIPS

Der nachste Winter kommt bestimmt ...

Fragen und Antworten

rund um‘s Heizen

Heizperiode und angemessene
Temperaturen

Ist die Wohnung mit einer Heizung
angemietet worden, so ist der Vermie-
ter verpflichtet, diese wihrend der Kél-
teperiode zu betreiben. Meist findet
sich in den Mietvertragen eine Rege-
lung iiber die Zeiten der Inbetriebnah-
me. Hiernach wird in der Regel von
einer Heizperiode beginnend von Sep-
tember oder Oktober bis Mai ausge-
gangen. Der Vermieter kann jedoch
auch auBerhalb dieser Zeiten dazu
verpflichtet sein, die Heizung zu be-
treiben, wenn die Auflentemperaturen
dies erfordern. Es gibt hieriiber zwar
keine gesetzlichen Regelungen, jedoch
wird in der Rechtsprechung eine Heiz-
pflicht dann angenommen, wenn die
Mieter/innen an einem, spdtestens
aber an drei aufeinanderfolgenden Ta-
gen nicht mehr angemessene Tempe-
raturen in der Wohnung erreichen. Als
Mindesttemperatur wird im allgemei-
nen eine Erwdrmung in der Raummit-
te auf 20°C verlangt.

Mangel an der Heizung
Werden keine angemessenen Tempe-
raturen in den beheizten Raumen er-
reicht, konnen die Mieter/innen zur
Instandsetzung auffordern. Zugleich
entsteht das Recht zur Mietminderunag.
Die Minderungsquote richtet sich
nach den Raumtemperaturen, betrof-
fenen Rdumen und den Zeiten der
Beeintrachtigung.

Fallt die Heizung ganz aus, so kann
es bei Minusgraden zu einem Minde-
rungsrecht von bis zu 100% kommen.
In solchen Fallen wird es aber in er-
ster Linie darum gehen, den Vermie-
ter zu einer schnellen Instandsetzung
zu veranlassen. Kommt der Vermieter
seiner Instandsetzungspflicht nicht
nach, kann in dringenden Fallen eine
einstweilige Verfiigung bei Gericht er-
wirkt werden. Mieter/innen, die ihren
Vermieter vergeblich zur Mangelbesei-
‘tigung aufgefordert haben oder ihn
nachweislich nicht erreichen konnten,
konnen selbst einen Handwerker mit

Tabelle: Heizkosten in oM ie Qnadratmeterim M@i_m!

Fernwarme
Olheizung
Gasheizung

I 0 D m24

der Instandsetzung beauf-
tragen und die entstehen-
den Kosten mit kiinftigen
Mieten verrechnen.

Schadensersatz

Schlieflich kénnen sich
Mieter/innen bei einer de-
fekten Heizung auch mit
dem Ausleihen von Heiz-
liuftern oder Tagstromge-
raten behelfen, wenn die Mdngelbe-
seitigung auf sich warten lasst. Befin-
det sich der Vermieter namlich hiermit
im Verzug, konnen die Leihkosten und
der erhéhte Stromverbrauch, der bei
Anmietung der Gerdte erfragt werden
sollte, erstattet werden.
Kommt es wegen der kalten Witterung
zu einem Schaden, etwa weil ein Was-
serrohr platzt, so haftet der Vermieter
nur dann, wenn er diesen verschuldet
hat oder wenn der Schaden die Folge
davon ist, daft der Vermieter mit der
Mangelbeseitigung im Verzug war. Ein
Verschulden des Vermieters kann im
Einzelfall angenommen werden, wenn
das Wasserrohr falsch montiert ist oder
er nicht dafiir gesorgt hat, daft eine
leerstehende Wohnung beheizt wird.

Einfluffaktoren:
Lage der Wohnung
Es ist wichtig zu wissen, daf die Hohe
der Heizkosten nicht nur vom Heizver-
halten abhdngt. Liegt die Wohnung
beispielsweise im Dach- oder Erdge-
schof, so konnen selbst sparsame Mie-
ter/innen bei durchschnittlichen Tem-
peraturen oft recht hohe Heizkosten
haben. Ebenso werden die Mieter/in-
nen in gut gedimmten Neubauten
bzw. nachtrdglich warmegedammten
Hausern bei gleichem Heizverhalten
wesentlich weniger Heizenergie ver-
brauchen als beispielsweise die Mie-
ter/innen, die in schlecht gedammten
Gebduden wohnen. Auch wer oft zu
Hause ist und viel heizen muf, wie dl-
tere oder kranke Menschen, Arbeits-
lose und Familien mit kleinen Kin-
dern, muf fiir die Heizkosten oft tief

optimal  durchschnittlich

bis 1,14 1,14 bis 1,58
bis 0,87 0,87 bis 1,10
bis 0,84 . 0,84 bis 1,22

Foto: Rll?arnan

‘in die Tasche greifen. Die Tabelle un-

ten gibt einen Uberblick iiber die
durchschnittlichen Heizkosten in
Hamburg fiir ein Gebdude mit 500 bis
1000 gm Flache einschlieflich Warm-
wasserversorgung in DM pro Quadrat-
meter im Monat.

Heizkosten sparen
Wenn auch vieles nicht beeinfluf3t
werden kann, so kann der Schaden
doch begrenzt werden. Dazu sollten
folgende Dinge beriicksichtigt werden:
1. Alle Raume gleichmdafiig heizen
und nicht versuchen, die ganze Woh-
nung mit einem Heizkorper zu erwdar-
men.
2. Bei Raumen, die wenig oder selten
beheizt werden, die Tiiren geschlossen
halten.
3. Bei Abwesenheit oder wdhrend der
Nacht die Heizkdrper soweit runterre-
geln, daR die Temperaturen sich auf
niedrigem Niveau einpendeln.
4. Niemals wihrend der Heizperiode
mit gekipptem Fenster dauerliiften.
Statt dessen morgens und abends je fiir
etwa 10 bis 15 Minuten bei ganz ge-
Offneten Fenstern stoRliiften. Dabei
muss das Heizkdrperventil natiirlich
geschlossen sein.
5. Anstatt oft am Thermostatventil
herumzudrehen, gleich die richtige
Temperatur wdhlen.

Bei Beachtung aller Punkte kann ein
Teil der Heizkosten eingespart werden,
ohne daf die Fiife kalt werden.

Ulla Fahle
Mieter/innen-Schutzverein

(Quelle: Hamburger Heizspiegel 1997)

erhoht sehr hoch
1,58 bis 2,06 iiber 2,06
1,10 bis 1,43 itber 1,43
1,22 bis 1,61 tiber 1,61
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RAUEN

us Miinster kamen 40 Teilneh-

merinnen der europdischen

Abschlufveranstaltung des
,Weltmarsches der Frauen 2000‘ am
14. Oktober. Das FrauenAktionsBiind-
nis Miinster war eine der 4.400 Frau-
engruppen aus 157 Ldndern, die sich
dem Aufruf der Kanadierinnen und
der Kampagne fiir die Rechte der Frau-
en angeschlossen hatten. Denn nach-
dem bis hin zur UN-Ebene auf den in-
ternationalen Frauen-Konferenzen in
Nairobi 1985 und Peking 1995 wich-
tige Beschliisse zur Realisierung der
Frauenrechte gefaffit worden waren,
scheint es so, als wiirden die Regierun-
gen nun von diesen Beschliissen nichts
mehr wissen wollen. Fiir sie steht die
Globalisierung der Weltwirtschaft im
Vordergrund. Ganz im Gegensatz zu
Frauen- und Menschenrechten und
zur nachhaltigen und gerechten Ent-
wicklung. Um diesem Treiben nicht
tatenlos zuzusehen, sondern den Be-
schliissen, denen die Regierungen zu-
gestimmt haben, endlich Taten folgen
zu lassen, organisierten die Frauen
weltweit ihren Protest gegen eine Po-
litik, die immer mehr Armut und Ge-
walt verursacht.

Die Demonstration ging durch das
Regierungsviertel im Herzen Briissels.
Frauen aus allen Ldandern Europas
und auch Delegationen aus dem gon-
go, dem Irak und den Philippinen
nahmen teil. Briissel erlebte eine be-
eindruckend farbenfrohe und laut-
starke internationale Manifestation
der Frauenrechte. Das von den Italie-
nerinnen vermittelte Friedenstreffen
der Paléstinenserinnen und Israelin-
nen fand besondere Beachtung.

+Es gibt 2000 gute Griinde, fiir die
Rechte der Frauen aktiv zu werden”,
sagte die Koordinatorin Sophie Pioro.
»Der wichtigste ist die Beendigung von
Armut und Gewalt.” Die EU-Kommis-
sarin fiir Soziales, Diamontopoulou,

Ml SPERRE 3/00

45.000 Frauen demonstrierten in Briissel
Fir Brot und Rosen -
gegen Armut und Gewalt!

Tausende Frauen demonstrierten
in Brussel

verwies in ihrer Rede darauf, daf’ jede
dritte Frau in Europa von ihrem Part-
ner geschlagen wird und Frauen und
Kinder mehr als 80 Prozent der Armen
ausmachen. Gewalt sei in allen
Schichten der Gesellschaft zu finden,
fuhr sie fort. Die belgische Vize-Prdsi-
dentin Laurette Onkelinx meinte:
»Wenn Sie irgendwo von sozialem
Ausschlufl, Arbeitslosigkeit, Armut
oder fehlenden Rechten héren, so sei-
en Sie sich dessen bewufdt, dalk es in
erster Linie Frauen sind, die das alles
betrifft.”

Foto: Neugebauer

Im Anschluff an die Demonstration
machte sich eine Delegation von 200
Europderinnen auf den Weg nach
Washington und New York, um an den
dortigen internationalen Abschluf3-
veranstaltungen teilzunehmen. Sie
werden auch bei dem Treffen mit dem
Generalsekretdr der Vereinten Natio-
nen, Gofi Annan, dabei sein, um die
Frauenforderungen auf hochster Ebe-
ne einzufordern, die von den knapp
200 Regierungen in den UN-Doku-
menten verabschiedet worden sind.

Anne Neugebauer

Neue Offnungszeiten:
Montag bis Freitag

10 - 13 Uhr
14 - 18 Uhr
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Das Losungswort - eine europdische Hauptstadt, die SEEREREENEEEEEEEREERSEE

unldngst 40 Frauen aus Miinster wachgeriittelt haben -
ergibt sich aus den umrandeten Feldern. In die Verlosung
kommen alle Teilnehmerinnen, die uns bis zum

e Noventir Michael Topp

per Telefon (511121), per Fax (479 14), per Post oder
per E-Mail (sperre@muenster.de) die richtige Antwort

mitgeteilt haben. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. Der PO U l De m el

Mittelweg ist langweilig. Also am besten links halten ....
Vielen Dank an die Eishalle Miinster fiir die freundliche R h ~ |

Preisspende. Zu gewinnen gibt es namlich SC ‘I.S anwa Te

5 x 2 Eintrittskarten fiir die Eishalle!

Hier die GewinnerInnen der letzten SPERRE-Ausgabe: Bahnhofstralle 5 - 48143 Minster
; Telefon 0251/4140505 - Fax 0251/4 140506

1. Nur Ahnungs!ose glauben, daB ,Wind und Wasser' beim =

Chinesen auf der Speisekarte stehen. e s i el Q e
2. Spanische Stadt, in der die Resolution ,Die Stadt und Q

die Behinderten' verfaft wurde. e i e T rergs oo

3. Stelle im Sozialamt, die fiir ... sorgt _D o S _Q_ s et s

4. Arbeitslose vermogen nicht nachzuvoll- Q
ziehen, warum es damit immer Arger gibt. _—— . Sy e S i

5. Flir dieses Busticket miissenarme :
Leute nicht frither aufstehen, aber = = Q
tiefer in die Tasche greifen. o— — — — i fomis St i Vil iy

6. Diesen Antrag schreibt die miinstersche CDU mit ,t'. D s ki i i sy S h—
=5

-

AKTION

RATSELANTWORT
Mein Lésungswort fiir Ausgabe 3/00 lautet:

e et

MEDIEN

Uberzeugt! Ich méchte die Arbeit unterstiitzen und..
1 Fordermitglied werden. Mein jahresbeitrag: DM 20,-.
D ... will fordern und lesen als SPERRE-Forderabonnent.

Sechs Ausgaben pro Jahr, macht Incl. Porto DM 35,~/EUR 17,90,

ARBEITSLOSE
EU-Ausland DM 42 -/EUR 25,05, andere Ziele auf Anfrage.
Ein® speﬂdcnfzusﬂlz]id'l spenden dnmalfmcnnll DM___ ~/EUR___ -* BRAUCHEN
;;....., it parl - BLZ 400501 50 -, Kto. 4011797.¢3 MED!EN E.V.

ug!fnl g Fiir Spenden stellen wlrselbstverstnndilch eine
Beschelnlgung aus (bel Scheck/Uberwelsung bitte Adresse vermerken),
O ... aktiv mitarbeiten,

Moment! Ich mochte mehr iiber die Arbeit wissen
[ ... und bitte um Kontakt und eine/n Ansprechpartnerfin.

EEEEE@E&E}E&E&EE

Achtermannstr. 7
48143 Miinster

Bitte Anschrift angeben!
Vorname, Name
Strafie, Hausnr.
PLZ, Ort
Telefon/-fax

nNopgoEEaenn

* Gewtinschte Alternative bitte unterstreichen.
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Nur DieckstraBe 73-75
DIE MOBELRAMPE

ist eine Einrichtung zur beruflichen und sozialen Inte-
gration von NichtseBhaften, Haftentlassenen und

Alkoholikern.
Auch Sie konnen uns unterstiitzen:
* durch Spenden
von Mobeln, Elektrogeraten, Trodel,
Hausrat aller Art*.

e durch Kauf

denn die Sachkosten, also Miete, Telefon,
Material, Fahrzeugskosten usw. missen wir

selber aufbringen.
* durch Mitarbeit

wenn Sie Engagement und handwerkliches
Geschick mitbringen.
*Auch komplette Haushaltsauflosungen,
z. B. im Todesfalle,
werden von uns abgewickelt.
Wenn Sie Fragen haben,
rufen Sie uns an.
Wir stehen lhnen gerne Rede
und Antwort.

Telefon: (02 51) 2 30 11 55

Kinderhaus!

Auf unserem groBen Spielgelande direkt am Wald
kannst du turnen, toben, matschen,
rutschen oderradfahren ...

Wir gehen zusammen zum Bauernhof oder ins
Schwimmbad, tanzen und musizieren mit Claudia
oder spielen und basteln im Haus. Wenn du bald

3 Jahre alt wirst oder schon alter bist,
komm doch einmal vorbei und schau
dir mit deinen Eltern alles an:
Du‘findest uns am Ende der KanalstraB3e,
nahe bei der LVA und der Provinzial-Versicherung.

Kindergruppe:
_ _ StraBburger Weg, , W
Grevener Str. 403, 48159 Miinster, Tel. MS 217341




Arbeitslose brauchen Medien e. V.

Achtermannstr. 7 - 48143 Miinster Wir SUChen
gt b Tl freie Mitarbeiterinnen

Allg. Offnungszeiten: Mo.—Fr. 10.00-16.00 & Praktikantinnen
Termine: fiir

Mo. Freizeitgruppe Segeln 10.00-11.00
Arbeitskreis Markt (2. Mo. monatl.) 19.00-20.00 * Text

e Layout
Friihstick (1. Di. monatl.) 10.00-12.00
Redaktionssitzung 12.00-14.00 e Redaktion
Fotogruppe 19.00-21.00
Freier Mac-Workshop (4. Di. monatl.) 20.00-22.00 L Fotografie

Offener Frauentreff 14.30-16.00 * Verteilung

. .
Treffen fur Interessierte, freie Mitarbeiterinnen, Prak- Zentrumsarbeit

tikantinn . Projektteilnehmerinnen  12.00-13. = -
i nnen u. Projektteilnehme 3.30 - Anzelgenakqmse

Ki 15.15-16.
indergruppe 5.15-16.45 Meldet Euch bel:

SPERRE
Miinsters aktuelles Magazin fiir
Arbeit und Soziales
Die Sendung zum Thema: Achtermannstr. 7
+W.A.S. — Wohnen, Arbeit, Soziales* (gegentiber vom c.u.b.a.)
auf Rapio ANTENNE MUNSTER jeden 4. Donnerstag im Monat 48 143 Munster

von 18.04 Uhr— 19.56 Uhr. @ 0251/ 511121

Weitere Termine nach Vereinbarung.

Sozialberatungen

imcuba | KEIN STILLSTAND
Achtermannshz'Il)—l2' OHNE STELLE

48143 Miinster
Stammtisch
fiir Arbeitslose und Interessierte

— Austausch von
Arbeitslosenberatung Ansichten, Anregungen, Auswegen —
Offene Beratung ohne Voranmeldung Mo. u. Do. 15.00-17.00 Uhr
Di.u, Do.  09.00-12.00 Uhr Jeden 2. Montag im Monat ab 20 Uhr
Tel. 51 19 29 u, nach Vereinbarung

Kontakt:
Maike Horstmann
sic — Sozialhilfeberatung im cuba Arbeitslose brauchen Medien e. V.
Di. bis Fr 09.00-12.00 Uhr Achtermannstralte 7
Tel. 5 88 56 Do. 15.00-17.00 Uhr 48143 Miinster

Tel. 0251/51 11 21

Beratung fiir Schwangere und Da. 9.00-12.00 Uhr an .
Alleinerziehende u, nach Vereinbarung NEU Treff fir arbeitslose Frauen NEU

Tel. 5 88 56 Erfahrungsaustausch

Sozialhilfesorgentelefon : 15.00-17.00 Uhr Jeden Mittwoch 14.30 Uhr-16.00 Uhr
Tel. 435 44
Kontakt:

Projektberatung Maike Horstmann
Beratung zu ABM und anderen nach Vereinbarung Tel. 0251/51 11 21
Beschaftigungsmaltnahmen
Tel. 5119 29

im SPERRE-Keller gegeniiber vom cuba.

IDEENBORSE

Wille — Weg - Ziel
Fur Existenzgriinderinnen auch ohne Kapitalpolster. Jeden Dienstag, 14-16 Uhr, im PHONIX -
Grunderzentrum, Hafenweg 15, Munster ® Info-Telefon: 02 51/ 60 95 90, Norbert Attermeyer.




