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Wennn Du dber den BUNA-
Werken In Bitterfeld die
Sonne untergehen slehst,
und ¢le orston Schwor-
metalle aus dem Wasser
gefiltert hast.

Wenn Du wvor Delnem Zelt
sitzt, well eine Wohnung
nicht zu kriegen war, und
Du Dir auf Delnem Gas-
kocher Dein bescheidenes
Mahl bereitest.

Wenn Du Dir dann elne
Zigarette ansteckst und den
Rauch genfl@lich elnatmest,
300 Kilometer entfernt wvon
Frau und Kind.

Dann welBt Du eines ganz
sgicher: ich habe Plonlergeist!

Arbeitsamt: Pioniergeist fehlt

Keiner will
nach ,,driiben”

RI. Miinster. Der Arbeilsmarkt
im Bereich der &fentlichen
Verwaltung der neuen Bundes-
linder, der sich mil der Anglie-
derung der ' ehemaligen DDR
auftat, hat sich bei Miinsters ar-
beitslosen  Akademikern noch
kaum als aftraktiv erwiesen.
Wie gestern der Leiter der Ab-
teilung Arbeitsvermiltlung des
Arbeitsamites Miinster, Ulrich
Jakubowski, vor der Presse mil-
teilte. konnte das Arbeitsamt
mangels Interesse von Bewer-
bern etliche Stellenangebote fiir
Juristen .drilben” nicht be-
selzen, :

Als Grund fiir die Zuriickhal-
tung werde vor allem der Ein-
kommensunterschied genannt.
Dort zahit die &ffentliche
Hand nur ein Drittel der hiesi-

en Beziige. aber dabei wird es

ja nicht tber Jahre bleiben®,
meinte Jakubowski. AuBerdem
erfordere die Tatigkeit in den
neuen Bundeslindern sinen ge-
wisse Beweglichkeit, um nicht
zu sagen Pioniergeist, .Und
daran [ehlt es den Arbeitssu-
chenden.®




ABM adée

Dramatischer Ruckgang der Arbeits=
beschaffungsmaBnahmen in Miinster

Es ist doch merkwirdig.
dag bel immer weniger

§ ihr Kllentel verstirkt auBer—
‘M halb von Minster anzu-

ABM-5tellen und logischer-
welse damit wverbundenen
massiven Elnsparungen,
glelchzeitig dle Zahl der
Vermittlungen In ABM
gestlegen ist. In der Ar-
beitsamtsbllanz von Miinster
gab es im Jahresdurchschnitt
1990 Insgesamt 326 ADM-
Arbeltspliitze. 1988 waren
es noch 460, Nach Adam
Riese sind dles 125 Stellen
wenlger. In Mark und Pfen-
nig ergab dles rund 5.6
Millionen Erspartes allein
fir Minster.

Hauptsiichlich zwel Griinde
sind fiir den: Rickgang der
ABM verantwortlich:

Wir erinnern an dle 9. AFG-
Novelle, dle die gesetzlichen
Grundlagen fidr erhebliche
Einschnitte in das Arbelts-
férderungsinstrumentarium
schaffte. Fiir Unruhe sorgte
damals die neue 16% Rege-
lung, d.h. da@ nur 16% der
neubewllligten ABM zu 100%
oder zu 90% geflrdert
werden diirfen. Die generelle
Vollférderung ist dabel nur
unter welteren erschweren-—
den Bedingungen méglich
(z.B. nur in Arbeitsamts-
bezirken beantragbar, die Im
Durchechnitt der letzten 6
Monate mindestens 30% In
der Arbeltslosenstatistik
{iber dem Bundesdurchschnitt
lagen.).

Durch dlese neuen Regelun-
gen warfen vermutlich viele
arme Triiger von AB-Mag-
nahmen das Handtuch, da
sie auf die Vollférderung
angewliesen waren.

Klappt es danmn doch mit
der Bewllligung elnes ABM-
Arbeltsplatzes, gibt es
neuerdings Schwierigkeiten,
dlesen nun auch zu be-
setzten. Ein Jahr ABM lst
fir elnen Arbeitslosen
genug, beschlof das Arbelts-
amt Miinster und verwehrt
nach der gesetzlich festge-

Das Arbeltsamt Miinster stellt erfreut Rilckgang
der Arbeitsbeschaffungsmagnahmen (ABM) fest und
Ist gleichzeitig stolz auf einen 12,8 prozentigen
Zuwachs bei ABM-Vermittlungen.

Uns scheint dies erkldrungsbediirftig.

legten Wartezeit einen
erneut arbeitslosen ehe-
mallgen ABMler rigeros
elne weltere ABM-Stelle.
Reln rechtllch betrachtet,
Ist dlese meue Praxls nach
unseren Recherchen erlaubt.
Was sle faktisch filr den 2.
Arbeltsmarkt und fir die
Erwerbslosen bedeutet, steht
auf einem anderen Blatt
(Siehe Kommentar: Aktlve
Arbeltsmarktpolitik?)

tUberraschend Ist nunmehr
dle gleichzeitlpe Zunahme
der ABM-Vermittlungen In
Minster. Das Arbeltsamt
begriindet dies In seiner
Presseinformation 3/91 wie

folgt: “"Trotz der geringer
werdenden Zahl wvon Ar-
beitsbeschaffungsmatnahmen
konnte durch gleichmiigigera
Betelllgung aller Ziel-
gruppenangehdriger dile
Steigerung bei den ABM-
Vermittlungen erreicht
werden.” Gemeint Ist hler
wahrscheinlich, dag das
Arbeltamarktinstrument
ABM mbglichst jedem ABM-
Berechtigten die Chance
geben soll, fir mindestens
eiln Jahr eine bezahlte
Arbeltsstelle zu bekommen.
Die dadurch entstehende
erhfihte Personalrotatlon
und der damlt verbundene
Zwang der Arbeltsberater,

bleten, diirfte als Erklirung
fir die gestlegene Ver-
mittlungsrate elnleuchtender
sein. Das Arbeltsamt macht
es sich in seiner Presse-
erklirung erstaunlich ein-
fach. Oder Ist dles so
gewollt?

Hinteroriing
ABM-Arbeitsmarkt Miinster

Die “"sozlalpolitische Kom-
ponente” hat Verrang vor
elner "Projektférderung".
Dies Ist die aktuelle Mei-
nung des Arbeltsamtes
Minster. Das bedeutet, dag
Inhaltliche Grinde fir die
Einrichtung eines ganz
bestimmmten ABM-Arbeits—
platzes, verbunden mit der
daraus resultierenden un-
bedingt erforderilehen
passenden Quallfikation
eines moglichen Bewerbers,
in der Grauzone der Ge-
setzesauslegung des AFG
keine HRolle mehr spielen
sollen. Oberflidichlich be-
trachtet Ist dle Argumenta-
tlon des Arbeltsamtes, die
die gréBere Vertellungsge-
rechtigkeit der neuen Rege-
lung hervorhebt, nicht von
der Hand zu welsen. Wie
begrenzt und kritislerbar
der Aufbau elnes zweiten
ungesicherten Arbeitsmark-
tes mittels ABM Ist, diirfte
Jedem klar sein und gegen
eine gerechtere Vertellung
des "Mangels" kann elgent-
lich keiner seln. Nur ist
das auch wirklich so?

Ob vom Gesetzgeber so
gewollt oder nicht: der
arme, klelne Kleckerverein
und die grofe, Gffentliche
Institution haben belde
ABM In erheblichem MaRe
als “Projektférderung"
genutzt. Die Antrags-




formallen fiir eine ABM
lassen zudem durch den
Begriff der "Zusftzlichkeit
der MaBnahme" Im AFG oft
projektorientlerte Ansitze
fiberhaupt erst entstehen.

Ob kulturpolitisch, sozial-
oder gesundheitspolitisch
gepriigte Antrige formullert
wurden; reguliir war fir
notwendige Innovatlonen In
diesen Berelchen keln Geld
fiir eine Arbeitsplatzdauer-
finanzlerung da, und es
wurde auf dle Méglichkelt
von ABM zurfickgegriffen.
Je qualifizierter das “Pro-
Jekt", mit der glelchzeltigen
Maglichkelt, einen Stellen-
Iinhaber méglichst lange an
demselben arbelten zu lassen
{ mindestens 2 Jahre oder
In In elnem Inhaltlich dhn-
liechen Bereich wieder im
Rahmen der gesetzlichen
MGglichkeiten zu beschif-
tigen), deste héher wurden
dle Chancen eines Erwerbs-—
losen auf dem Arbeltsmarkt
vielleleht doch eine feste
Stalle zu finden.

Inhalt der ABM und ver-
niinftige Arbeitsbedingungen
= dazu pehdrt einfach auch

der Zeitfaktor - sind fir
dle zukiinftige Vermlttel-
barkelt eines Erwerbslosen
untrennbar verbunden.
Beides ist - Gesetz hin
oder her - nlecht auseinan-
derzudividieren. Dle neue
ABM~-Praxls des Arbeits-
amtes, welches Arbeits-
beschaffungsmagnahmen zu
elnem “Durchlauferhitzer®
fir elnen Tell selnes Kllen-
tels degradiert, Ist gerade
fir Minster mit selnen
reglonal gepriigten, beson-
deren Arbeltsmarkt-
problemen (Akademiker)
kontralndiziert. Wer dle
Kuh noch melken will, darf
sle nicht erschlagen.

Zusiitzlich Ist nicht unwich-
tig, dag die finanzschwachen
Arbeltgeber weniger denn
Je In der Lage seln werden,
innovative inhaltliche Arbeit
mit qualifizliertem Personal
veranzutrelben. Wir erin-
nern, dag perade dle kleinen
Tréger, zum Belspiel Im
Selbsthlifeberelch, Liilcken
praktisch angegangen sind
und mit ungewohnten Kon-
zepten hochprofessionelle
Fionlerarbelt geleistet

haben. Mit den Ergebnissen
hat sich gerade dle Stadt
Minster Immer wieder gerne

in der Offentlichkelt ge-
schmilckt. Das fachliche
Know How der kleinen
Trager lst zudem nlcht
selten von den grogen
Organlsationen Im Wohl-
fahrts= und Kulturberelch
genutzt worden, um elgene
Innovationen innerhalb ihrer
verkrusteten Strukturen
ohne viel Risiko ausproble-
ren zu kinnen,

Das Arbeltsamt Informlert?
Das die reine Vermittlungs-
thtigkelt aufgrund der oben
genannten Griinde prozentual
ansteigen konnte, entpuppte
glch, wie wir gesehen haben,
nun doch nicht als Genle—
streich des Arbeltsamtes.
Auch dle drastisch gesun-
kene Anzahl der real exis-
tierenden ABM hat haupt-
sfichlich seine Griinde In
dem elsernen Willen der
Polltlker zu sparen. Das
Arbeitsamt allerdings Infor=-
miert uns da etwas anders:
Die Zahlen: "FOr durch-
schnittlich 325 Beschiiftigte

in Magnahmen zur Arbeits-
beschaffung erhielten die
Magnahmetriger 1990 ins-
gesamt 13,9 Milllonen DM;
Im VorlJahr waren es noch
17,1 Millionen DM." Dann
die Erkldrung: "Dieser
Rickgang Ist auf die Besse-
rungen auf dem Arbelts-
markt zuriickzufihren, dle
weniger Arbeltsbe-
schaffungsmagnahmen erfor-
derlich machten.” Zahlen-
méiéRige Bewelse gibt es
allerdings nicht. Elne lun-
dierte Analyse, die diese
kithne Behauptung stiitzen
k6nnte, existiert ebenfalls
nicht. Eln prozentualer
Riickgang der Arbeltsloslg-
keit in Minster mu8 noch
lange nicht mit elner Ent-
schiirfung der Arbeltsmarkt-
probleme des spezlellen
ABM-=Kllentels In unserer
Stadt elnhergehen.Dliese
gehdren laut Arbeitsamts-
definition zu den Sthwerst-
vermlittelbaren, sprich
Langzeitarbeitslosen. Diese
Gruppe von Erwerbslosen
ist weder bundes- mnoch
landeswelt, noch In den
Kommunen zuriickgegangen.
Keine Probleme mehr auf
dem Bausektor nutzt dem
schwervermlttelbaren
Gelsteswissenschaftler wenig
und schine Prosa mit nichts
dahinter auch nicht.

Was tun?

Aber wviellelcht hat das
auch alles seinen tleferen
Sinn, der sich uns nicht
s0 ohne welteres erschlieBt.
Dankenswerterwalse hat
Herr Jakubowski, der sich
unter anderem auch fir die
neue ABM-Regelung be-
sonders stark gemacht hat,
elne Mdglichkeit erschlos-
sen, aufl dle wir nicht so
ohne welteres gekommen
wiren: Ab nach driiben.
Mit Abenteuer und Plonier-
geist in dle ehemalige DDR.
{siehe auch Kommentar:
Der Osten ruft. Seite 2)

Da der Mensch bekanntlich
triige Ist, und die behdrdlich
geforderte Flexibilitét nicht
immer aufbringt, mug man
uns die hiesigen ABM-
Fleischtiipfe wvor der WNase
wegziehen, damit wir fir
wenlg Geld, aber mit viel
Ideallsmus gen Osten zlehen.
Und wenn es5 nicht der
Osten Ist, dann wird es
eben der Norden oder Siiden
oder Westen sein.



Aktive Arbeitsmarktpolitik?

ABM-Tourismus in Miinster

Einlge Arbeltslose, dle’ In
der letzten Zelt das Ar-
beitsamt Miinster aufsuch-
ten, konnten elne bise
Oberraschung erleben.
Hatten sle ndmlich gehofft
mit Hilfe einer Arbeitsbe-
schaffungsmaBnahme Ins
Erwerbsleben zurilckzu-
finden, s¢ muBte sie ihr
Arbeltsvermittler enttiu-
schen. “Keine ABM mehr
fiir Leute, dle schon mal In
elner Arbeitsbeschaffungs-
maBnahme waren® war die
lapldare Auskunft. AuBerdem
gibt es In der Regel nur
noch ein Jahr ABM.
Schlieglich gehe es um die
"sozlale Ausgewogenheit"
bel der Vertellung wvon
Arbeltsbeschaffungsmagnah-
men. Zu Deutsch: dle In
Folge der neunten AFG-
Novelle wverringerte Anzahl
von ABM soll allen Arbelts—
losen zu Gute kommen, und
da fallen bel der Verteilung
zunfichst dlejenigen Ar-
beltslosen heraus, die schon
mal elne ABM hatten.

Aber — und dles wird erst
auf Nachfrage deutlich-
diese Regelung gilt wvon
allen Arbeltsfimter In NRW
nur In Minster und Ahlen.
Und somit bleibt durchaus
noch die Moglichkeit in
Hamm oder In Rheine etwa
eine zwelte ABM aufzuneh-
fmen.

Folge: wer zum ersten Mal
elne ABM aufnimmt kann
mit dem Bus fahren, belm
zwelten Mal muB es schon
das Auto oder der Zug
sein. Die neue Regelung
filhrt somit im Ergehnis zu
eélner Ankurbelung des
Minsterland Internen Ar-
beltnehmertourismus,

Dabel Ist dile Minsteraner
ABM—-Regelung durchaus
sinnvoll gedacht, sowelt es
um die gerechte Vertellung
von weniger werdenden
ABM gaht. Es scheint Jedoch
ein wesentlicher Denkfehler
darin zu liegen, was ABM
seln kann und sollte. Stich-
worte: Wiedereingliederung,
Qualifizlerung, Schaffung

.Eine Regelung,

Das Arbeitsamt Miinster hat Mitte letzten Jahres
eilne neue Praxis fiir die Vergabe wvon Arbelts-
beschaffungsma@nahmen entwickelt. Kiinftig gllt:
wer schon mal eine ABM hatte, bekommt Kkeine

mehr.

die erhShte Anforderungen an

die Mobilitdt der Arbeitslosen stellt.

von Dauerarbeltsplitzen,
Entwicklung von Know How
und neuen Arbeitsfeldern.
S0 wie dle Minsteraner
ABM-Variante gehandhabt
wird = eln Jahr ABM, Ro-
tation, das war's - scheint
der Schwerpunkt der Ar-
beltsbeschalfungsmaBnahmen
eher auf Kurzfristige Be-
schiiftigungstheraple =zu
llegen.

Eine Fortschrelbung dieser
Tendenz wire die Befristung
von ABM auf ein halbes
Jahr. Dies hiitte den grogen
Vortelil von vier Arbeltsver-
mittlungen fir eine zwel-
JAhrige ABM. Die In der
Statisik stelgende Zahl der
Arbeltsvermlttlungen llefie
sich dann gut als "aktive
Arbeltsmarktpolitik®™ wver-
kaufen.

Heuern und Feuern statt
Wiedereingllederung und
Qualifizierung,

Schon die jetzige Regelung
Ist flir viele Arbeitlose elne
erhebliche Verschlechterung,
Denn mit der ABM-Dauer

mindert sich auch der
eventuelle Anspruch auf die
Bezugsdauer des Arbelts-
losengeldes. Frither eln Jahr,
heute ein halbes Jahr ALG.
Eine wlellelcht nicht un-
wesentliche Oberlegung, bel
der EinfOhrung dieser Rege-
lung. Dle Arbeitslosenhilfe
zahlt nicht die Bundes-
anstalt, sondern der Bund.

Sparen Ist angesagt.

Eln Vorschlag won uns fir
weltere Elnsparungen wire
die Einfihrung einer Ar-
beltsanschaungsmaBnahme
(AAM) anstatt ABM.

Auch hiler sollte dann dle
soziale Ausgewogenhelt
gelten:

wer schon mal elnen Ar-
beitsplatz gesehen hat, dem
wird kiinftlg Kkeiner mehr
goezelgt.

Letzteres wird hoffentlich
nicht zu beflrchten sein,
aber das Arbeltsamt kdnnte
Ja auch einmal In eine
andere Richtung denken:
statt wie im Falle ABM den
Mangel zu verwalten und

das Glegkannenprinzip
elnzufithren, kdnnte es slch
fiir eine Qualifizierung
dleses arbeltsmarktpoli-
tischen Instrumentes ein-
setzen.

D.h.: Arbeitslose mittels
ABM zu qualifizieren wund
fir potentielle Arbeltgeber
attraktlv zu machen. Dies
widerspricht eindeutlg der
"gln=Jahr=-Rotation"”.

Auch was dle Schaffung

*von Dauerarbeitspliitzen

betrifft, wire es sehr wiin-
schenswert, wenn hier das
Arbeltsamt in Konferenz
treten wiirde mit der Stadt
Miinster und auch mal beraeit
wiire den Konfllkt zu wagen.
In der Vergangenhelt sind
mit Hilfe von ABM wichtige
und notwendige Arbeits—
felder entstanden. Es reicht
nicht aus, seitens der Stadt
die Vielzahl wvon sozialen
und kultureilen Angeboten
gut zu finden und Werbung
damit zu betreiben. Dle
Stadt lIst hiler gefordert
fiber eine Finanzlerung
nachzudenken. Das Arbelts-
amt kann nicht auf Dauer
als "zwelter Arbeitgeber®
fungieren. Aber es kann
hier fir die Belange der
Arbeitslosen In dile Bresche
springen. Dleses Denken
und Handeln hitte dann
wirklich das Pridlkat
"aktive Arbeitsmarktpolitik"®
verdlent.

Arbeitslosenberatung
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Arbeitsmarkt Ost bricht
zusammen!

Alte Rezepte aus zehn Jahren Massenarbeitslosigkeit West sollen erneut
ihre "durchschlagende" Wirkung auf dem Arbeltsmarkt Ost beweisen.

"Wer eiln Jahr eln Seminar
besucht, schmeigt kelnen
Steln.”

Ab und an rutscht den
Verantwortlichen aus Wirt-
schaft und Polltlk ein
Statement heraus, welches
ungeschminkt die Wirklich-
kelt In unserem Land illus-—
triert. Sllvia Schultz, Ge-
schiftsfithrerin einer neuge-
grilndeten Treuhandtocher,
dle fir die Umschulung In
den Betrieben Ost zustindig
Ist, hat nlcht unrecht, wenn
auch westdeutsche Kollegen
dies wahrscheinlich nilcht
ganz so platt ausdriicken
wiirden.

Betriebsratchef Rainer Plafr
kommentliert die Um-
schulungsaktivititen durch
die Treuhand Tochter In
¢lnem der grofien vom
Konkurs bedrohten Betrlebe
der DDR, Kamerahersteller
Pentacon, Insgesamt be-
ruhigend positiv. Er hat
den westdeutschen Schwle-
meljargon "wenn alles

beschissen Ist, hebe erst
einmal das Positive hervor"
bereits gelernt. Allerdings
konnte er sich den kleinen,
aber wichtigen Hinwels
folgenden Wortlautes nicht
verknelfen:

"Das Ist aber nur der erste
Schritt. Es muB absehbar
sein, was sich hier flr elne
Industrielandschaft ent-
wickeln soll, aber das weig
offenbar nilemand.® Dle
zukilinftig Arbeltslosen
wissen es noch viel weniger.
Im Vertrauen aul “"Zwing
Marx raus und Kohl rein®
lassen sle sich erst einmal
wllllg zu Fliesenleger,
Kaufmann oder sonstwas
umschulen.

Jedoch...

Die Lage ist diister,

die Stimmung dahin!
Nach Monaten nationaler
Schiinfirberel werden wir

nun geballt von allen 6f=
fentlichen Medlen dber

dilstere Zukunftsaussichten
in der ehemallgen DDR
"Informiert”. Nach dem
ganzen blsherigen poli-
tischen Wortgeklingel ist es
schon erstaunlich, wenn
Bldm In manchen Tapes-
zeltungen dem Leser dle
mit Sicherhelt zu erwartende
Arbeitslosenzahl Ost wvon
4,6 Milllonen um die Ohren
knallt, und die FDP drin-
genden Handlungsbedarf filr
elnen &ffentlich finanzierten
Finanzplan Ost anmeldet,

Wir haben dlese elegante
Formulierung nach einge-
henden Diskussionen in
der Sperre Redaktion mit
folgendem Wortlaut {dber-
setzt: Das Elinhelitsvolk
mul ran, die Steuern werden
erhiht, unsere Investitlons-
triger. sprich Arbeitgeber
geschont und die Staats-
dlener nur minimal staats-
erhaltend geschripft. Den
Preis der schnellen Einheit
zahlt das Volk. Das hat man
davon, wenn man aufl die

StraBe peht und pgroBe

Sprilche klopft.

Es ist noch nicht
aller Tage Abend!

Spittische Vermutungen
fiber das Intelljgenzpotential
der Elnhelitspolitiker bel
Betrachtung der wirtschaft-
lichen und arbeltsmarkt-
politischen Mlsere eriibrigen
sich allerdings. Unser nouer
Wirtschaftsminister-
Millemann hat auf bewun-
derungswilrdige Welise sofort
reagiert, und die Dinge
nlcht nur schonungslos
beim Namen genannt "Dile
Problemlage Ist griBer als
bisher elngeschitzt® - nelin,
er hat auch noch elne
besonders pliffige LBsung
des Problemknfiuels parat:
“Strategiedialog Aufschwung
Ost® soll Im Rahmen elner
konzertierten Aktion Ge-
werkschaften, Arbeltgeber,




Handwerkskammern und
Politiker zu einem "Strate—
gleforum Aufschwung Ost"
zusammenschwelBen,

Selbst Kohl meldet sich zu
Wort und fordert elne
gemelnsame Aktlon zur
Schaffung neuer Arbelts-
plitze, verbittet sich aber
Zu Recht die Bliimsche
Schwarzmalerel, da dles die
Psyche kaputt mache. Nach
Durchsicht der Tagespresse
und des unumginglichen
“Splegels" kdnnen wir also
sagen, dag@ die Polltiker
was tun und sich anstren-
gen.

Und was ist der Dank...

Das Volk hat immer
was zu meckem!

Strategle Ist gut und Dialog
auch und Forum klingt

richtig offiziell - elnen
Gchinheltsfehler hat aber
die ganze Sache: sle Ist

nicht neu. Der Arbeitslose
West (Ja, Ja, die gibt es
auch noch) kennt die hek-
tischen Aktivitdten seiner
Volksvertreter und anderer
"Betroffener” aus den Zelten
des "runden Tisches®, an
dem dle glelche bunte
Mlschung in ein jahrelanges
Bralnstorming dber dle
Arbeltslosigkelt West verfiel.
Viel gendtzt hat es nlcht.
Trotzdem wird nun (ber
die Arbeltslosen Ost wahr-
schelnlich das gesamte
Arsenal westlicher Arbeits-
marktstrategien hereinbre-
chen. DaB dlese nun un-
bedingt erfolgreich waren,
kann man elgentlich nicht
sagen. 1981 hatten wir im
Westen
beltslose und 1991 sind es
exakt immer noch 1,9 Mil-=
lionen.

So! Und Jetzt =zdhlen wir
zusammen: 1,9 Milllonen
plus 4.6 Milllonen sind 6.4
Milllonen verelnte, potentlell
bdse StelneschmeiBer, die
zu braven Fliesenlegern
umgeschult werden milssen.
Denn Immer wollen die
Politiker auch nicht, dag
das Volk auf die Strage
geht.

1,8 Mlillionen Ar-—

Aber Im Ernst. Das drohende
gesamtdeutsche Stelne-
schmelBen muf wohl viele
dngstigen. Selbst In der
Immer serids und vorsichtig
formulierenden "Zeit” findet
sich ein Hinwels auf még-
liche rablate Ausschreltun—
gen des Volkes. Wortlich:
"Denn schon geht die Angst
um:® Nur wer elnen Job hat,
schmelgt nicht mit Steinen.”

Aber keine Panik...
Der Geduldsfaden
reiBt nicht
so schnell!

Ach,
haben

wir Arbeltslose West
in Wirklichkeit nie
mit Stelnen pgeschmissen
und Immer brav nicht nur
gewihlt, sondern auch . i3
richtig, E
Aller Vorausslicht nach.
werden die Brider und®

Ty,
Schwestern aus dem Gstun\
unserem diszlplinierten und
verniinftigen Belsplel folgen
und immer schén whhlen, T
und dann die Qual haben.
Die Steine werden In der
StraBe blelben, denn Stelne-
schmelBen macht Jeden
Polltlker saver, und dann
kommen die besseren Zelten
nle, Oderf
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Kelne Sperrzeit bei
unzumutbarer Ful-
Magnahme

Urlaubsanspruch pro

Sperrzeit bei Aufhe-
Kalenderjahr

bungsvertrigen wegen
Personalabbaus
& LS |
Schliegt eln flterer Arbeit-
nehmer aufgrund elnes
Sozlalplanes eilnen Aufhe-
bungsvertrag, der mit einer
Abfindungszahlung verbun-
den Ist, so kann sich der
Arbeitnehmer zur Vermel-
dung elner Sperrzeit nicht
v als wichtigen Grund Im
. Sinne des §119 Abs.1 AFG
Lnuf den Umstand berufen,

-
Eine Sperrzeit gem. E§119§
Abs.1 Nr.3 AFG tritt nicht
eln, wenn eln Arbeltsloser
eine Full-Magnahme ablehnt.g
fiir die die Bundesanstalt
keine schriftliche Zusage
der Kosteniibernahme erteilt
hat. Denn zumutbar sind
dem Lelstungsbezleher nur
Magnahmen Im Sinne des
§103 Abs.1 Satzl Nr2h
AFG.dle dle Bundesanstalt
férdert, denn seln Lebens-
unterhalt muB gesichert
bleiben.

Das Sozlalgericht Speyer
vertritt wie das Sozialge-
richt Berlin dle Ansicht,
dag 83 der Aufenthalts-
Anordnung einen Urlaubs-
anspruch von drel Wochen
pro HKalenderjahr elnrfumt.
Wihrend dieser Zelt steht
die fehlende Verfilgbarkeit
dem Lelstungsanspruch nicht
entgegen.

dag ansonsten der Arbelt—
geber Im Rahmen einesf
Personalabbaus betriebsbe-
dingte Kindlgungen aus-§
sprechen wiirde.
Lediglich In Féllen, In denen§
der Bestand des Betrlebes]
ginen Personalabbau wvonp
mindestens 25% Innerhalbg
elnes Jahres erforderlichg
macht, kann veon elner
Ausnahmesituation ge-§
sprochen werden, die dleff
Annahme eines wichtlgeni
Grundes zu rechtfertigen
vermag.

Blirtell des 5G Speyer vom
9.10.1989 - S 1 Ar 433/88

Urtell des BSG wvom 11.1.-
1990 = 7 RAr 46/89

Kilrzung der Sozialhlife Keine Eigenbedarfskiin-
fiir Asylbewerber nur digung filr Neffen
}?:I“ Rﬂ&lk;&ten {Einz.el Eine fiir Mieter Interessante
griunden § 120 Entscheldung hat das Land-
BSHG) gericht Milnster getroffen:
Ein Neffe lst keln Famillen-
angehdriger, fir den der
Vermleter wegen Elgen-
bedarfs kiindigen kann. Das
Landgericht bestitigte die
Auffassung des Amtsgerichts
Miinster, daf der Kreis der
Elgenbedarfsberechtigten
angemessen begrenzt werden
miisse. Andernfalls drohe
eine Ausuferung des Per-
sonenkrelses,fiir dle auf-
grund Elgenbedarfs gekiin-
digt werden kinne. Dem
Umstand, dag der Neffe
auch noch Patenkind des
Vermleters war, maBen dle
Richter kelne besondere
Bedeutung bel.
Die mit dem Fall befagte
milnsteraner Rechtsanwiltin
Karin Plene welst darauf
hin, dag dieses Urtell elne
entsprechende Tendenz In
der Rechtssprechung ver-
festlgt. Die Mehrzahl der
bisher mit dieser Frage
beschiiftigten Amts-— wund
Landgerichte habe ebenso
entschieden wie Jetzt auch
das Landgericht Milnster.

Urtell des BSG vom 29.11.-
«1989 - 7 RAr 86/88

-
Im Anschlugé an die Recht-
sprechung Des Bundesver-
waltungsgerichtes (vegl.
BVerwGE 71, 1339) stellt
das Gericht fest, dag eine
Kirzung der Hllfe zum Le-
bensunterhalt auf das Uner-
l&8liche nicht pauschal még~-
lleh ist: wvielmehr selen
Einzelfallbegriindungen not-
wendig, um eine Ausnahme
von der Regel zu begrilnden,
dag allen Sozialhilfesuchen=-
den der volle Lebensunter-
halt Im notwendlgen Umfang
gewdhrt werde.
Bay. VGH, Urteil v.
21.12.1989 - 12 B AT7.3292
finfAuslR 1990, Heft 4, 5.
119=120

LARSR Y,

R ¥ 1
Beriicksichtigung wvon
Mutterschafsgeld und
{iberwiegender Tatigkeit
bei fiktiver Elnstufung
¢ L K [ TF :
Bel der Berechnung des
Arbeitslosengeldes sind als
Zelten beruflicher Tihtigheit
im Sinne des §112 Abs.7
AFG auch Zeiten zu berilick-
slchtigen, In denen dle
Arbeitslose Mutterschafts—
g eeld bezogen hat, wenn
dadurch eine die Beltrags-
gpflicht begrindete Be-
schiiftigung unterbrochen
worden lst.
Eine Thtigkeit Ist auch
schon dann “"fiberwiegend®
ausgelibt, wenn sie linger
als die anderen beruflichen
I Titigkelten ausgeilbt wurde.

Urtell des BSG wvom 23.2.—-
1989 = 11/7 RAr 109/87

Urtell des LG Milnster vom
22.11.1980 — 8 § 334790




Umzug zum Verlobten
ist kein wichtiger Grund
zur Arbeitsaufgabe

Versagung von Sozial-
leistungen wegen feh-
lender Mitwirkung (§

66 SGB I) =
Die Verhfingung elner 8-
wichigen Sperrzeit bestfi-
tigte das BSG bei einer
Arbeltnehmerin, dle [he®
Arbeitsverhiiltnis aufgelfst
hatte, um zu ihrem Verlob-
ten nachzuziehen, den sle
aber erst 2 Jahre spiiter
gehelratet hat,

Als wichtiger Grund fir die
Kindigung eines Arbelts-
verhiiltnisses werden wel-
terhin nur der Umzug zum
Ehegatten, ausnahmswelse
auch der Nachzug zum nicht
ehelichen Vater des Kindes
und der Umzug wegen
unmittelbar bevorstehender
EheschlleBung anerkannt.
Letzteres gllt auch dann,
wenn die Ehe noch nicht
geschlossen Ist, der Arbelt-
nehmer aber bel der Kin-
digung davon ausgehen
durfte, daf die Ehe-
schlleBung bls zur Been-
digung des Arbeltsverhdlt-
nisses erfolpen werde.

'

Bevor der Sozialleistungs-—
triger wegen fehlender An-g
gaben oder fehlender Unter-
lagen Sozlalleistungen kirzt
oder versapt, muB er den
Antragsteller schriftlich,
unter Angabe der konkret
erforderlichen Tatsachen
und Unterlagen und unter
Hinweis auf die Kirzungs-
bzw. Versagungsmoglichkelt
auffordern und dabel ver-
deutlichen, daf er Insoweit
Ermessenserwigungen anzu-
stellen hat. Eine Belehrung
dieser Art ist fehlerhaft,
wenn sie die Kirzung oder
Versagung als zwingende
Folge fehlender Mitwirkung
darstel. Fehler bel der
Belehrung kinnen auch im
Widerspruchsverfahren nicht
riickwirkend gehellt werden,
well 66 SGB | eine ord-
nungsgemife Belehrung vor
dem Klrzungs- oder Ableh-
nungsbescheld verlangt.

OVG Berlin, Beschlug v.

19.10.1988-6 M 45/B7 FEVS
1990, Heft 9, 5. 369-374

Urtell des BSG vom 27.9.-
1989 = 11 RAr 127/88

Keine Regelsatzkiirzung
fiber 26 v.H. bel Ar-
Ibeits-verweigerung (§
25 Abs. 2 BSHG)

S o TR

W Von Ausnahmen abgesehen
} darf bel unbegrilndeter Ab-
Hlehnung ven Sozialhilfe-
ifarbeit (§ 19 Abs. 2 BSHG)
der Regelsatz hichstens um
(425 v.H. gekiirzt werden.
Eine gdnzliche Strelchung
Ist asuch bel wlederholter
Arbeitsverwelgerung unzu-
jlissig, wall 756 v.H. (plus
Wohnungskosten) das exis-
“.tentiell Unerligliche, also
das Lebensminimum darstellt,§
Das gllt auch bel Asylbe-
werbern.
VGH Hessen, Urteil v.
5.7.1988 9 UE 2983/84
FEHS 1990, Heft 8, 5. 316-
322

Sperrzeit auch bel
Beendigung eines Be-
rufsausblldungsverhilt-
nisses mglich

—_

Nunmehr hat sich auch der
11. Senat des BSG der
Rechtsprechung des 7.
Senats (Urtell vom 26.4.1989
= 7 RAr T0/88) angeschlos—
sen und festgestellt, dag

Arbeitsverhiltnisse im Slnne
des B119 Abs.1 Nr.l sind.
Wird ein Ausbildungsver-
hiltnls geldst, kommt es
auch hler auf das Vorliegen
eines wichtigen Grundes an.

Urteil 13.3.-

1980 = 11

des BSG vom
RAr 69/88




Merkblatt fur Behordengange

Recht kennen -
Recht bekommen

Der Gang zu den Sozlal-
behirden, um z.B. Arbeits-
losengeld, -hilfe oder So-
zlalhllfe zu beantragen, lst
filr wviele Menschen, dle
Ilhre sozlalen Rechte wahr-
nehmen wollen und milssen,
Immer wleder mit Angst
und Unslcherhelt verbunden.
Dleses Merkblatt soll elnlge
Tips filr Betroffene geben,
Indem os Informatlonen
Ober den "gesetzlich garan-
tierten Umgang" zwischen
Blrgern und den fiir sle
titigen Sozialbehfrden
zusammenstellt. Die hier
genannten Verfahrenswelsen
und Rechte finden sich Im
sogenannten Sozlalgesetz-
buch, Binde I und X (SGB
[,X), auf die Im folgenden
Bezug genommen wird:

Wenn man

£.B, Belstiinde:

selber als Betelligter mit
den Sozlalbehtirden nicht

zurechtkommt, kann man
gu Besprechungen In den
Amtern einen Beistand (z.B,
aus der Arbelitslosenbera-
tung) als Helfer mit hin-
zuziehen; dles kann slnnvoll
seln, wenn es5 um Zeugen
fir nur mindlich ertellte
Beschelde geht. Der Belstand
Ist nur Helfer des Betrof-
fenen, nicht sein Vertreter;
allerdings wilrd das wvom
Belstand Gesagte von den
Amtern so gewertet, als ob
es von dem Betroffenen
selbst wvorgebracht worden
whire, es sel denn der
Hilfesuchende widerspricht
unverzdglich. (§ 13 Abs. 4
SGB X)

£,B. Aktepnelnsicht: Dle

Behdrde (Arbeitsamt, Sozial-
amt) hat dem betroffenen
Blirger BEinsicht In "seine®
Akten zu gewiihren, sowelt
deren Kenntnis fdr den

Betroffenen notwendig Ist.
um selnen elgenen recht-

lichen Interessen (z.B, elnen
Anspruch auf behbrdliche
Hilfe, Widerspruch ete.)
durchzusetzen. Das Recht
auf Akteneinsicht gilt fir
die Telle des Gesamtvor-
gangs, die fir die Interes—
sendurchsetzung unmittelbar
von Bedeutung sind. Von
dem Betroffenen dilrfen
dann auch Koplen oder
Abhschriften der sinsehbaren

Akten gemacht werden. Nur:

In den Fillen, In denen
berechtigte Interessen
Dritter zu schiltzen sind
(z.B. der Unterhaltsberech-
tigten), darf dle Behdrde
die Aktenelnsicht verwehren,
Ein Belstand (s.0.) kann
nur dann In dle Akten eines
Hllfesuchenden elnsehen,
wenn ar hlerzu ausdricklich
bevollmichtigt wurde. (§ 25
Abs. 1,3,6, SGB X) -

.B.

atungspflle

Auskunftspflicht: Jeder, der
eine Sozlalbehfirde um Hilfe
angeht, hat Anspruch auf
elne Beratung durch das
Amt f{ber selne Rechte
(z.B. Soziallelstungen) und
Fflichten. Beratung Ist das
Indlviduelle Gesprich mit
dem elnzelnen zur gezlelten
Unterrichtung, etwa f{iber
selne Anspriiche auf eln-
mallge Belhilfen nach dem
Bundessozialhilfegesetz
(BSHG). Dle Verwsaltung
stellt sich oft aul den
Standpunkt, dag8 sie nur

ber das beraten bzw.
Auskunft peben milsse, wns
auch vom Ratsuchenden
angesprochen wird. Des-
wegen Ist es wlchtig, =z.B.
auf dem Sozialamt grund-
slitzlich Immer nach laufen-
der Hilfe zum Lebensunter—
halt, nach Mehrbedarfs-
zuschligen, nach einmaligen
Belhilfen (Bekleidung, Haus-
rat usw.) und nach Hilfen
In besondaren Lebenslagen
zu fragen. Auf dem Arbelts-
amt sollte man sich grund-
siitzlleh lmmer nach Ar-
beitslosengeld, Arbeltslosen-
hilfe, Fortblildung und
Umschulung, Unterhaltsgeld,
Arbeltsbeschaffungsmagnah-
men und der Kosten(iber-
nahme zur Forderung der
Arbeitsaufnahme erkundigen.

Grundsitzlich gilt, Je mehr
angesprochen wird, um so
griBer lIst der Berelch, In
dem dle Verwaltung zur
Beratung und Auskunft
verpflichtet list, d.h. den
Betroffenen auf evtl. Ver-
gilnstigungen und zustende
Hilfen aufmerksam machen
mufi, Beratungsmiingel kon-
nen zur Haftung des Sozlal-
lelstungstrigers nach den
- besonderen - Grundsfitzen
der Staatshaftung fldhren.
(88 14,15 SGB 1)



z.B. Verpflichtung zum
schriftlichen und begriinde-
ten Bescheld: Grundsitzlich

kann der Bescheld elner
Behdrde (z.B. {iber dle
Ablehnung oder Gewlihrung
einer bestimmten Hilfe-
lelstung) schriftlich, miind-
lich oder auch In anderer
Welse, etwa als Geldiber-
welsung, erfolgen. Eln
mindllcher Bescheld des
Amtes (zB: "Sle erhalten
kelnen Wintermantel®) Ist
schriftlich zu bestitigen,
wenn dles der Betroffene
verlangt und hieran eln
berechtigtes I[nteresse
besteht ($ 33 Abs.2 5SGB
X). Ein berechtigtes Inter-
esse wird regelmiigig an-
genommen, wenm eine Hilfe-
leistung vom Amt abgelehnt
wird und der/die Betroffene
dagegen Wlderspruch ein-
legen will. Eln schriftlicher
Bescheld mugB, auch wenn
er fiber Computer gefertigt
Ist, fiir den Betroffenen
verstindlich seln (§ 33 Abs.
4 SGB X). Auch ohne aus-

drickliches Verlangen mufl
eln schriftlicher Bescheld
des Amtes schriftlich be-
grilndet werden (B 35 Abs.1
SGB X). Er mu8 auBerdem
e¢ine Rechtsmittelbelehrung
= wo kann [ch In welchem
Zeltraum Widerspruch dage-
gen elnlegen - enthalten (§
36 SGB X). Grundsiitzileh
gile:

Eln schriftlicher Bescheid
ohne (hinrelchende) Begriin-
dung wund Rechtsmittelbe-
lehrung 1st nicht bestands-
kraftig.

z.B. Anhdrung:
Behérde
erligt,

elnes Betroffenen elngreift
(also z.B. Streichung bereits

Wenn dle
einen Bescheld
der In dle Rechte

bewllligter Arbeitslosen-
hilfe), muf das Amt den
Betroffenen zuvor zu der
Sache hdren. Erfolgt die
Anhérung mindlich, mug
dem Hllfesuchenden aus-
relchend Zelt gepeben
werden, sich zu den fiir dle
Entscheidung maggeblichen
Tatsachen zu HAuBern. Von
dieser Anhlrung kann nur
In Ausnahmefiillen abgesehen
werden, etwa wenn Gofahr
Im Verzuge Ist, oder auch,
wle dle Rechtssprechung
meint, bel abschnittswelse
bewilligter Sozlalhiife (& 24
S5GB X)

z.B. Riicknahme falscher
Beschelde: Dle Sozlalbehdr-

den sind verpflichtet, fal-
sche Beschelde, dle bereits
rechtskriiftig geworden
sind, d.h. rechtswidrig
getroffene Entscheldungen,
wenn sle zum Nachtell des
Betroffenen sind und dieser
daran unschuldig Ist, fir
die Gegenwart, die Zukunft
und grundsfitzlich auch fiir
dle Vergangenheit zuriick-
zunehmen. Bel nicht gezahl-
ten Lelstungen, also zu
Unrecht verwehrter Arbelts-
losenhlife, mug die Behiirde

Nachzahlungen fdr elnen
Zeitraum bls zu vier Jahren
vornehmen ( 44 Abs. 1,24
SGB X). Aber: dieses Prinzip
der Nachzahlung wird auf-
grund restriktiver Rechts-
sprechung regelmiglg f(Or
Lelstungen nach dem Bun-
dessozialhilfegesetz (BSHG)
abgelehnt, well Sozialhilfe
- 80 die Argumentation-
nach § 5 BSHG keine Hilfe
fidr die Vergangenhelt
vorsleht. Deshalb Ist es In
der Sozlalhllfe dringend
notwendig, den Lelstungs-
bescheld Innerhalb der
angegebenen Widerspruchs-
fristen (in der Regel vier
Wochen) aufl selne Richtig-
kelt zu dberprifen und slch
gef. frih genug zu wehren.
Hllfe gibt es bel der Ar-
beitslosenberatung und der
Sozlalhllfeberatung BISS
Im ¢.u.b.a.

Arbeltslosenberatung Tel.
5B176

BISS Sozlalhllfeberatung
Tel. 43544



c.u.b.a. Arbeitslosentreff

Kinderhaus
1] Sozlalhllfeberatung 10.00 - 14.00
Uhr
Fr. Arbeitslosenberatung 09.00 - 13.00
Uhr
Aktionsgemeinschaft

Wespennest

Munsteraner Arbeitsioser e V.
Grevenerstr. 67a Tel. 296681

MO

Dl

Ml

Do

SA

S0

Laufende Angebote:
Beratung fir
Arbeltslose, Treffen fir
Leute mit und ohne
Arbelt, Gruppenan-
gebote, Selbsthilfe,
Handwerkllches und
Politlsches.

Holzarbelten, SchwelBen,
Zwelradreperaturen,
Topfern, Elektronik,
Computer, Video, Foto,
muslzieren, Splele w.a.
Glasgravuren, Tiffany-
Arbeiten, Glasmalen,
Fool=Blllard und mehr.

Geregelte
Offnungszel-
ten:

Jeden Abend
ab

20.00 Uhr

DO ab 10.00
Uhr:
Frilhstlick

Ungeregelte
Offnungszel-
tan:

Thglich und
nach Bedarf




Arbeitslose brauchen &
Medien e.V. actemamst. 7 Tel. st1121

Dl. Schrelbwerkstatt 11.00 - 13.00
{Journallstische Texte) Uhr
Ml Offener Treff 11.00 - 13.00
Uhr
grafische Gestaltung 13.00 = 15.00
Uhr
Do Beratung nach dem AFG 11.00 = 12.00
Uhr
FR Beratung nach dem AFG 11.00 - 13.00
Uhr
u. nach |
Verelnbarung

Arbeitslosenzentrum
iITI C.U.b.a. Achtermannstr. 10 - 12

MO, MI, FR Projektberatung, 14.00 - 16.00

u.nach Beratung zu ABM & Uhr

Vereln- Beschiftigungsmagnah-

barung men f. Sozlalhllfeempf.
TEL: 51 19 29

Dl. Ml. Do. Arbeltslosenbaratung zu 09.00 - 13.00
Angelegenheiten & Uhr

MI. Fragestellungen von 15.00 - 17.00

u.nach Arbeltslosigkelt, Uhr

Verein= Lelstungen vom

barung Arbeltsamt etc.
TEL: 58 17 5

DI. MI, DO Sozialhilfeberatung 10.00 = 12.00
offener Trefl Uhr

Mi. 15.00 - 17.00

Uhr
Mo. Do. Sozlalhilfesorgentelefon 09.00 - 12.00
Uhr

Mo. ML TEL.: 4 35 44 18.00 - 21.00

Mo. - So. Sozialhilfe-Ansagedienst Uk
Programmwechsal am ;
l. u. 16. eines Jeden rund um die Uhr
Monats TEL.: 1 97 03




Die heimat

du

Dral Tage spdter atehi ouch Jourl Barshi im Tug :
nﬂ.ﬂllu.!n#uulﬂlmllualluhnl... :

mache ich alles, was ich habe, vor allem aber
mein Heimatrechl in Rominlen, das, wie

Lieber Karl, dir, meinem einzigen Sohn, ver-
weilt, nicht mit mir erlischt . . .

____M__H

i _Lm__,___ _,’ ."____




Fragen, die uns keiner stelit.

Antworten, die wir trotzdem geben.

Frage: THglich lese Ich In
der Zoitung, dag es bald
keine Arbeltslosigkelt mehr
glbt in der ehemaligen BRD.
Ich bin aber noch arbeltslos.
Gibt es mich gar nicht
mehr?

Antwort: Kelne Panlk.

Natlirlich gibt es Dich noch. @

Du heigt jetzt nur anders.

Du bist keln Arbeitsloser,
sondern Tell der hohen
"Arbeitskriftefrelsetzungen”,
dile allerorten aufgrund
"unvermeidilcher Struktur-
briiche” wegen der “tiefgrel-
fenden Stukturkrise® und zur
Vermeldung von
“Fadenrissen”, zuzlglich

verstirkter
"Parsonaltransfers”
stattfinden. Alles klar?

UswW.

Frage: Wir haben Jjetzt eln
elnheltliches Deutschland,
und wir haben eine einheit-
liche WAhrung. Wir haben
sogar elnen Kanzler “der
Einheit® heigt. Wieso gibt
es kelne elnheltliche Ar-
beitslosenstatistik?

Antwort: Fragen wir uns
auch. Der Taschenrechner
nach Nirnberg Ist unter-
wegs. Wir haben wvorab
nachgerechnet: momentan
vier Milllonen Arbeitslose
in Deutschland (gesamt},
{vorliuflg).

1981 sagte Helmut
zu dem damaligen

Frage:
Kohl
Kanzler Schmidt: "Treten
Sle zurilck. Sile sind der
Kanzler der Arbeltslosen!"
Wir hatten damals erst 1.8
Milllonen Arbeitslose. Wleso
nimmt Helmut Kohl Jetzt
elgentlich nicht den Hut?
Filr die Arbeltslosen hat
sich doch nichts gefindert?

Antwort: Helmut Kohl Ist
Kanzler der Einheit. Und in
Anbetracht der Jetzigen
Lage mlB8te das Rlcktritts-
ersuchen anders lauten:
"Treten Sle zurflick. Sle
gind der Kanzler der Ein-
heiti®

Frage: Lothar Spith hat
mir gezelgt wle wichtlg
gute Kontakte zur Industrie
sind. Kann Iech melnen
Griechenlandurlaub als
Bewerbungskosten belm
Arbeitsamt angeben, zumal
leh bel elner Daimler Benz
Auslandsvertretung elnen
Reifenwechsel machen lieg?

Antwort: Im Prinzip ja. Wir
werden Delnen Antrag
welterleliten. Aber Vorsicht!
Wie sagt das Sprichwort:
wer zu Spidth kommt, den
bestraft das Leben,

Frage: Ich bin Pidagoge.
wie Jilrgen W. M&llemann,
seit flber drel Jahren ar-
beltslos. Belm Arbeitsamt
gelt leh als schwer wver-
mittelbar. Seltdem Jidrgen
W. Mollemann Wirtschafts-
minlster geworden Ist, hat
das Leben wieder Sinn flr
mich. Darf ich mich auf
elnen Vorstandsposten bel
der IHK freuent

Antwort: Lelder nein. Hier

gilt die Fiirsorgepflicht deu:‘

Arbeltgebers. Herr
Méllemann arbeltet schon
lange nicht mehr als Pida-
goge, und wiire In dlesem
Berelch auch schwer wver-
mittelbar gewesen. Doch da
er aktuell nur Minister
gelernt hat, blieb der Re-
glerung kelne andere Wahl.
Unser Vorschlag: lern
Finanzminister, dann kan-
nst Du Verteldigungs-
minister werden.

Frage: Wieso soll lch wegen
dem Golf mehr Steuern

bezahlen? Ich fahr doch
gar kelnen!
Antwort: Damit Im Golf

mehr Ol flieBt.

Frage: Norbert Blim hat
1982 gesagt er wirde In
einem Jahr die Arbeltslosen-
zahl unter dle 1 Millionen-
Grenze drilcken. Jetzt haben
wir schon selt 9 Jahron
zwel Millionen Abeltslose.
Da stimmt doch was nicht!
Oder?

Antwort: Doch das stimmt.
Gesagt hat er das.

Frage: Norbert Bllim spricht
davon, dag der Arbeltsmarkt
In den neuwen Lindern bald
zusammenbricht. Hat er das
nicht schon wvor dem 2.
Dezember gewut?

Antwort: Was helBt gewuit?
Wissen Ist relativ und hat
dle Elgensehaft slch wvor
Wahlen zu werfliichtigen.
Slehe auch Im Duden unter:
Wahlkuum.
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"Es gab noch niemals mehr Barbarei hinter

den Fassaden der Moralitat und Gerechtigkeit.”
(Robert Kramer, amerikanischer Filmemacher in
FR vom 05.03.91)




