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EDITORIAL
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Halla,
verehria Lasarinnen und Lasaer,

also mal ehriich, wirden Sie fillr sinen Arbaeitsplatz einen Mord{verswch)
begshen? JArbeitsioser wollle Job mit Gewalll® berichisten die WHN im
August aus Wollsburg. Tja, Harr Waigel, haben Sie das auch gelesan?
Vertreten Sie mmar noch dis Mainung, daB dis Arbaitalosen gar keina
Arbait wollen, sondam sich lleber in der sozialen Hangematte susruben?
Madn, Harr Bilm, mun ist s heraus: Arbeitslose wollen Arbeit] Wie unser
Detekthy Sam Spame dber Politik und Gewalt denkt? Lesen Sie's i seines
Gloags,

Barichie aus der Arbaltswell sind spannand, und Dur 2ol kann man
Gaschichte fum Anfasssn srleben. Die Tarifpartner der Druckindusirie
stocken ja gerade in den Mantaltarifrernandiungen, Seit 1985 git e dis
Druckindustria die 35-Stundan-Woche, in Jahrzehnten heif eckBmpft. Just
In diesam Jahr schiégt der Tarifpartner  Arbeitgeberseite” ainen nauen
Wohnrawum fir die Beschiiftigten der Druckindustria wor, #77 Ja, aine neus
Art Korridor, Binen Arbaltazaltkorridor, in dem einzedne Druckbelriebs im
Einvarnabiman mit dem Batriebsrat sine malgeschnaiderts Arbeitszed®,
angapait an dis Aufiragstage, raischan durchschnittiich 32 und 40
Btunden suswihien kdnnen. "Die stmende Fabrik®™ & la VW-Chel Piech: Bel
guter Auftragstage atmat die Fabrik Arb-eitskrifie ein, bal schischter
Auftragsiege atmet sio sie wisder aus|

Acht Eurapa-Richisr antachisdan in Luxemburg, dis Bremar Frauenguote
versiofe gegen EU-Recht. An disser Stelle bitte ich unsere Lesarinmen und
Lesar mir wisder sinmal auf sinen Spaziergang durch die Geschichie
falgen. 1914 hish as in sinam Aufruf in der SPD-Zeitung Vorwarts zum
ergtan intamationalen Fraventag:"Den Frausn, dis als Arbeiterinnen, Mither
und Gamedndabdrgarinnen hre volls Pkcht ertlllen, dis im Staal wie in der
Giemeinde hre Steuermn sntrichten mdssan, hat Vorsingenommenbeit und
raakiionire Gasinnung das volle Staats-blrgerrecht bis jatrl varsalgert
Dieseas natOriiche Manschenrecht zu erkimphen, mul der unerschitterfiche
Wila jader Frau, jeder Arbefterin sein. Hier darf &8 kein Ruhen und kein
Rasten geben. Kommit in die am Sonntag, den 8. Mérz 1914 nachmitiags 3
i stattfindenden B Sflentlichen Frausnversammiungen.” Einan Weitkriag
und noch ein Jahr sollts e deuam, bl dis Fraven in Deutschiand das
Wahirecht hatten. 1805 zaigt sich noch immer dis Pyramide: j& wellsr wir in
dan Hisrarchéen nach oben schauan, desto weniger Frauen finden wir in
varantwortiichen Positionen und Gehaltsstufend

Ja, wann sich noch nicht sinmal sine Frauenguote von 30 % bei der COU
durchsetren kann? Mir schaint, in der Weltgaschichie sind wir noch so
jung. Wir brauchen aber dis Hoffnung nicht sufgeb-en. Bemerkte doch
jangst der Frausnbeaufiragte des FC Bayern, Franz Beckenbauer"lch
finde das gui, daf die Frauen sich immer mehr vermehren im Fulball.*

Vial Vargnigen mit unserer neusn Ausgabe winscht lhnen
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Leserbriefe

Am 11, Juli 1895 machis sich Herbert Elsnor aus Laer in einem Offanen Brief an Bundeskanzler Helmut Kohl,
Finanzminister Theo Waigel, Arbeitsminister Norbert Bilm und den Stellvertrotenden Vorsitrenden der 8PD,
Pusdalf DraBlar Luft lber dis drastischen Ssrlalklrrungen. Wir dokumentieren sein SBchrelben und dis Antwort
Theo Waigsls vom 8. August 1985 in gekirrisr Fassung.

sere Arbaitslos snvon der Bundesre-
e ditrt 50l 05 wiader ainmal dis

H‘hdhhllmm arwischen.
Machderm .. dis Arbeltslosenhitfe um
insgeaamt durchschnitifich 200, - DM ma-
natich geschmilert wurde, wollen dis
christiiche Union und ihre Hellershelfer
nun abermals drestischs KOrrungan wor-
nebmen, die bei 34 Miliarden Mark lie-
gon. Als Begrindung fir dlesen Raubzug
gibt dis Bundesregierung u.a. an, dall die
eingesparten 3,4 MilBarden fr die Erhi-
hung des Kindergeldes und dis Steuar-
freisteliung des Existenzminimums bend-
tigt werden. Walch ein Hohn! Da gibt es
doch wahrfich genug anders Maglichkai-
ten, disse Hosten suifzufangen, Aul kei-
nen Fall aber bed den sozial Sciwachen.
Hiar ainige Baispisle:
1. 1,5 Plennnig Energlesteusr pro kwh
(Kiowattstunde; Dis Rad.) aul den Strom-
praia. Damit blisbe disser gepandibar 1995
konstant [Diesen Vorschiag hat die SPD
schon eingabrachi),
2. Einvn phendige Sondersteusr for Unter-
nehman, dis ihre Preduktion ins Aucsland
verlegen und damit der haimischan Wirt-
schaft grofien Schaden muflgen.
3. Kindargald und Kindergaldireibairige
werden grundsitziich ab siner Einkom-
mensgranze  yon BS,000,- brutio im Jahr
gesirichen,
4. Um das Problem der Arbaitsiosighait
vollkommen In den Griff zu bakomimen,
didrfte bel Verhairateten bow. nusammen-
lebrenden Partnern nur siner im Barufale-
ben stehen. Dor dann enistehends Ver-
dierst-Austall miRte durch aine Sonder-
Zulwge ausgeqlichen werden, Hier ist al-
lerdings aina Aafom des Grundgeseties
natwandig,
Sicher sind disse Vorschilige heis The-
rman, aber s lohnt sich, diese zu diskuthe-

Genupft wie die Hihner warden un-
H

Sshr geshrier Haer Elsner,
.!? . Dis Ausgaben fir Arbeitsiosenhilfe haben sich innerhalb weniger Jahre mehr
im Jahre 1891 wurden 7,1 Milliarden D aufgewandt. ... Daher hat die
Bundesregisnung am 5. Jull 1985 beschiossen, an dem Zlal von Einspanungen auch
el der Arbeftslosenhilfe fastruhalten. . Eine Befristung der Arbeftsiosenhilfe, dis im
Anschiufl an das Arbeitsiosengeld gewlhet wird, ist nicht mehr vorgesehen. Schnwer-
purnikie dar Anderungen bal der Arbeitsiosenhille, dis 1998 in Kraft ireten sodlen, sind
dia verstarkte Fordenung der Arbeitsaufnahme bei Bazishem von Arbeitslosenhiifa -
mmmmmuunﬂmm:mwﬂ:m Lang-
MHMMW Stehen,., folgande Erwlgungen url:pagln:
1. Db Einflhrung neuer Steusnn steht fir dis Bundesragiensng nicht aul der Tagesond-
nung, auch keinve Stromsteusr. Zlal istvisimehr, die Steuarzahler 2um 1. Januar 1996
um rund 12 Milliarden DM netto zu entlasten, und Zwar durch die Frelstaliung des
steusriichan Existenzminimums und dis Welterentwickiung des Familleniaistungs-
susglsicha. .
2. Bne Sondersteuer ir deutsche Untermahmen, dis such im Ausland investieran,
wiirda unsaner Wirtschafl groBen Schaden zufigen und Arbeitspiiitze in Deutschiand
vamichten., Unsere Wirtschaft ist sehr stark in die Weltwirtschafl eingebunden,
Einerseits schafft und sichert dies Arbeitsplitze in Deutschiand, da rund ain Drithel
unaarer Wirtschafislsistung in andens Lindar axportiert wird. . Umgekehrt importie-
ren auch wir rahirsiche Giter sus derm Auskand, und such ausldndischa Lintemehman
investiersn und schaffen damit Arbaltsplitrs in Deutschiand. .. Desihalb wollen wir
u.a.. dis erfragsunabhdngigs Gewerbekapitalstever abschaffen. Dies allein wire
schon ein positives Signal fOr die deutsche Wirtschalt und auslindische Invesioren,
um In Deutschiand Arbeitaplétze zu schaffen.

3. Eine vollsténdigs Strelchung von Kindergeld ARBEITSLOSIGKEIT /
und steusrlichen Kinderfreibatrigen 10r Efam VERARMILING
mit Enkinften von mehr als 85,000 DM st
verfassungsrechilich unzulssig. Nach der Leben serstameft
Rachisprechung des Bundesverfassungsge- im Wi
riehits mufl bal der Besteusnung unabhingig Gatriebe
von der Hohe der Binkdinfie das Existenzmini- ikl antichter At
mums jedes Kindas steusrfrel gestelll wer- et f
den.... in den MGhien
. thresm Viorschlag, "Doppelvardienas™ gesetz- gedamphier Gefihe
fich auszuschiieBen, steht unsare fretheitiiche vergebilicher Kampf
Gesallschaftsordnung sntgegen. \Verlstrt wi- erzwungener Krampf
ren inabesonders Artiiosl 2, 3und 12 des Grund- nutrios geworden
pessatzes | frede Entfaftung der Perstnlichkeit, Isarst gy run
Gieichberechiigung von Frauund Mann, Berufs- Gisichgaitig
fradvadt). dan Kaich
dgines
Mit freundichen GriBen Lobens
ax und hopp!
DOr. Theo Waigal Angst macht 8s
mir tagiich
Zu sehan
win Manschen
Sijddm:sum'lﬂnmq verkamrmen
& i “Fredredpark”
Taglich! Deutschiand
Huber-Hisnhaus
belebend. Suserns inbacen
48145 Mlinstar
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Volle Flure

lear van

Makel des
Scheiterns

Arbeitslos
warten

bar jeder
Erwartung

: Margaretenstr. 4
oo 48145 Minster

. l*lll]l:iﬂ!tﬂli.._ Susanna Huber-Nienhaus

ARBEITSAMT
leere Gesichter
Warten, Gram

und verzichten

héngt im Raum:

Aus der Traum!

Hosta

BUCHLADEN

Aegidiistr. 12, 48143 Miinster,
Tel.: 0251 / 4 49 26

SchweiBerkurse

fur Bastler und Profis. Kursleitung dber-
nimmt gqualifizierter LehrschweiBfer und

Schweilkfachmann zu glnstigen Preisen. Wei-
terhin erledigen wir alle SchweiBarbeiten

und kleine Reparaturen.

Autowerkstatt Osso

Legen 5ie selber Hand an, ob Hebebilhne,
Lackierkabine oder Schlossereimaschinen -

bei uns ist alles zu mieten.

Info ©251/20744

Bei Anruf - Sam!

Der kostenlose Zeitungsstinder, der flr
Ordnung in lhrem Laden sorgt.

Diemeeisten Privatdetektive sind nicht gerade billg.
Sam Spade und Philipp Marlowe rihrten keinen
Fingear, bevor ihre Klienten nicht 250 Mause plus
Spesen am Tag locker machien. Unseren Meister-
detektlv Sam Speme bekommen Sieumsonst. Wenn
Sie eine Kneipe, ein Calé, sinen Buchladen, sin
Antiquariat, ainen Laden 0.4, basitzen, stellan wir
ihnen auf Wunsch geme einen dieser dekorativen
Zeilungsstander her, Lieferung und eventusalia In-
stallation =sind im Service inbeagriffen. Die Figur ist
aus wichiem, schwarz-weill lackiertem Spemholz.
Sie ist 70 cm hoch und 25 cm breit. Sechs von
diesan "'Sammy-Boys' haben wir schon aulge-
héingt. Der smarte Sam ist nicht nur ein attraktiver
Blickfang; er sorgt auch fir Ordnung in Ihrem
Laden. Oder drgem Sie sich nicht oft dariiber,
wenn die Zeitungen Oberall ‘rumfliagen? Damit ist
jetrt SchiuB.

Wie Sie unseren Sam buchen kiinnen? Ganz ein-
fach: Annuf gandgt. (Tel: 51 11 21)

Dies kiinrte der Baginn elner grofen Freundschaft
sein.

SPEARE 596 D




Jahr schrieben in Deutschiand
203.000 Menschen LabensiSufe
folgenden Inhalts: 'Abi-Uni-Arbeits-
amt', 1994 waren mehr Hochschul-
absolventinnen arbeitslos, als je
mvor. Wer seing Examina bestan=
den hat, kann immer noch durch=

glon. Mingter bricht mit 2063 ar-
beitslosen Akademikerinnen bun-
desweit alle Rekorde. Jeda/rvierta
Arbaltslose inunserer Stadt hatein
Studium abgeschlossen. Fallen
immer melhr von denen, die el
gentlich hoch hinaus wollen, aus
dem Elfanbeinturm ‘Universitit’
hinunter in die schilpfrigen Ma-
schen des soralen Netres? MuB
gin Studium im sorlalen Absturr
endenT Hobe Qualifikation und gute
Ausbildung bieten immer noch die
basten Chancen, auf siram Arbaits-
platz zu landen, sind aber lAngst
nicht mehr Frai-Billetts fr sine
berufliche Karriere. Wer an sein
Studium kein "Cum Tempora' an-
hngen machte, dessen Oberset-
zung Arbeitslosigkeit oder gar So-
zialhilfe lautet, sollte frihzeitig ak-
tiv werden.

n den lstzten 20 Jahre hat sich

der Arteil der Akademikerinnen

an der erwerbstatigen Bevil-

kerung verdoppeit. Der Drang
aufl die Universitdten hall unvermin-
dert an. Bundesweit nimmt (ber die
Halfte der Schilerinnen einas Abitur-
Jahrgangs ein Studium auf;, in Man-
ster sogar 70 Prozent. 1994 haben
200.000 Studierende die westdeut-
schan Hochschulen mit einem Ex-
ameaninder Taschavertassen; 40.000
mahr als Enda der B0er Jahre. DaB
beai 50 grofer Konkurmane, die Banda-
gen im Wettbewerb zwischen den
arbeitssuchendan Hochschulab-
solentinnen hirter gebunden wer-
den, wen wundert's? Arbeit-
geberinnen kinnen aus dem Vollan
schipfen. Wer die Stellenanzeigen
fir Akademikerinnen studiert, kann
davon ain Lied singen: "Promotion
mit 24 Jahren bei 2ehnfihmger Bo-
rufserfahning, natdriich Pradikatsex-
aman, sleben Fremdsprachen, da-
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Durchgefallen!

Gescheite
Existenzen?

ropdizchen Sprachrawm, EDV-Erah-
rungen mit allen nurdenkbaren Hard-
und Soffwaresystemean vam Power-
Mac bz Windows 95, Ausiandsaur-
anthalte, Prakiika usw usw.'

"War dia Butter hat, wird frech®, um-
schrisb Kurt Tucholsky einst ver-
gleichbare Zustande. Wer diase Ba-
dingungen nicht erflilt und auch kei-
ne Bazishungen hat, mufl aban sa-
hen, wo er bleibt.

Viele bleiben auf der Strecke.
Beispiel Minster; Zwar sind 2063
Akademikerinnen mil Wohnsitz im
Stadtgeblet arbeitzlos gemeldet, die
Zahl der arbaitssuchenden Hoch-
schulabsolantinnen ist aber mehr
als einainhalb so grof: 3421, um ge-
mal Fu sain. Mimmi man den Ein-
rugsbersich des Fachvermittiungs-
dienstes (FVD) das minsterschen
Arbeitzamies, 7u dem neben Min-
ster auch die Landkreizs Coasfald,
Baorken, Stainfurt und Warendorf ge-

héran, sind as sogar 5100 Personen.
Von den 2063 arbeitslos gameldatan
erhalten nur 1138 Arbaitsiosengeld
oder -hilfe. Der Rast lebt von Sorial-
hilfe oder wurschielt sich irgendwie
durch. Ein Taxischein hat sich flr
viele schon lukrativer erwiesen aks
das Diplom. SchilieBlich missen ja
auch die BAFOG-Schulden bezahht
werdan.
VarhaiBen dia Zahlen auch Posithies ?-
Jeaan!

Von den 2063 arbeitslos gemeldetan
Akademikerinnen sind mehr als die
Halfta, ndmlich 1286, jinger als 36
Jahre. Mit anderan Worten: Die med-
sten arbeitslosen Akademikerinnen
in Minster kommen frisch von der
Uni und haben nicht reibungsios im
Anschiufl an r Studium eine Stelle
gefunden. Dr. Thomas Gahlen, Abtai-
ungsleiter fir Arbeitsvermittiung im
Arbeitsamt Minster, schiisfit daraus,
daf es sich bei der Alkkademikerinnen-
arbeltslosigkeit hauptsichlich um



il

Mit Examen durchs soziale Netz

keit handelt (Frildion; lat.: - Reibung).
Voribergehende Schwierigkaiten
beim Einstieq ins Bearufslaban hilttsn
aber klassischarweita Abdohrantinman
losighkeit sei hier meist sine Ubergangs-
situation. Fir diese Thase spreche
auch, daf s in Minster nur (nur?) 540
Arbeitsiose mit HochschulabschiuB
gebe, die ldnger als ain Jahr arbaitsios
SR

Lind moch ein paar Zahlen kann man
etwas Positives abgewinnen, wenn
man will: Geistes- und Sorialwissen-
schaftherdnnen baden die Akademiker-
innenarbeitslosigkedt nicht mehr grid-
tenteils allsine aus, Noch 1990war dis
Zahl der arbeitsiosen Geistes- und
Soziawizsenschaftierdnnen im FVD-
Barirk Minster mit 2778 Personen
fast doppelt so0 hoch wie die Zahi
arbeitsloser Absolventinnen techni-
scher oder naturwissenschafiiicher
Studiengiinga mit 1521 Parsonen. in-
rwischen hat sich dieses Verhainis
drastisch verfindert. Zur Zeit sind im
FVD-Bezirk Minster 2037 Geistes-
und Sozialwissenschaftlerinnen ar-
bedtslos. Das sind erstmals weniger
als Technikarinnen und Natursissen-
schafilerinnan. Von denan sind mo-
mentan 2175 ohne Job.

Reiner Zwilling, Abtellungsleiter der
Bearufsberatung im Arbeftsamt Mdn-
ster, will dashalb auch von kalnem

Studiengang abraten, wamit aber auch
vor sinem Studium nur um des Studi-
ums willan.

Man braucht sich also nicht mehr
dallir zu rechifertigen, wis man nur
aine brotiose Kunst wie Philosophia,
Geschichte, Politik oder gar Sazio-
logie studieran kinne, ob man micht
was Anstindiges lemen kinne und
wig man sich Oberhaupt seine Zu-
kunift vorstelie - und wie die Einwdn-
devon Eltern und anderen freischaf-
fenden Basserwissem noch immear
lauten miigen. Hier haben wir es
Schwarz auf Weill: Es ist ganz egal,
was man studiert, die Chancen auf
ginen Arbeitspiatz sind Oberall gleich
gut - oder schiecht. Wir baden allein
der gleichen Wanne.

oran Bagt es, daB die
Akadamikerinnan-
arbeitslosigkeit hoch
ist wie nie Zuvor? Am
‘Absoivantan-Boom' allein kann es
nicht Begen. Wenn der Markt nicht
fir jade noch so kitrekleine FOh-
rungsposition ain Hochschuldipiom
nachfragen wirde, wire das Ange-
bot an Studisrenden wohi kaum 50
hoch. Ob das Ei aus der Hanne kam
oder umgekahrt? - Egal. In Zaiten
der Massenarbeitsiosighkeit sucht
jader, der kann, sain Heil in hiharer
Bildung.

Dann hegt es sicher an der Resess-
o, Die Zeiten sind schiecht; zumin-
dest filir einen grofen Tedl derjeni-
gen, die lhren Lebensunterhalt durch
ihrer Hande oder Hime Arbedt ver-
dienen missen. Jetzt schiagen die
Wellen der Wirtschaftskrise eben

In Miinster
hat jeder
vierte Arbeitslose
einen
Hochschul-
abschiuB

Fotos: Deiaftre

auch Ober den kiugen Kopfen ru-
samman. Zur Zelt beherzigen vor al-
lem Ingenieurinnen und Techniker-
innen den elgentiich anders gamein-
tan Ratschiag des Hazy-Dsterwald-
Sextetts: "Gah'n Sie mit der Konjunk-
furf” Im Statistischen Sonderheft 11/
85 des Arbaitsamtes Minster klingen
dia Tona dieses "Konjunktur-Cha-
Cha-Chas' nichterner, abar nicht
weaniger schrill: *Wedmehr bakommen
gerade Fachhochschulabsol-
se direkt und in vollem Umiang nu
splren”,

Und noch ein Schuldiger &8t sich
ausmachen: der Strukturwandel, auf
Meudeutsch: ‘Lean Production” und
'Lean Management', Abbau von Hier-
archien und die thunallsmwg von

men und Staat abspecken, fallen
namibich kedna Pfunda, sondem Men-
sehan.
Diesa Hungerkur hat gravierende Fol-
gan: Fir Hochschulabsoblentinnen
vor aflem finanzialla. “Die Gahaits-
strukfumn warden sich vl ®,
formuliert Dr. Gahlen diplomatisch.
Akademikerinnen sollten sich also
beizeiten vom Trawm wvom grofen
Geld verabschieden und ihee Anspri-
che zunlckschrauben. “Mahr Posi-
tioman van Sachbearbaiiem werden
SPERRESNS 1



vonn Akadermikem besetrt werden”,
sagt Dr. Gahlen. Dieses “down-
grading” (Herabstufen) Kse einen
Verdrangungswettbewearb gegen we-
niger Cualifizierne aus.

Anders ausgedrickt: Den letzten bel-
Ben dia Hunda,

Mit *Girtel enger schnallen™ und et-
was mehr Bescheidenhait kommen
Engst nicht ala  Akademikerinnasn
heil durch Strukturwandel und
Wirtschaftskrisa, Dias
behauptat rumindeast
das Instibt der deut-
schan Wirtschaft W)
in Kgin. Im Herbst
12892 hat as 258 Ba-
triabe befragt. Ergeb-
nis: Mehr als die Halfte dieser Unter-
nehmen hdli wenig von studierten
Mitarbeiterinnen. - Uber 30 Prozent
wolien in Zukunft weniger Akade-
mikerinnen einstellan, 18 Prozent
wiollen ganz auf sie verzichien.

as also fun? Was er-
warten die Untemeh-
mien von ihrem Nach-
wuchs? Hierzu noch
ginmal die IW-Studie: Flexibilitat,
Mobilitdt, Barufserfahrung, Jugend,
Computer-Erfahrungen, Fremdspra-
chen - eben genau das, was jade
Steflenanzeige fordert.
Uind wia macht man das? “So praxis-
nah wie mdglich studieran®, lautet
der Tip von Rainer Zwilling. So frih-
zoitig wia miglich solite man beraits
wihrend des Studiums Kontakla ru
Firmen suchen. Prakiika wund
Volontariate werden mehr und mahr
um A und O erfolgreichen Studie-
rens,
Und wie steht's mit der Flesibilitsty
5t a5 nichi visllsichi doch besser
sich zu spazialiskersn, um dann in die
richtiga MNische ru rutschen? For Dr.
Gahlan sind Flexibilisienung und Spe-
rialisierung keine Widerspriche: "Die
Linfernghmen fragen nicht 50 sehr,
‘Kimnen Sie sich spegialisersn’?”
Die ZEIT-Umfrage 'Student "85 hat
ergeben, dafl ein Drittel aller Studie-
renden vor der iImmatrikulation eine
Berufsausbildung abschiislt. Viele
machen sogar nach hrem Studium
noch eine ‘Lehre’. In Minster wiin-
schan dies mahr als sieben Prozent

8 spemppses

aller Hoch- und Fachhochschul-
abgéngerinnen. Deutlich mehr, als
die Zahl derer, dia ihr Studium vorze-
tig abbrechen, und eine Lehre’ auf-
nehmen. Das sind ndmilich nur knapp
dber vier Prozent.

Die Anforderungen an Lehrende und
Studisrands sind durch die hohea Ar-
beitsiosigkeit anorm gestiegen. Vor-
lesungen und Seminare besuchen,
Scheine machen, Hausarbeiten
schreiben und fir
Klausuren biiffeln - die
Zaiten, in denen dies
als Beschreibung ei-
nes rislstrabigen Stu-
diums durchgehen
konnta, sind langst
vorbai. Die Universititen mikssen ne-
benbei auch noch darauf achien, dal
sia nicht am Markt vorbel produzie-
ren.

Vieles wird in dieser Hinsicht beraits
getan. Mit Weiterbildungsmessen,
Berwerbungstrainings, Firmen-
kontakibdrsen etc. will der Career
Service , eine Arbeitsgemeinschaft
varschiedener Universititsainrich-
tungen, der Fachihoochschula und des
Arbeitsamtes, Studierende beraten

In diesam Winlersemester stehen 15
verschisdena Veranstaliungen auf
dam Plan. Eine davon ist dis Info-
party “Meat the experis” am 14.

MNovember im "Jowel'.
AuBerdem bietet

W. Wittkdmper
vom Institut f0r
Folitikwissen-
schaft der Weastii-
lischen Wilhelims-
Uiniversitat schigt
dardber hinaus
vor, dafi Hoch-
schullshrarinnan
evirean Fonds fir ar-

drei Prozent ihres Nettogehaltas ein-
zahlan. Diesas Geld soll dann
arbeitsplatzschaffenden und benufs-
qualifizierenden MaBnahmen zuguie
komimian.

Macht ein solches 'Sonderopfer’
Sinn? Vorausgasetzt, es sind Ober-
haupt gantgend Profassorinnen dazu
bereit. - Al symbolischar Akt, dafl
sich auch die zunshmenda Tellung
unsarer Gesellschaft in Arm und
Raich, in Arbeitsplatzbesitzende und
Arbeitsiose nur durch Teilen und Be-
reitschaft zum Verzicht diberwinden
Ia8t, vielleicht, Vielleicht auch als
Alarmsignal.

Aber: Arbeitslosigheit ist sin strukiu-
refles Problem unseres Wirtschafts-
systems. Der Klingalbeutel ist kein
Ersatz fir eine Politik, die vor den
Problemen kapituliest .

Zweifelios ist Dr. Gahlen zuzustim-
man, wenn er sagt, dalb Akademiker-
Innenin puncto Arbeitslosighkeit “nicht
U den besonders benachiedligten
Gruppen gehdnen”.

Es gibt mehr als ganug, deran Chan-
can schiechier sind. Aber kst dies
wirkdich ain Trost?

Der vielen Zahlen kurzer Sinn:
Du hast schiechte Karten. - Spisl
trotzcdemil Wer nschit spielt, verlert auf

jeden Fall,

LI




gheich zwel neus. Sle strich mir mit
pinar ZArEchen Geaste sine Haarstrih-
ne aus der Stim und tatscheite meine
Wanga, Wie mager Du geworden
bist, und diese Balken unter Dainen
Augen.” In mainem Job bekommi
man wenig Schial.”  BErzahl einer ar-
fahrenen Frau keinen Unsinn, Da
steckt doch bestimmit eine Lisbesge-
schichte dahinter.” ,Daflr habe ich
gar keine Zeit, Mama." ,Und wer war
die junge Dame, die sich neulich bed

"Dinner for two"

utter war wieder einmal in der
Harodd, ihren Chauffeur, mit
dem Bantley ru meinam Blro, um
mich zum 'Savoy” zu fahren, wo sie
LIhra Frau Mama nahm an, dafl sich
thr Packard wieder ainmal in Repara-
r befinde, 5ir", sagte Harold als er
mir den Verschiag der Limousine &if-
neta Er hatte recht, aber ich verzog
koeinee bApean,
<Mra. Speme hat bereits im Speise-
saal Platz genommen”, sagte der
Portier an der Rezeption. Er lutete
ein Handglickchen. Page, geleiten
Sie den Herm an den Tisch von Mrs.
Spaira.” Im Speisesasl angekomimen,
drickie ich dem Papgen ein Geld-
stick, meinen Trenchcoat und den
Hut in die Hand, dann trat ich an den
Tisch mainar Mutter,
lch kiifite sie auf dis Wange. .Guten
Abhend, Mutter.”™ Du bist wia Oblich
zu spdt, Samual. Dashalb habe ich
mir die Wartereit in der angarssiinmen
Gesellschaft einiger trockaner Marti-
nis warkiezt,” Auf dem Tisch standan
finf leers Cocktailgldser. ich setzte
mich ihr gegenlber, Der Maitre kam:
Larf ich servieren?” JRiumen Sie
dies hier ab, und bringen Siemirnoch
eimen”, sagte Mutter. .Mein Sohn
nimmt sicher einen Manhattan vor
dem Dinner, nicht wahr, Samuel?"
lch nickte. Jch habe mir erlaubt,
= sehon vor Deiner Ankunft das Mentd
ru ordem. Ich hoffe, es trifft Deinen
Geschmack?" Sicher™, sagte ich.
Der erste Gang und dia Cocktails
wurden gebrachl. Mutter bastallta

Dir am Telefon gemeldethat?" _Holly,
meine Sekretdirin® _Sos0”, sagte
maine Mutter. Es war aines ihrer be-
richtigten "Sosos’, mit dem sie un-
mifverstindiich zuerkannen gab, dal
sia kain Wort des Gesagten glaubte.
<Die Lisbe hat schon so manchen
ruiniert, Samuel” Die Wachteln wur-
dan serviert. Muttar drehte mit dem
Zeigefinger sinen Kreis Ober unseren
Glizem. Der Kelinar nickta. Spialst
Du gigentlich immer noch den Detek-
tiv der keinen Leute?" _Mach Dich
bitte nicht darliber lustig, Mama. Es
ist mir amst damit.” ,Und was ist das
da, was Dein Jackett 50 ausbeult.”
<Eing 45er Magnum.” ;Ma, dann bist
Du ja ein richtig gefdhrichar Jungea,
Dich Dein seliger Vater nicht mehr 50
sehen muB.” _Bitte, Mama.” .Das
Thema ist Dir unangeneahm. DuweiBt,
wig sehr ar sich gewldnschi hat, daB
Du Dain Jurastudium beandest und
als Arwailt fir gan SPERRE-Madian-
Konzem arbaitest.” _Mama, in Akten
herumzustibem, isteinfach nicht das
Richtiga f0r mich.” _Aber mit siner
Pistola harumbalam, das ist das Rich-
tige, was?" Sie strackte dan rachian
Armmit zwel ausgespreiztan Fingem
in die Luft, denn ihr Glas war schon
wieder lear, Der Kallner verstand und
setzte sich in Bewegung. .Mama,
Detektivarbeit st nicht 50 wia in
Gangsterfilmen. Detektive schisBen
nichit einfach in der Gegend hanim.”
«Hast Du wenigstens Edolg?®, fragte
zia, als das neus Glas vor ihr stand,
und dann zum Kaliner gewandt:
< Brireg mir ainfach jedasmal ain newu-

ez, wenn das alte rur Meiga geht,
SiBer”. .50 sinfach |8t sich Daine
Fraga nicht beantworien, Mama.®
LJuatsch keine Opern, Samuel. Klar,
1aBt sich das kaicht beantwortan. Man
muB nur die Zeitung aufschiagen.
Michts hast Du emeicht. Gar nichts.”
=0 kannst Du das nicht sagen,
Mama." Und ob ich das 50 sagen
kanm: Zehn Jahre wird in dieser Stadt
einSozialausweis filr ame Leute ver-
sprochen. Und was passiert: Nichis.”
«Das stimminicht..." .Papperiapapp!
Ich glaub’ das erst, wenn's soweit ist.
- Oder das Syndikat. Das 1881 keine
Fllchtlinga mebr herein, schickt ske
in Krieg und Elend zurlick, wie jetzt
naulich erst in den Sudan, und sieft
tatenios ru, wenn Ausiandem das
Dach dbam Kopl angestackt wird.
Und was macht mein Herr Sohn da-
pgegen ..7° Mama, ich ..° Unter-
brich mich micht. Oder diaser - wia
haibt der? - Sea..? See.7 - Na, ist ja
auch egal. Du wait, wan ich meina,
Erst will er den ganz ammen Schwel-
nan ans latrte Hamd, um dann leich-
ter braven Arbaitnshmeam dis saver
vardienten Groschen aus der Tasche
righan zu kinnen. Diese Galgenw-
gel laufen frai harum und verdienan
sich obandrain "na goldens Masa. -
Spial Du nur weiter Humphrey Bog-
art. DuNull." Das gabt zuweit, Mama,
Was soll ich denn machen? Diese
Leuta sitzen am [Sngeren Hebel, Was
dia tun, ist leider legal. lch bin an
Recht und Gesetz gebunden. Wenn
sich die Mehrhaiten eines Tages an-
dem. Daflr will ich ein Bewulitsein
schaffen...” ,Und wenn sie nicht ge-
storben sind ..." Es geht nur 50, und
nicht anders. Sieh das doch ein,
lenkette und sah mich aus glasigen
Augen an. Vielleicht geht es ja doch
anders und vor allen Dingen schinel-
ler?" Ja, wie denn?® Mutter tippte
auf die Ausbeulung in meinem Jak-
kett: Darnitl®  Mutter®, ral ich ant-
satrt. Dia Leute an den Nebentischen
drahten sich zu ung um. Jch bin
Pazifist." Muttar machte ain
Baverchen. ,Sed ainmal in Dernem
Laben ein Mann, Samuel. - Lag sie
einfach um!” Sie beugte sich zurick
und fiel mit dem Stuhl nach hinten zu
Boden.

«Du bist ja betrunkan, Mama.™ uwi



Unglaubliches

oder

Wie man im “Institut
fir Berufsforderung
und Weiterbildung
Miinster e.\.” (IBW)
das Wort ‘Daten-
schutz’ buchstabiert.

einrich C. stammt aus Po-

len. Er wurde am 17. ..

1972 in dem Ort 5. gebo-

ran. Erlebt schon sait aini-
gen Jahren in Monster. Seine Lai-
stungen in der Schule waren eher
durchschnitilich. Im Fach “Verteidi-
gungsvorberaitung’ bakam ar nur ain
“Genigend”. Basonders musikalisch
sehaint er auch nicht 2u sein. Auch in
diesem Fach gab es leider nur ain
“Gendgend”. Sein Vater war Uhrma-
cher, seine Mutter Hausfrau. Hesr C.
hat in der Ndhe von Minster aine
Lahre als Elektroinstallatewr gamacht.
Viel hat er dort garada nicht verdient,
wig aus einer Arbeitsbaschainigung
seiner Firma fir das Arbeitsamt ab-
Zulgsen st

10 sremeeses

Mun zu Larissa P., geboren 1871:
Eine sportliche Dame. Sie bekam in
ainam ihrer Berufsschulzeugnisse ain
*Sahr gut” im Fach Sport. in der Text-
verarbaitung maigte sie durchweg
Uwa C. aus Minster wollie
*Schriftsftrac” warden. Ob der Per-
sonalchel jener Firma, bel der er sich
beworban hat, diesan painlichen Tipp-
fehiler in sainam Anschraiban bamerkt
hat?

Das Fach "Verkaufstraining' schaint
nicht besonders baliabl gewesan ru
sain. Klaus-Dieter B., Klaus J., Tho-
mas 5. und auch Haike R. muBten
leider wegen meahrerar “Fehilzeiten'
ermahnt werdean.

Was geht uns das eigentlich an? -
Nichts natlrich! Denn diasa Dinge
pehtren zur Privatsphiire diaser Mearn-
schen. Weil wir von der SPERRE Re-

ksina vollstindigen Namen oder ver-
riterischie Daten genannt. Obwohl
wir kfmntan, wenn wir woliten. Auch
Sia kinntan atwas Ober diess Men-
grhen arfahiren, wenn Sie wollten, Es
ist ganz einfach. Und nicht nur Ober
die bersits gananntan Leute, son-
dem (ber viale mehr. Genauer ge-
sagt Ober all dia Arbeitsiosen, die
jemals auf Weaisung des Arbeitsam-
tes an einem Lehrgang am “Inshituf
for Berufsfdrderung und Weiterbil-
dung Manster e.V. (1BW)" teilgencm-
men haben.

Dieses Institut bewahrt némiich die
Personalakten ssiner shamaligan
Tedinehmerinnen am "Stilken Orichen’
fiir Ceammen auf. Dort siehan ca. rwan-=
zig bis dreifig Aktenordner in einem
Holzregal. Vor neugierigen Blicken
it ske nur ein ockerbrauner Stofi-

vorhang

Wann sich die Teilnehmearinnan des
derzeitigen "Onentierun

mit individietam Berfspraktikum”
ainrmal filr finf oder mehr

strapazibzen
Urtarricht zu-

rickzieshen
wollen



Unglaubliches

odaerwirklich sinem menschichan Be-
dirfrnis nachgehan missan, kBnnen
gia sich hier in ungestirter Abge-
schiadenheit Gber ihre Vorgangerin-
nen waiterbilden,
Bestimmt ist dies spannender als das,
woriber zur gleichen Zeit ihre Klas-
sankamearadinnen briten. Zum Bei-
spiel Ober den Mathematikaufgaben
voam 16, Okdobar 1995, Gar nicht s0
ginfach: "Wiawial DM kosten 18 kg
Apfel, wann 5 kg DM 8,75 kosten?"”
Wohilgemerkt, es sitren keine zehn-
jhrigen  ABC-Schiitzen in diesam
Kurs, sondermn erwachsana Maen-
schen, die fast alle dia Mittlara Ralfe,
einige sogar die Fach- oder allgamal-
ne Hochschulreife besitzen. Derarti-
ge Rechenaufgaben auf dem Niveau
der vierten Grundschulkiasse sollen
daru beitragen, ihve Chancen auf dem
Arbeitsmarkt zu erhdhen, Immarhin
sl dies plausibler als die folgandea
Aufgabe: "Miiler, buchsiabieren Se
doch ‘mal Ihren Nachnamen mit dem
‘Buchstabieralphabet’.” - “Martha,
Ubarmut, Ludwig, Ludwig, Emil, Ri-
chard.”

Aber verlassen wir das Klassenzim-
mer und kehren wir zurick an unse-
ron Tatort. Ist s verwunderfich, daB
frau @3 sich dort gern lange baguem
macht, bal dem oden Lehrstoff und
der spannenden Lekilre als Allerma-
tha?

Sia missan nicht einmal Frau sein.
Dia mannkchen Kurstelinehmer ha-
ban hiar auch mehr oder weniger
fredan Zugang. Ja, Ske missen nichi
ginmal Kurstelinahmerin sain,
MNachdem dar SPERRE-Redakiion ein
Teil der vertraulichan Unieriagen zu-
gespiett worden war, machte ain Mit-
glied der Redaktion - Gbrigens mann-
lichan Geschiechts - die Probe aufs
Exempel.

Es war kain Problam, sich nach edner
Unterichtspauss unter die zurlck-
kehrenden Kursisiinshmerinnen u
mischan und in dis Riuma des IBW
zu gehen, um sich dann in aller Ge-
mitsrube auf dem Damenkdo dam
Akienstudium hinzugeban. Versu-
chen Sie es doch auch ainmal.

tergeleitet: z.B. an den Datenschutz-
beauftragten des Landes Nordrhein-
Westfalen sowie an verschiedens
andars Bahdrden und Institutionen,
dis in dissor Sache informien ssin
solten, wm diesem ekistanten Ver-
stofl gegan den Datenschutz einen
Riegel vorschiaben ru kiinnen. Dar-
{iber hinaus haban wir alla interes-
siartan Madian von diesam Vorfall in
Kenntnis gasetzl. Davon, aing Stel-
ungnahme des IBW einzuholen, ha-
ben wir bewulit abgesehen. Die Fak-
ten sprechen filr sich.

Im dbrigen nehmen wir mit Badauem
die in diesem Artikel uniar-

Mit froundichen GrliBan

Fir alle potentiellen Erpresser oder : 23 a2

Ubelwoller ist dieses Orichen ein
gatundanas Fressen.

Wir haban dia uns zugespisiten Per-
sonalakten sowie Koplen davon wei-

WMMEHIMMDUWE“DM Eirien
Gastbaitreg aus prominenter Feder erwartern. MNicht rur Sie
werden enttiiuscht; uns gehl's genauso. Seit sinem halben

a arsprchiuns Brandenburgs Arbaits- und Soziaiminksterin
Aegine Hiv:l-l:tm airian Artikal. Diesmal solite as garantiort
Kappen. Abar: Ske lef uns wiadsar im Regan stehan. Diesmal
kam dis Absage spat. Zu spht, um fir Ersatz zu sorgen, [ie
SPD hat offensichilich keine Zeit Ur sinen Kontakt mit Ser
Basis. Dabei sind Minster und Potsdan nur ainen Telefonan-
J ruf woneinander entfernl. Liebe Regine Hidebrandt, auch
wann der Berliner Wahlkampf und dis Parteiquenslen Bnen
und lhren Presselsutan ganz schién fu schaffen machen,
wollen Sle sich auch noch mit dor Telekom anlegen? Die
Talekom und wir haban thnen fffmich dasseithe DU asgen: Au’

Polit-Prominens sicher auch wisder Zalt fir Arbeitslosa.

schwellig anklingenden Bahauptun-
gen zurlick, dafl einige Untarmichis-
inhatte der “‘Oriantierungsiehnganga’
am |BW ainen Bazug rur Raalitdt won
Arbeftsiosen varmisson lassen. Ju-
mindast das ‘Buchslabieralphabeat’,
das i den Pionierzeiten des Funks
benutzt wunde, um Verstandigungs-
fehier ausruschieBon, ERT sich auch
heute noch dann und wann gut ge-
brauchen. Zum Baispial, wann man
den tauben Ohren im IBW lolgendes
Perstnlichkeitsrecht wvarstandlich
machen mochte: Dora, Anton, Thao-
dor, Emil, Nordpol, Samuel, Casar,
Heinrich, Uirich, Theodor, Zacharias.

Lrwi

bve SPERRE-Rodaktion s

spermesns 11



Infos - Recht

Kein Mehrbadar! fOr Er-
werbstitige bei Rehabili-
tationsmainahmen

Telneshmar an Reha- Modinehmesn
nach §§ 58 M AFG sind keine Er-
4 BSHG. Hierflr sielvl das AFG &d-
Bouate VOIMangege LisSiungen wor,

ul

OVG NW AE:2d A RELB0

sch lacivher
erbillighen
! Bt

.Nach
5 BAG nn &in
dann aufghykimdigt
|1 jung N
g i

1 sgninpung,
. meviche Yiag

Tarifparteien haben weitgehan-
de Gestaltungsfreiheit

Mach sinsm Urbeil ces BAG haban Geawerk-

Anspruch auf Weiterarbeit bei betriebs-
bedingter Kindiguing

Ein Arbaftnebemer kann nach siner Kindgung aus
Beirisblichen Grinden ausch sin Jaht apibsr
noch Wisdersinsteliung verlangen, wenn in
dem Betrieb eina eneprechends Stels Trei |
wind, Die Paetalon schicasen snan

ﬂﬂ'lﬂldlﬂﬂ ob e Prartress dis Sweckimddigals
| und gerachieats Fageling getrofien hab-n,
SN, Fr 'l.l'“nﬂ-lglqmdu Torifauto-

12 spesne sos



Infos - Recht
F

Behinderung darf nicht verschwie-
gen werden

‘Wie dos BAG enizchied, misssn ansrcanmte
Sehwartehndere im Yoratelungagessoie h s
i Frage nach iheed Geaundhad dis Washrhae
sagen. Eine anerkannte Schwarbshindening

Arbadigebar ain Fachl ol de Wahetll habe,
Anders ege der Fall, wann Arbetigeber frag-
T, welchs Krankhall sin Beaers habs. Al
disss Frage misse nur dann ce Wahrhait ge-
sagt wesdhen, wenn dis A dar Krankbei sfwos
mit der Toligksill Tu tun habs, stvwa wenm sin
Sehbshindartes sch als Nochwichior bewer-
b,

BAG Axr: 2 AZR S23%4

rrrrrr

Krankengeld stati Arbeitsiosenhilie

Ener Entechasiung Gas B0 pulol(pe ki omimsn Ar-
beilimloms, cbe Tum Ausiauten ihres Arbaiislcssnged-
des lrank sind oder werden, muindchsl keine AR-
schiulorbeitsiosenhilfe, sondem misssn Kranksn-
peid bearitragen, Erst wenn sle gesund sind und dem
Arbaitamarki whader oo Yerflgung siehon, boekom-
| men i frbeitslossnhilfe vorm Arbeftasarml. Unfrifbsl-
bar im Arschiul an des Arbefslcasngaid
iz mich das Krankengeld noch rnach
dieser Laighung, die deutiich hibher iat, s aschisdabetrag zwischen der fusbiidungsitrderung
dig folgande Arbedtslcasnhilie.

Verfassungsmaigkeit von § 26 B5HG

§ 268 BSHG schilsft Auszulblidands und Studanten bel siner Féedermg
nach AFG und BaFda grundsdiziich vom Sozialhilfeberug aus. Das
B¥erwd arklirta disss pebalrichs Rageling 100 verfassungsgemil. £a

BSG Az: 11 RAr3ses ol

e
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Projekte
Anti- bing e.

Spidit abends, das Femnseh'n Huft,
ein Spielfilm. Doch dann ein end-
los langer Werbablock. Nichts wie
wegrappen. Aber, oh Schreck:
DSF, EUROSPORT und RTL, wo
man auch hinschaut,libearall
Wrestling. Mannimmt sich in den
Wirgegriff, haut sich was auf die
Omma, stampft den Gagner in
die Bretter, schmeilit ihn durch
die Selle. Eine grenzenlose und
groteske Show. Absolut nicht
emst runehmen - nicht das wirk-
liche Leben. Und das wirkliche
Leben, z.B. die Arbaitsweit? Auch
da gibt's Wrestling, hier helBt die-
s& Sportart Mobbing.

Miscorgeschiagen? Abgespannt? Da hilft der
Anti-Mobbing eV, Foto: SPERRE

gim “Mobbing™ (engl.: to
mob = anpbbeln, betisti-

rwar um ein sehr geschadigtes
Betriebskiima. Nach der Minstera-
ner Sorialwizsenschaftierin Marting
Kramer liegt “Mobbing”™ vor, wenn
*gina Parson Ober enen mahrmona-
tigan Zeitraum systematisch von Kol-
legen und/oder Vorgesatzien schika-
niert und terrorisien wird. Typischer-
weisa sind die Methoden unfair und
subitil und zieen darauf ab, das Opfer
losrunverden.”
I Anbetracht diaser Skuation und
des Umstandas, seibst gamobbt wor-
dien zu sein, rief der Minsteraner Wer-
ner Rogge vor etwas (ber ainem Jahr
gina Salbsthilfegruppe ins Laben, die
inzwischan ein eiganas BOro in der
HerwarthstraBe 2 in Minster hat und
als gameinndiziger Verain unter dem
14 sreRRE 35

Mamen “Anti-Mobbing a.V." anar-
kannt ist. Der Verein finanziert sich
aus Mitgliederbeitriigen und andersn
erhofftan Fordermittein. Die inowi-
schen auf zehn Mitglieder angewach-
sene Gruppe leistet Betroffenen Hil-
fastellungan in fhrer schwierigan Si-
tuation, Sie appelliert an alle, die sich
gemobb! fihben, sich mit ihrer Situa-
tion offensiv auseinander zu Setzen
und GegenmaBnahmen zu enbwik-
kein, d_h. ain soziales Unterstitzungs-
system innerhalb und auBerhalb ih-
res Betriebes aufzubauen. Da derar-
tige Konflikie nur durch verirauens-
volle Einzel- und/oder Gruppen-
pespriche zu bewdlitigen sind, bietet
die Selbsthifegruppe jeder/m Betrof-
Austavsch an, mit dem Ziel, sich aus
ihrer Isolation zu Ksen. Dabei ist sich
dis Gruppe dar(ber im Kiaren, dad
gig - falls erfordarlich - keine Tharapia

opder Rechisberatung ersetzen kann.
Micht jeder Konflkt am Arbeitsplatz
ist auch schon glaich Mobbing, aber
es kann schnell Mobbing daraus wer-
den.

lch erinnera mich an ein Gesprach
mit sinem Bhepaar, bel dem beide
den gleichen Beruf auslibten, aber in
unterschiediichen Firmen. Erst ging
es darum, dafl der Ehemann in gera-
deru gottesiistericher Weise (ber
sainen Chef fluchte. In seinem Be-
trinb war der griBte Wunsch der ge-
samten Belegschaft, diesem Men-
schen eaine grofe gelbe Flagge mit
drei schwarzen Punkten zu dbemel-
chen. *Schei Betrigbsklimal®, war
main Kommentar. Darauf die Ehalrau
sehr nachdenkdich: " Nicht unbedingt.
Der Chel ist das groBe Arschioch,
aber dafGr halten die Kollegen zu-
sammen wie Pech und Schwefel. In
meinem Betreb sind die Chels ei-



gentlich ganz natt. Abar dafr ist ba
uns Konkurrenzkampl pur angasagt,
und es wird schnell mal ainer
geschaBt”

Macht- und Konkumenzkampla, vor
allem in anonymen GroBbetriaben,
sind ein guter Nahrboden fOr
Mobbing. Durch geziehitas Mobbing
kann man Kindigungsschutzvor-
schriften fir Ahere MitarDeiter umge-
han. S50 steigt auch die Zahl der
Mobbingopler rapide an. Bundesweit
gind a5 1,9 Mio.: jShriich kommen
150,000 naus Oplar hincu. Die mel-
sten sind in der Alersgruppe der 30-
S0-ghrigen zu finden; Fraven wie
Mannar sind gleicharmaben betrof-
e

Auch die rein wirtschaftlichen Schi-
den durch Mobbing sind batracht-
lich: Nach Schétzungen dar DAG ver-
liert die deutsche Wirtschaft ca. 30
Milliarden Mark pro Jahr durch Psy-
choterror am Arbeitsplate.

Fir die Betroffenen eine schiimme
Situation: Die Freude an der Arbeit
geht verioren. Der Gedanka, an der
Situation vielleicht salbst schuld zu
sein, zerstbrt das Salbstwarigellhl,
e kbnnen sich kirpedicha und psy-
chische Beeintrachtigungen emnstel-
len. Das geht s0 weit, daf es zu
Selbstmorden kommen kann.

Ein weites Betitigungsfeld also fir
aine Salbsthillegruppe.

Und was ist der Unterschied zwi-
schen Wrestling und Mobbing? Beim
Wrestling sind die Kampfszanen ab-
gesprochen und man tul sich seften
wirklich weh. Baim Mobbing ist es
umgekahrt.

Wann Sk baim Mobbing dagegen
haltan wollen, gahen Sk doch ins
Trainingscamp:

Jeden rweiten und vierten Montag
abres Monats ab 19 Uhr
Anti-Maobbing e.V. (im MIKS)
Herwarthsir.2

48143 Minster

Tel.: O251/57T1T1

Projekie

BERATUNG FUR
LANGZEITARBEITSLOSE

ACHTERMANNSTR. 10 - 12 Tf
48143 MUNSTER Ra t

TEL.: (0251) 518880

Offnungszeiten
Mo - Do 10 - 12 Uhr
Mi 15 - 17 Uhr

apitalismus ist ein Spiel fir Erwachsene. Der
"dicke Mann" aus Oggersheim schickt seine Kil-
ler durch die Nacht. Sozialleistungen, L&hne und Ar-
beitnehmerrechte stehen auf ihrer AbschuBliste. Aber
es gibt ein Licht der Vernunft, das die dunklen Ma-
chenschaften des Syndikats aufdeckt - die SPERRE.

Doch gegen das Syndikat reicht ihre Bewaffnung nicht
aus. Der moderne Bandenkrieg wird nicht mehr mit
Maschinenpistolen gefihrt, sondern mit Textverarbei-
tung per High-Tech. Die SPERRE braucht einen Com-
puter. Zeitung machen kostet viel Kies. Wenn jeder
von lhnen da drauBen nur ein paar Krdten locker-
macht, kriegen wir die "Riesen” flr das Elektronenhim
zusammen. Ab 20 Mausen stellen wir eine Spenden-
guittung aus. Sam Sperre

Unsere Bankverbindung:
Arbeftslose brauchen Medien
(AbM e.V.)
BFG - Bank
BLZ: 400 401 11
Kto.- Mr.: 102 121 3400

PS: Selbst Holly tut es. Warum nicht Sie?
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Interview

Initiative ergre:fen
Was sonst?

Manster im Herbst '895 - Aufbruchstimmung, wohin das Auge blickt: Wiesel-
flinke Erstsemester wimmeln geschiftig durchs stddtische Welchbild, Gberm
Aasee knipfen Heerscharen von Zugvigeln fiesgende Teppiche In den Him-

; selbst der Lambertikirchturm hOpft in froher Erwartung der niherrik-
kenden Vorweihnachtszeit ungeduldig von sinem Bein aufs andere. Mur einer
schmolit und tritt frésteind auf der Stelle: der Arbeltsmarkt. Die Konjunktur
steht gut da, aber vom hohen Arbeitslosensockel kommt sie einfach nicht
herunter. Das gilt leider auch filr sine Wohistandskommune wie Minster. Und
wenn dann noch aus Richtong Bonn sine sozialpolitische Kaltfront herein-
bricht, muB man sich eben vor Orl etwas Zindendes zur Verbesserung des
Beschiftigungsklimas eintfallen lassen. Die im Sommer vom Rat gegrindete
Arbeitsmarktinitiative MoOnster (AIM, die SPERRE berichtete) ist so ain
Einfall. Ein guter? Die SPERRE sprach mit der AIM-Leiterin Dr. Anna Ringbeck.

Frmﬂr Ringback, was verbingl sich

fisitrderung

deren Funkiion in der Unierstiitzung
und Vernetzung arbeitsmarkt-
relevanter Projekte bestehen wird.
Konkret sind auch dia 1,5 Milionen
Mark, die die Stadt der Arbeitsmarkt-
initiative fiir Zwecke der Baschifti-
gungsfrderung zur Verflgung ge-
stedit hat. Aus diesem Topf vergeben
wir Fordermittel an beschiftigungs-
wirksame Initiativen, die sonst nicht
oder zumindest nicht im erforderli-
chen Umfang existieren kdnnten.
Dabed achten wir darauf, daB die AIM-
Mittel vorrangig innovativen und mit
anderweaitipen FOrdergeldem nicht
eben auf Rosen gebetieten Projek-
ten zugute kommen. Die Umwelt-
werkstatt  Hiltrup und die
Beschaftigungsinitiative BLALE GE-
MEINSCHAFT sind hierfiir gute Bel-
spiele. Bisher lagen uns atwa 20
Antrage mit einem Fordervolumen
von 5,5 Millionen Mark vor.
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Da sind also die 1,5 Milionen Mark,
die thnen zur Verfdgung stehen, wohl
doch nur ein Troplen aut den heiBen
Stein?

Das sehe ich nicht s0. 1,5 Millionen
Mark sind flir den Anfang wirklich
nicht schiecht. Man muB ja auch be-
denken, daB es sich hierbed um zu-
sitzliche Fordermittel handall. Die
sind als solche im stédtischan Haus-
hattsplan festgaschrieben wund ddr-
fan ausschileBich fir Zwecke der
Arbeitsmarkipolitik verwendet wer-

den. AuBerdem, das finde ich ganz
abrufbar,

Hinzu kommt, dal die AIM-Forde-
rung in erster Linie als Anschub-
finanzierung konzipiert ist, Ohne die-
san Schub wirden die jewelligen Pro-
jekie nicht in den Genul entspre-
chender Drittmittel kommen - ebwa
vorm Land oder von der Europaischen
Union.

Wir hoffen, daB pro AIM-Mark zwel
bis vier Mark an Drittmitteln nach

AW fir e Gamainde rechnen.

Andare Stadte haben uns schon vorxerziedt. dafl sch kommunale Arbeitsmarkikonzepis wia

_Fals: Wisdenatned
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Interview

it dar Arbefsmarkbnibatve Minsier stelil sich dis Stadt der kommunalen Varpfich-
| hurg, Arbedioss in den ersten Arbaitsmarkd surlcloufihren. Folo: Wiedansined

Minster fliefen. Und das sind dann
Gelder, die chne AIM in anderen Re-
gionen gelandeat wiran.

Nach welchen Krterien werden die
Mitted denn vergeben?

InMiinster gibl es ja eine ganze Rehe
von Arbeitsmarkiakteuran - ich den-
ke da an das Arbeitsamt, die frelen
Triger oder auch die Stadt selbst -
und dementsprechend aine Vielzahi
an Forder-aktivititen und -tbpfen. Die
AIM-Forderung solite sich daher auf
nach nicht durch bastehande Finan-
zierungskonzepte besetzte Felder
konzentrieren. Hier kime beispiels-
waisa die finanzrielle Aufstockung von
EU-Fordermittein in Betracht oder
auch die Ubermahme von Projekt-
Sachkosten. D werdannamiich nicht
fardenang einzeiner Initiativen wollen
wir nicht. Im Obrigen kst der vor kur-
rem gegrindate AlM-Beirat gerade
dabei, die endgulitigen Firderkritersan
Tu erarbeiten.

AlM-Beirat?

Ja, das ist ein Gremium, das die Ar-
beit dar AlM-Leitstelle begleiten und

untarstiizen soll. inihm sitzen insge-
zamt 16 Vertreterinnen und Vertreter
der Offentiichen Hand, der Tarif-
partelen, der Hochschulen, derWohil-
fahrisverbdnde und der Rats-
fraktionen. Der Bairat wird gemein-
sam mit der AIM-Leitstelle Strategien
und regionale Konzepte zur Bekdmp-
fung der ent-
wickeln. Er wird die AIM-Forder-
kriterian definieren und als Konsans-
runde belzplelsweize auch darliber
entschebden, welche Einrichtungen
in Minster als Arbeitsiosenzentren
anerkanmt und gefdrdert werden. Die
ausgewogens Basatrung das Beira-
tes gewdhriaistat, dal saine Entschel-
dungen sachorientian getroffen wer-
dan und nicht an Partikularinteressean
ausgerichiat sind.

Und was tuf die AIM-Laitstele?

Eine ganze Menge! Hier bai mir laufen
die Fiden der verschiadanan AlM-
Aktivititen rusammen. Im Moment
bin ich erstmal dabei, mir ainen Dber-
blick Ober die verschiedenan Quali-
fizierungs- und Baschiftigungs-
maBnahmen dar freden Trager Zu ver-
schaffen. ich berate und unterstiiize
die jeweailigen Inftiativen und versu-

cha, durch ihre Koordination mbg-
lichst viele Arbeitsiose in Brot und
Arbeit zu bringen. Ich akquiriere Bun-
des-, Landes- oder EU-Mittel fir die
einzelnen MaBnahmen.

Dia AlM-Leitstelle wird keing sigenen
Beschaftigungsprojekie ins Laben
rufen. Sle versteht sich vielmehr als
(bergreifende Management-Ebena
dir zahireichen Initiativen. Deshalb
filhre ich Koordinie-rungsgesprache
mit den Projektirdgem, den zustin-
digen politischen Gremien und der
Arbeitsverwaltung. lch erarbeite Vior-
lagen fOr die Ratsausschisse und
den AIM-Bairat, stwa zur Ausgestal-
tung der AlM-Fordemmichtlinien oder
zu konkreten ProjektiSrderungen.
Und last not least habe ich ja auch
den Auftrag, in Zusammenarbeit mit
dem Beirat ein kommunales
Strategiekonzept zur Bekampfung der
Arbeitsiosigkeit zu realisieren.

Weiche Perspektiven sehen Sie fir
AlM? Steht und 13t das Projekt mit
dar rot-grinen Ratsmehrheit?

Das glaube ich nicht. Die Grindung
der AIM ist ja vom Rat emnstimmig
beschiossenworden. DeSachamch-
miet sich filir dis Kommune eben. Po-
sithy Ist auch, dal die Verwalung
o Wenn und Absr mitzisht.
Perzonell wird unser Projekt noch
wachzen. Judem wird AIM in abseh-
barer Zeit aus der Verwaltung ausge-
gliedert und In eine gemeinnitzige
stidtizche GmbH umgewandelt. Da-
durch sorgt daflr, daB die Flesibilitat
der AIM varbassart und ihr Aktionsra-
diug vargriBert wird. AuBerdem [as-
san sich 50 dia Rislken der Stadt auf
ain vaminftiges MaB minimberan.

Frau Dr. Ringbeck, wir danken [hnen
fiir diases Gesprich.

(Mit Dr. Anna Ringbeck sprachen
Michael Weist und Uwe Wiedenstried)
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Elternfreuden?

Szenen aus einem schlechten Film

Erziehungsgeld, die zwelite

Vor rwel Monaten berichtete die Sperre schon einmal Ober die Erziehungsgeldsproblematik. Damals ging
s zundchst nur um Erziehungsgeld bei Arbeitslosigkelt. Inzwischen kamen einige Rilckmeldungen Gber
welters Probleme im Zusammenhang mit dem Erziehungsgeld. Das Erziehungsgeld ist sin Versuch des

materiell zu unterstitzen. Sie sollen ihr Baby nicht

vemachlssigen, well sie ihren Arbeitsplatz nicht sufgeben wollen. Die Ausgestaltung allerdings Ist ein
Hmmuﬂnm-mmmmnmmm.m“#mmnﬂ
den dffentichen Arbeitgebern, mit dem Arbeitsamt, mit dem Sozialamt

Srene 1: Unflaxibilitds dffentlicher
Arbeitgabear

Erzishungsgeld wird laut Geselz ge-
zahit, wenn die Mutter oder der Vater
im Erzishungsuriaub maximal 19
Stunden pro Woche arbeitet. Flr
manche Tarifbersiche ist das weni-
ger als eine halbe Stelle, beispiels-
weise fiiir den &fentlichen Dienst mit
38,5 Stunden tarficher Arbeitszeit.
Eine halbe Stelle sind dort 19,25 Stun-

unterhalh dar Halbtagsschwelle ab-
zuschiiefen. Ihnen fehlt genau die
Fleodbiiitat, die Arbeitnehmem angeb-
lich immer aboeht.

Hilfreich wire also eine Anderung
des Erziehungsgeldgesetzes in der
Weise, dail das Versorgungsamt auch
bed halben Stellen von atwas mehr als
18 Wochenstunden zahlen kinnte.
Dies Ist jedoch kurzfristig nicht zu
armeichen.

Szene 2: Engherzigheit im Soziakamt

Vielen Mittemn und Vatemn bielbt nur

dm.ﬂﬂdﬁﬂﬂﬂmhﬂ.lﬂwi‘d,dﬂ
gine neua Wohnung gesucht wird,
wenn die Miete (ber den vom Sozial-
amtgenahmigten Hochstmieten lisgt.
Diesa Ansminen sind sine Zumutung.
Frilher waren die Kinder gine indivi-
duelle Aterssicharung. Heute zahlen
sio rwar in die allgamainse Rentenver-
sicherung ein, fir die batroffenen E-
tam vwerringem sich jadoch die Ren-
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tenanspriche. Indieser Situation ok
len sie ihre Zusatzaltersversongung
aufibsan.

Auch sin Bausparverirag oder sin
Auto sind gerade fOr Familien oder
Allginerziehendea mit kieinen Kindem
unentbehriich. Und die Aufforderung,
mit einem kisinan Baby und wenig
Einkommean eine neuwa Wohnung zu
finden, ist ain Regieeinfall von wahr-
haft blirokratischer ignoranz.
Dabei scheint es jedoch nicht unbe-
dingt um die Mehrkosten zu gehen,
da andererseits das Sozialamt ohne
hurman P des
Arbeitsamies (bamimmt. Sieshe un-

ten.

Einzelne Punite wie geschitzte Ver-
mdgen sind nur (ber das Soziakhilfe-
gesatz zu andam. Klsina Schritte sind
jedoch der Stadt Minster miglich.
Der Verband Allsinstahender Mitter
und Vater (VANMY) hat einen Blrger-
antrag an den Rat der Stadt Mlnster

Faba: SPERRE

zur Gewahrung von Sozialhilfe im Er-
rlahungsuriaub gesteilt.
Erleichterungen sind in zwai Richtun-
gan beantragt. Zum sinan soll as aine
sigena Sachbearbeitung (Or
Erzishungsuriauberinnen gaben, wia
&ha i anderan StAdten prakdizisrt wird.
Im Barskch der finanziellen Leistun-
gan soll zudem die tatsachliche Miete
als Mistobergrenze akzeptiert wer-
dan. Bal sinzelnen sinmaligan Baihil-
fen werden besondere Bedarfe fir
Allsinersishenda anerkannt: elekiri-
sche Waschmaschine, Fahmad, Ge-
burtstagsgeschenke fir Kinder,
Windelgald. ;

Szene 3: Rechtsbeugung im Arbeits-
amt

Die SPERRE berichtata vor rwei
Monaten Ober die Moglichkeit von
arbeitslosen jungen ERtem, neben Ar-
beitsiosenhilfe Erzishungsgeid zu be-



Arbeitsmarkt

ichan, Im Arbaiteamt haifit as dann,
die Mutter basishungswalsa der Va-
ter milsse das Kind batrevan und sed
nicht verfligbar. Also gabe as auch
kein Geld. Der/die Allsinarzishanda
wird wieder zum Sozialamt gaschickt.
Dagegen kann manffrau sich aller-
dings unter Berufung auf das Er-
Ziehungsgeld wehren, Die Fordenung
nach ednem schriftichen Ablehrungs-
bescheid kann kieine Bewilligungs-
wunder wirken, Ein Urtall des Bun-
dessozialgerichts (BSG) offnat
Arbeitsiosengeldbazicham einan ver-
gleichbaren Weg: Erziehungsgeld
plus vorgezogense Arbeitsiosenhilfe.
Dieses Urtell wind nach uns zugdng-
lichen Cuellen von den Arbedtslm-
tem nicht als Richtschnur anarkannt.
Sk zahlen keine Arbeitsiosenhilfa,
solange ein Restanspruch auf Arbeits-
losengeld da ist. Und Arbeitslosen-
geald zahlen sie nicht, denn as fehit
die Verflgbarkeit. Die Amter handeain
nach einer Verfligung der Bundesan-
stalt fir Arbest.

fungsweise des BSG ... nicht dber-
zeugen.

Die BSG-Entscheidung gelte nicht
fir alle, die ihren Anspruch auf Ar-
beltsiosangeld nicht verbraucht ha-
ben, Das produziere ungleiches
Recht, also gebe es keine sachiiche
Rechifertigung des Urells. Das Urted
wird als nicht zu beachtende
Einzelfallentscheidung hingestelit.
Damit stellt sich die Vierwaltung (ber
die Rechtssprechung und disqualifi-
ziert ain hijchstinstanziiches Gerichis-
wrtail. In zumindast einam Fall ist die-
s Vorgehensweisa der Arbeltsambter
gerichifich gerligt worden (Sozialge-
richt Dortmund).

Die Sozialdmter haban die Mdghch-
kait, beim Arbeitsamt den Alhi-An-
spruch der Alleinerzishanden durch-
rusetzen. Schiieflich werden Ko-
sten vom Bund (Arbeitsamt) auf die

Arbeitslosentreff in der SPERRE
Die BLAUE GEMEINSCHAFT
startet durch

Die BLAUE GEMEINSCHAFT, sine vor anderthalb Jahren von minsterschen
Arbeitsiosen ins Leben gerufene Salbsthilfe- und Baschaftigungsinitiative,
hat mit Unterstitzung der Stadt Minster am Hawerkamp 30 en neues
Domizl gefunden. Bis der Umzug dber dia Bdhne gehen konnte, flo8
allerdings erst einmal jede Menge Schwedl. Fir die Versinsmitglieder war
ndmilich drei Wochen kang Sanieren, Renovieren, Installieren und Tapezie-
ren angesagt. Das Ergebnis kann sich sehen lassen: Die Biros prisentienan
sich in freundlichem Wei, in der hellen KDche dampft die vielbaschaRigte
Kaffesmaschine vor sich hin, der Computer hat sich an die neue Um-
gebung gewbhnt und sogar die Hairung funiktionisn.
Jotrt kann die BLAUE GEMEIN-
SCHAFT, was das eigentlichs
Projakizial angesht, wieder durch-
starten. Und das haiBt: neus Ar-
beitsplatze schaffen. Innovative
Idean im Urmwalt- und Deenstiel-
gind ain tragfshi-
ges Fundament fOr den Aufbau
von Baschéftigungsprojaktan und
damit letztlich fir die Einrichtung
zukunftssicherer Arbeitsplitre auf
dem ersten Arbedtamarkd. Undwas
spricht eigentlich dagegen, daf |
Arbeitsiose ihra Sache seibst in
die Hard nehmen, um ilre Situati-
on zu verbassem? Dia Antwort
der BLALJEN GEMEINSCHAFT ist
mg—;mwmm

Cae Disakt racyealte Brisfumschiag: Ein Oko-
Knillar schaift Arbeitspldtze. Folo: Besse von unten gawachsena Initative”,
unterstraicht Versinsvorsitzender Olaf den Salbsthifecharakier
des Projekies. “Das fbrdert die Motivation und den Zusammaenhal inner-
halb der Gruppe.®

'Raus aus der Isolation und rein ins Gesprich' heiBt denn auch das
Motto, mit dem der Vereln allen Arbeitsiosen in Monster Mut f0r ainan
Neuanfang machen will. Ein erstes Projekt ist mit dem 'Direkt
recyceiten Briefumschiag' bereits aul einen erfolgreichen Weg ge-
bracht und in den wirtschaftiich handeinden Verein denken reden
handein e.V. Oberflihrt worden. Wenn alles nach Plan Buft, wird
Anfang ndchsten Jahres eine GmbH gegrindet. Dann stinde das erste
‘Kind' der BLAUEN GEMEINSCHAFT auf eigenen FlBen.

Fir die BLAUE GEMEINSCHAFT bedeutet dies, daB jetzt eine neue
Gruppe von Arbeitsiosen rusammengetrommelt werden mull, die m
EMBINSATan realisierbare Untemehmensidean entwickedn
und wombglich ein eigenes Baschiftigungsprojekt auf die Beine
stallen mochten. Die Ideenbdrse findet in den Riumen der SPERRE,
Minsters Arbeitslosenzeitung, statt, und zwar an jedem Donnerstag
um 13.00 Uhr. Die genaue Adresse: AchiermannstraBe 7, gegeniber
dam c.ub.a. Wer sich fir die Arbeit der BLAUEN GEMEINSCHAFT
interassiert oder einfach mal auf einen Kaffee vorbeischaven moichts,
ist zu diesen Terminen herzlich eingeladen. il

—
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Christine
im

Lishl wm Encl
des Turnala?
Fai-pius sl
Wunder- Syt
aus Arbsilalo-
Bt woil as
niur ol
i an d oA
Zur Kasas
bittet. Arbeitge-
sl OIMIMAN
Mit der Zauberformel whe Oblich
Flexi-plus will Berlins S
Arbeitssenatorin, Fato: SPERRE
Christine Bergmann,
wieder mal die Arbeits-
losigkeit halbieren.
Es war sinmal vor gut sinem Jahr, da rief Berins Sena-
torin Hir Arbelt und Fraven, Christine Barg- mann (SPD),
Arbeilsmarktexpartinnen aus Politik, Kirche, Wirtschaft
und Geawerkaschaften zu sich. Die verspra- chan in ainer
*Barfiner Erkliirung”, die Arbeitslosighkelt bis zum  Jahr
20060 zu halbieren. Wenn Arbeitgebar, Arbeslt- nehmer und

Arbaitsloss nur ganz fest rusammanhislten,

dann midibe

das Werk gelingen. (sishe: SPERRE 2 / 94) Doch die Verhditnisse, sie sind nicht so. In der Bundesrepublik herrscht immer
noch die kapitalistische Marktwirtschaft und Konlg Kohl der Erste schwingt weiterhin sein Zepter. Irgendwie will niemand
so richtig Christine folgen auf ihren Triumen ins Wunderiand: Die Unternehmer wollen weitarhin Lohne und Sozialleistun.
gon nach unten drilcken, die Arbeitnehmar wollen fir hre Arbeit anstindlg bazahit warden und die Arbeitsiosen wollen
andlich wisder arbaiten, Alla wollen abtwas, was aufl Koston der anderen gaht. Einen gameinsamen Menner gibl es nichi wnd
kann es nicht geben. Aber die tapfere Christine gibt nicht aut: Anfang SBeptember dieses Jahres stellte sie ein neuves (7}
Konzept vor: Man schwingo den Zauberstab, rufe und schon wollen Beschaftigte, Arbeitaloss und Uniemeh-
mer alle dassalbe, ndmiich; Arbeit! Arbeit! Arbeitl Mehr als 3 Millicnen Arbeitsplitze sollen dabel harausspringen. Ob sich
die Bundesrepublik so einfach in Christines Wunderland verwandeln IGB17

Wir stellon das "Flaxi-plus™-Kanzapt im Rahmon unserer Berie "Neus Arbsit” nichi nur vor, sondern auch der Wirklichkeit

gegeniiber, Dis Effahrungen mit

laxi-plus 18t weder aine Zahnpasta

mioch ain Kenkurmenzprodukt 2o Faly
Litkra, Flsxi-plus heilt Flexbillsmrurg plus
Arbaifsraitverkirzung. Mit Flax-plus will
g8 Christine Bergmann allen recht ma-
chen: Die Unternehmer kinnen flaxibel
dbar dis Zeit hrer Lohnabhingligen werfd-
gen. D.h. sis kKSnnen ihre Maschinen und
das darugehdrige Bedienunpeparsonal
rund um dis Uhr |aufen assen und ba-
kammen Engers Offnungszeiten 10 ihre
Liden gestattet. Dan Arbaitnshmerinnen
macht sie dia damit fwangskufig verbon-
dane Macht-und Wochenandarbalt durch
llrzore Jahres- und Wochenarbedtszeiben
schmackhatt, Mit disger Arbaitszedver-
klirzuryg sollen dann 80 gane nabanbel
naus Arpeitsplitze in Millionenauflage ent-

20 sperme 595

stohen. MR diasam "MNew Deal’, wia a5 im
Beriner Memorandum in Anlshnung an
Hoosavelts So- rialpolitik dar
30er Jahre helit, will Frau
Bergrmann déa Hartan m Poksr
um mahr Ar- baltspldtze und
miner grife- ren Wattha-
warbsti-
deut-

Wirt- gchatt
R var- tallan
Him- mand
soll libanvor-
tedll wer- den. Un
tarnahmar und Arbadl-
nahmear gollan gleichbarechiigt

und souverin Ober hre Zeft veriligen. Zat-
sowerdnitdt und Wahiarbatzrad sind zen-

und ~verkirzung bel VW sprechen némlich eine anders Sprache.

frale Bogrife des Flax-plus-Konreptas.
Fhaad-pius bestaht aus ainam Bondal vie-
ker ainzainer Mafnehmen:

1. Die terifichen Arbofszailen von der-
zolt ca, 1670 Stunden im Jahr pro Ar-
baitnehmer solen aul durchachnittich
1500 Stunmdan im Jahr 2000 gesankt
werden, Im Jehr 2005 sollen sie dann
nurnoch 1350 Stunden batragen. Allein
dadurch sollan 1.2 bis 1,7 Millionen 2u-
sfitzliche Arbeilsplitze antstahan,

2. Diw Arbeftszeiten in den neuen Bun-
desiBindem sollen auf Westniveau abge-
Effeki: 200.000 newes Stallen.

3. Tait statt Geld. Arbeftsumyertedung
soll dia Untemehmen nichts Kosten, Des-
halb sollen Uberstunden, Nacht-,



Serie

Wochenand- und Schichtarbeit nichi
mahr basser bazahlt werden. Siatt ‘Koh-
le" gibt e daflr in Jukwinit mshr Fredait,
Rein rechnerisch angaban sich daraus
300,000 neus Arbeitsplitze.

4, Erwaiters Rechizanspniiche auf sopge-
nannte Sabbaticalzs. Das Sabbatical um-
schraibteine lngerfnstige Unterbrachung
- bis zu sivemn Jahr (Sonntagsjahr) - der
Banufstitigieit, um an einer Forl- oder
Waiterbildung teiinehman zu kannen, Au-
Rerdem sollen Eltern m Rahmen derart-
gar Sabbaticals wihrend der ersten zehn
Labensjahre hres Kindes flaxibal Er-
zishungsuriaub nehmen kinnen. Die
durch Sabbaticals befristel frel werden-
den Arbeitspliitze sollen mil mvor ar-
beitsiosen “Stelvertreternnen® besetzt
wardan. Jussmimenganomiman kommt
man dabed auf ca. B00.000 neus Stellen.
Und wovon lebl man wilhrend sines

S. Darlibar hinaus soll flr Arbeil-
nehmarinnan ab dem 55, Lebansjahr ain
Rechisanspruch auf Alters-Wahi-
arbeftazelt eingefihrt werden. Altere
Arbaitnehmerinnan, die frabwillig weniger
arbaiten, um damit die Enstellung von
gerade Ausgebildeten zu ermbglichan,
sollen als Ersatz fir fhren Lohnveriust
aine Tailrente berishen dorfen. Damit sol-
len ca. 100,000 Stellan fred werden.

Dhﬂu glles kingt vernlnflig. g
Lind

gicher filhrt an einer dra- §
stischen Verklrzung der Arbeits-
Zoit kein 'Weg vorbel, wenn man
Massanarbeilslosighkedl wirk-

basiert auf einer grolesk-
naisen Vorstelung Gber die
Abhfinglgkeits- und Herr-
schafisverhiiinisse in unse-
resn Wirtschaftasystem und
ammert rudem dis wohl ant-
scheidends Frage nach den Folgen mas-
senhafter Enkommensyvariuste bal Mil-
liohen van Arbainshmerinnen sus

Wer uns ainredan mdchia, dall Unismah-
mier und e Beschiftigten aich beai der
Aushandiung von flaxiblen Arbedtszel-
micdelan als glaichberschtigteund gleich-
gawichtign Pariner gegenliberstehan,
sodaf 10r alle - und nimmt man das Me-
morandum beim Wert: f0r buchatiblich
jachen - die beste aller Lisungen dabal
herauskommit, solita sich Sorgen um sed-

- e Gesteazustand machen.

[iese MErchenwealt gibt es nichl. Lohn-
abhingige heillen deshalb Lohnabhdngil-
gn, wail sin abhiingig sind, Wer abhlinglg
ist, hal keine frais Wahl. Odar kinnan ske

uns auch nur einen Betrieb nennen, Frau
Bargmann, in der Arbeiltnehmer glaich-
barechtigt darliber mitentschaiden, was,
In welcher Mengs, wo und wann produ-
ziart wird? Flaxiblisiensng |51 das, was
Hearr Piach als aimeands Fabnk bazalch-
net: Ist die Auftragsiage gut, atmet die
Fabrik Arbaltskrifte ein, ist sle schiacht,
hustet sie sis wieder aus. Was uns hier
unter dem schinfirbarischan Bagrif!
*Zaitzouverinldt” verkault werden soll,

* halft, daf der Mensch sain ganzes Leben

den Maschinenlautzelten, dar Marktiags
und dan Profitinterassen ainiger weniger
unteryerfen sol. Arbeiftnehmer solften sich
langsam da alte Pladfinderlosung zum
Lebensmotho machen: “Allzeil barelt™ -
Morgens, mittags, abends, nachis - sbean
rund um die Uhr. Kommt dis Verkiufarin
won der Machischicht halm, kenn she sich
gerade noch von lhrem Gatten werab-
schiedan, der zur Frihachicht in die Fa-

Arbeiinehmer labensbestmmend: “Jede
gute Tat trégt ihren Lobn in sich.” Denn
das Berdiner Memorandum fordert nur
vion den Arbsaitnshmerinnan Yerzicht. Flir
die Untemahmar blelbt e wis Oblich
kosfenmewiral, Weder soll s sinen vollen
Lohnausgleich gaben, noch verliert das
Fiaxi-plus-Konzepl &in YWorl bar irgend-
gine anders Kompensation der Einkom-
mengveruste. Wenn Arbeltnehmer zum

ten, labien gie nichl vom Lohn allein und

ff kidnnten bel Verhandiungen mit thren jet-

zigan ‘Brotharmen’ wesentlich ssibathe-
wuBter auftreten. Wer sich auf
Roosevaelts ‘Naw Daal’ bomuft, soll-
tesich such folgenden Ausapruch
des Grinders der Ford-Werke,
Hanry Ford, nu Gamdite filihnen:
“fustos kaufen keine Autos®, Wer
2 Milionen von Asbeitnehmem dée

Taschen leert, muB sich Ober Nach-
fragasinbriche, Firmenpledten wnd

af dis Rechenkunstetlcke des Bar-

liner Memorandums micht mshr aks
graus Theorie sind, zelgan dis Erfahoun-
gen mit der “Vier-Tage-Wocha® im VY-
Konzeam. Der Bagriff "Vier-Tage-Waocha®™
ist aine Formal der Medien. Tat-
slichlich st das VW-Modell dar
Arbaitszaitfeadbiisierung mit 140 wer-
schiedenan Varlanbten &hnlich differen-
rlart, wia &g sich das Barlinar Memoran-
dum filr dis Zukunft wiinscht Trotzdem

gind viels VW -Arbaiter unrufrieden. Dis
Feduzisrung der Arbaitszalt um 20 Pro-
fent badeutet nmiich im Binzedfall un
bis 2u 18 Prozent weniger Lohn. VW-
Arbsiter warden gul barahll. B Lohn
llagt rund 1000 DM hidher als ain
durchnittiicher Metakarbaitericshn. Lnd
trotzdem sind dies dis Foigen in Braun-

schweig, Salzgitter, Wolfsburg und Em-
dan:

ia Gaschiifisleute im Einzsihandsl
bakiagen drastische Umsatrrick-
génge. Zu den kommunalen Schuldmner-
beratungsstelian kommen deutlich mehr
Hilfesuchenda, . Dis IG Bau-

Steine-Erden 3" berichiat Ober
sine auffilligs ) Zunahme van
Schwarrarbalt: "8 (" “Manchs Bau-
stalla  er- d wacht orst

freitags

ban®. (Fred)-
Zalt |at aban
doch kaim
Gaid. Al- los Im
Laben hual selnen
Prads, und d & n
zahltman ilr gawbhn-
lich in Schalnean oder Mlnzen.
Fir diis maisten VW-Arbaiter dar
Veriust von Sonderzahlungen und -

stundenruschiligen schwerar als der Ge-
winn an

InWoltsburg lagte die 28, 8-Stunden-Wo-
cha einer ganzan Ragion einen newen
Zeitriwithmus aul. Die Aufgabe stamer
Schichtipliing sprengle aingespielle
Pendlarfahrgemainschafien und Mihris

reangasialitan fwe Schicht antreten. Die
Falgen: Verkehrschaos in der sulogerachi
angelegten Stadt Wollsburg.

in Wolfsburg arbaitet man Obrhgens fnf
Tage in dar Wocha, jewedls knapp sechs
Stundan, Die meisten Beschiifigten sind
Pendlef, dia bis pu 80 Klomelar vom
Wark entfemi wobnen, Viele wirdsn lis-
bar viermal dis Waocha 7,2 Stunden arbel-
ten, um sich wanigsiens esine Tour zu
ersparen. Diss wiire auch varkehespoli-
tisch und Skologisch sinmvoll.

Keine Spur von persbnlicher "Zail-
S rinitEr]

azit: Wihrend Christine Bergmann
und e Gotreuen das ndchste Me-
morandum vorberellen, fhrt die Wirk-
Bchkell im Volkewagsn einfach Ober sle
hiweg.
Und wenn sle nicht gestorben sind, dann
st vielleicht ainas femen Tages dia Zahl
der Arbeitslosen keiner als die der
Exparienpapiais.
Ll
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"Jan uber Bord!"

Ommmm“mmmmemhm.mmmnummm“
Schon wieder 50 aine bitde Hausaufgabe in Erdkunde: "Hafenatidbte heraussuchen'
*Opa, weilt du, wo dis Stadt Valparaise llegt?® *Dein Opa |st Ober vierzig Jahre lang zur Sea
gefahren. Wann jemand weil, wo Valparaiso liegt, dann ich. Aber deine Schulaufgalben mast du
schon salbst mschen.® Er nahm sich eine neuwe Kartoffel. "Haba kch dir schon mal erzihil, wie
vor Walparaiso unser Smutie Jan in stirmischer See ber Bord ging?" Jetzt kam beatirnmt
wisder aina von seinen hearstriubenden Geschichian, dis voR vaime Bis hirten arfunden warsn.
*Was rada ich7 - Stirmische Ses. Ein ausgewachsener Orican war das. Unser keinar Walfinger
schiingerte wie ein Korken auf dem tosenden kMeer, von wagan Stiller Ozsan, Jan, unsem alten
Schiffskoch, konnte nichts erschiftem, Seslennuhig sab e in der Kombse auf sinam Schamel
und schilte Kartoffeln., Mit elnam Mal rast siner der Brecher, die hdher waren als sin Haus, quer
Ober das Deck, zerschmeatiert die Kombdsantilr und splitunssren guten Jan samt Schemal und
Kartofabairmar zum Bullawgs hinaws. So schnell kannst Du nich' mal Piegp sagen, so schnell ging

das. - Ja, ja, sinmal holt dis See jeden von uns,
und der Meeresgoll Neptun gibt kainen msns
zurilck®, seufzie mein Opa und steckis sich
saine kurze Pfefle in den Mundwinkel Endlich - kzh hatte ssin Ssemannsgam
Oberstanden. "Dpa, wo legt Valpa...7* "Du denkst sicher, die Geechichte ist schon
suends, Das dachie lch damals auch. Dech nur sinan Tag sphter - dis Ses vor dar
Kiste Bldamarikas war wisder glatt wia ein Kinderpopo - fingan wir einen Wal,
g0 grofl, wis ich ihn mein Labtag nich' gesehen hab'. Wir vertiuten ihn Hngsseits
am Schiff. kch fubr mit dem Belbool an dem Wal enflang, um selns Lings zu
massan. Pistzlich, als ich an der Stelle war, wo ungetihr der Magen lisgen muBits,
hérte ich sin GerSusch. kch lisB mir von unserem Schiftsarzt sin Stethoskop bringen.
Camit horchte lch an der Haut des Wales, Mast- und Schotbruch| - Da drinnen sang
jermsand laut und fatsch mein Lisblingslied: "La Palome'. Es gab nur ednen Menschen
rwischen Vaiparaise und Bombay, der derart unmusikalisch war, unsem Smutje
Jand ich band mir ain langes Seil um den Bauch, das andere Ende um dis Rading.
Dann kiettarts ich in dis Munidhihle des 'Walss, tastele mich Ober dis riesige Zunge
am Gaunensegel vorbel und rutschie die Speisertihne hinunter in den Magen. lch
Esfl dan Lichtkegel meiner Taschenlampa (ber die Magenwinds wandam, dis
hudhar warsn ais unser Toppmast. Ganz hinten In der Ecke sa8 Jan. Genauso, wis
ar uns veriassan hatted auf seinem Schemal hockend, den Bmear mit Kartoffaln, dis
inrwischen alla geschil waren, Twischen den Beinen stehand und frShlich vor sich
hin singend. Wir wollten uns an dem Seil heraulzishen lassen, doch in dem

Augenblick ....", "Jetzt ist Schiufi mit deinem Seemannsgam, Vater!® Maine Mutter
war unbemerkt singetreten urnd hatle die letzten Sitze mitgehiint, “Der Klabauter-
reann soll mbch holen, wenn nlcht jsdes Waort wahr 151, schimpfte meln Opa und
ginig raus. - Ja, und wo lisgt jetzt Valparaiso? el
Diase Frage ist gar nicht schwer zu beanbworten. Schreibl auf sine Postiarie
dan Hamen des Landes, in dem dis Hatfenstadt Valparaiso Hegt, und schickt
sie uns bis zum 08, Dezember 1985. Mit einem Atlas oder Lexikon habt ihr sie
schnell gefunden. Die fettgedruckiten Himwelss in der Geschichts zsigsn
such, wo ihr nachsshen mOaL

Und das gibt &s Tu genwinnen: 'y

1. Preis: "Kapt'n Jan" - ein ” ’
iolles Brettspisl flr grofe und

klaine Seablran und -barinnan O
2. Prels: "Karambolags”® - das
Spiel das Jahres 1885 flir Leute
mit Fingerspitzangafihl

Beide Spisle stitele Dfe Spiel-
ecke 2in Mlnsters ungawshn-
lichem Kinderauihaes. | MukK)
3 Preis: Flr Leseratten :
*Marcowaldo®, ain Buch von

hala Cahino
4_Preis: Das Guinness-Buch dar
Rekonde 15964

Boide Bhcher siifiate

Poertgen MHerder, Minsior.

22 sPERRE 505

A

2uim G weoniiches Kinderkayfags
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Der Postbote

Aus Novd und Sod, aus West und Ost
bringt Bote Bar gaschwind die Post
in jede Wohnung, jedes Haus.
Der Brief hiar ist von Onkal Klaus -

"Liebes Res'chen!”, schreibit er da,
"das Wetter er ist wunderbar!
Ling rmein altes Segelboot
strich ich vorgestern knalirod.
Morgen steche ich in See/
Lind weny ich michit untergeh’,
bin ich am Sonrfag wieder da.
Grinbe Mama und auch Papa. "

So Hebe Briefe aus der Feme
bringt Bote Bar besonders Qeme.
Kain Wunder, gafl ihn jeder mag

und auf ihn wartet Tag fir Tag.

Michaal Waist




Das Leben stecki voller Ritsel. Aber eins wird jetzt geldst, ndmilich das Ritsel aus SPERRE 4 / 95,

Dirk Nothnagel aus Minster hatte nicht nur die richfige Antwort, sondem auch das Glick, gezogen zu werden.
Die richtige Antwort war Obrigens das Worl, was unser diesmaliger Titetheld nia in den Mund genommen haben wilk
"Marktwert". Wer Arbeltslosenhifeempfingem die Butter - pardon: natlrlich dis Margaring, denn welcher
Arbeitsiosenhilfeempfinger kann sich bel der GroBzigigkeit dieser unser Regierung schon Butter leisten - mﬂm
nahmen will, ist viellelcht doch nicht 50 hamios, wie er von unserer Fronipage [achelt.

Doch wir wollen nicht unfair sein. A propos unfair. Genau darum geht es in unserem neuen Ratsal;

Rudolf und Gerhard tun es, Onkel Franz und Amelie von der Marwitz tun es, Schneewittchen und ihre Schwiegermutier
tun &5, Mr. Spock und Dr. McCoy tun es und am Arbeitsplatz tun es auch immer mehr Menschen, Was 7 -

Ja, das sollen Ske herausfinden. Es ist ganz einfach. Lesen Sie aufmerksam jeden Artikel dieser Ausgabe.

Oder kinnen Sie nicht einmal das? Edauben Sie sich im Betrieb auch solche Schwachheiten? Gut, wie She wollen.
Dann wird aben ihr Chef davon erdahren. ihre Kollsgan machen sich doch bestimmit hinter Ihrem Ricken lustig Gber
See. Wahrschainlich kinnen Sie nicht einmal ganug Englisch, um die richtige Antwort zu finden. Wie sollte jemand,
der 50 unfihig ist, jemals auf den Fachausdruck fir dis S3uBarst unangenshma Form der Stredtkuftur am Arbeitsplatz
kommeen, dia wir in den letzten Satzen nur deshalb demonstriert haben, um Ihnen das Raten zu arfeichtam. Unsere
"Leserbeschimpiung” kst nanirich ironle. Aber wo derart schiechis Manderen den Umgangston bastimmen, will ein
Projekt in Minster einschrafien.

Auchunsers Gewinne haben etwas mit Kultur zu tun, genauer gesagt mit Theater. Wir verlosen ndmlich dreimal jewails
zwel Karten fir die Premiere des Stlickes "Die Odysses” am 29. Dezember 1995, die uns das Wolfgang Borchert
Theater gestiftet hat. Mach Absprache mit dem Wolfgang Borchert Theater ist es natirlich miglich, die Karten gegen
andere einzutauschan.

Einsendeschiull ist der 06. Dezember 1985. Der Rechtsweg ist wie Oblich ausgeschiossen. Das Lsungswort ergibt
sich aus dan umrandeten Feldem, und zwar von oben nach unten. Also: Viel Glilick!

Jeder vierte Arbeitslose
in Minster hat eins davon in der Tasche S iy S

Offentliches Ortchen fiir

personenbezogene Daten - m m m = om |
Leidet unter Atembeschwerden -

Hustet Arbeitnehmer aus,

wenn's ihr schlecht geht - |- - -

qu#“mmmﬂd“FcE“'m - s omm omw e e e e s e

Ist Alice ins Wunderland gefolgt - - = o o |- -

Ist mit 600,- DM zum Leben
Zu wenig und
zum Sterben zuviel S e i TR R (PR e g L




&

Arbeitslose brauchen
Mediene. V.

Achtermannstr. 7
Tel.: 511121

Termine:

Mo - Fr Allg, Ofnungszeiten 10.00 - 16,00 h
i Schredwerkstatt 11.00 - 15.00 h
L] Offener Traft 11.00 - 13.00 h

Graphische Gestaltung 13.00 - 15.00 K
Do, Fr Beratung nach dem AFG  11.00-13.00 h
Do Bleus Gemeinschaft eV, 13.,00-18.00h

Weitere Termine nach Vereinbarung

| 7 . 77 =
- /L 2P /I';ZE'?
4 WL 'f': m.':g

Mo =Fr: 17.00- 1.00
Sa: ab 17.00, bei Disco ab 21.00
S5o; 18.00 - 1.00

An alle Sponsoren und die, die es werden wollen: |
Zeitung machen ist tever. Deshalb freven wir uns |
Ober jede Unterstiitzung.

Wir badankan uns unter andarem bei:

s
s |

netz NRW
Vorldnderweg 28

Poertgen-Harder
Salzstr. 56

Spielecke im MUKK
Kdnigsstr. 59

Wolfgang Borchert Theater
Berliner Platz 23

apuad

oJUOqU

€A

winssasduw] ays

Gegen Zahlung von einer Spende in Hohe von minde-
stens 20,-DM wird der/die Spenderin namentlich unter
der Rubrik ‘Sperre-Sponsor-Pool’ in der nachsten Aus-
gabe unserer Arbeitslosenzeitung SPERRE arwahnt.
Spenden fir die SPERRE und damit an ihren Trager
‘Arbeltslose brauchen Medien eV sind
steverabzugsfihig, eine Spenden-Quitiung wird auf
Wunsch ausgestedl.

Arbeitslosenzentrum

im c.u.b.a. A
1@

Achtamannstr. 10 - 12

Termine
(s | Projektbarabung .50 - 12.00 h
L] Beratung u ABM und 14.00 - 17.00 h
W, mach Beschdftigungemalinahmen
Visreinb, f0r Soziahifesmpiinger
Tl 511929
Mo, ki Astmitidassn berafung 14.00 - 1800 K
0§, Do im culbua,
Tal: BTE u B11829
o, Mi Barniung flr Langrefiarbedaioss 10,00 - 1200 b
u. nach
Varsinb, Tel: G10880
D, Do Sozialhifeberatunsg im c.ub.a 10.00 - 12.00 h
Da Tel.: 43544 14,00 - 1800 h
Do Baraiung fr Schwangens und 10,00 - 1200/
Allnirsrzishencs U, n. Versinb.
Tl 518880
Mi Soriahilfescrgenselon 18,00 - 17.00 h
T, 43544
&b, a, drbsitslossninell Kinderhsus
WH
(v | Saziahiliebenaiung 9,00 - 13,00 Uk
Fr Arbaitsiossnbarabung .00 - 13,00 Unr




